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PASSOS RAPIDOS PARA REGISTO NO BALCAO 2020 E ACESSO A BOLSA DE
CANDIDATURAS

Registo da entidade Beneficidria:

o Aceda ao Balcdo 2020;

o Clique em Registe-se;
o Cligue em Acesso.gov.pt;

o Aceite a autorizacdo do fornecimento de que o nimero de contribuinte e
nome sejam fornecidos a entidade Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao,
I.P.:

* Insira o NIF do Beneficiario no campo utilizador;
* Insira a senha das finangas do Beneficiario;
= Clique em OK.
o Insira e confirme o Correio electronico do Beneficiario;
o Escolha e confirme uma senha de acesso a sua escolha.

o A empresa Beneficidria ird receber um Correio electrénico a solicitar a
confirmacdo do registo:

= Cligque no link que consta do E-mail para ativagdo da conta.

Registo de Super-Utilizador:
o Aceda ao Balcdo 2020;

o Insira o NIF no campo utilizador;
o Insira a senha de acesso do Beneficiario;
o Atualize os dados da empresa;

o Crie e convide o utilizador que ira ficar com privilégios de perfil Super-
utilizador;

o O utilizador com perfil Super-utilizador tera de aceder ao E-mail, confirmar o
registo, aceitar o convite e escolher uma senha de acesso.

Registo de técnico interno, técnico externo e consulta:

o Aceda ao Balcdo 2020;

o Insira o NIF no campo utilizador do perfil de Beneficiario ou Super-utilizador;
o Insira a senha de acesso;
o Crie e convide os utilizadores que irdo ficar com privilégios de perfil:

*= Técnico interno (se aplicavel) - pessoa afeta a empresa. Privilégios
apenas de consulta, criagdo e preenchimento de candidaturas.
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Técnico externo (se aplicdvel) - pessoa externa a empresa (consultor).
Privilégios apenas de consulta, criacao e preenchimento de
candidaturas.

Consulta (se aplicavel) - pessoa apenas com privilégios de consulta de
dados da candidatura.

o Os utilizadores com os perfis acima indicados terdo de aceder ao E-mail,
confirmar o registo, aceitar o convite e escolher uma senha de acesso.

Acesso a Bolsa de Candidaturas para criagdo de nova candidatura:

o Aceda ao Balcdo 2020

o Insira o NIF no campo utilizador;

o Insira a senha de acesso do Super-utilizador, técnico interno ou técnico
externo;

o Cliqgue em Candidaturas:

Clique em Avisos.

o Procure e escolha o concurso apropriado:

Clique em Nova Candidatura.

Acesso a Bolsa de Candidaturas para continuagao do preenchimento a candidatura

pendente:

o Aceda ao Balcdo 2020

o Insira o NIF no campo utilizador;

o Insira a senha de acesso do Super-utilizador, técnico interno ou técnico
externo;

o Cliqgue em Candidaturas:

Cligue em Conta Corrente.

o Procure e escolha o concurso apropriado:

Clique em Acesso.
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Pagina inicial — Balcdo 2020

Bem-vindo(a) ao Balcdo 2020

O Balcdo 2020 constitui o ponto de acesso aos Programas Operacionais financiados pelos FEEI
(Fundos Europeus Estruturais e de Investimento) para tedas as entidades que pretendam
candidatar a financiamento 0s seus projetos

E aqui que encontra informag&o sobre os financiamentos disponiveis no pericdo 2014-2020 &
tudo o que deve saber sobre a apresentagdo da sua candidatura e o acompanhamento do seu
projeto nas suas diversas fases.

Encontrar

Fazer
Oportunidades de. Principais passos.
m:m para apresentar a sua
para 0 seu pojelo candidatura
(Perfil do beneficidrio) (fime explicativo)

Saber

O que deve saber & partida?

0 acesso ao Balcdo 2020 é simples e facil!

Por favor insira os seus dados de acesso

Utilizador

Senha de Acesso

Perdeu a sua senha? Recupere-a aqui

Ainda ndo possui acesso? Registe-se

Iniciar Sesséo

O registo e autenticacdo no Balcdo 2020 deve ser apenas efetuado pelo

beneficid

io quando candidatar o seu projeto. Nesse caso é criada a sua drea

reservada, na qual poderd contar com um conjunto de funcionalidades

independentemente da natureza do projeto, a Regido ou o Programa
Operacional a que pretende candidatar-se, com destaque para.

Ve aqut como.
Submissdo de candidaturas

.
Registo de contratos € procedimentos de contratagao

plblica ﬂ
Pedidos de pagamento/adiantamento ou reembolsc

Pedidos de reprogramagdo

Conta-corrente dos projetos
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Registar empresa

5020

O registo no Portugal 2020 pode ser efetuado de forma segura utilizando um dos métodos disponiveis

* Arcesso.gov.pt - Autenticagdo com credenciais de acesso ao Portal das Finangas (n°. de identificagdo fiscal e senha)
Unica forma de registo para todos os beneficiarios gue sejam entidades coletivas ja existentes &
para beneficidrios que sejam entidades singulares com credenciais de acesso ao Portal das Finangas

* Autenticagdo através do Balcio 2020
Apenas para beneficiarios sem registo no IRN ou beneficiarios que sejam entidades singulares sem credenciais de acesso ao Portal das Finangas.
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Autorizacao de partilha de dados das finangas

PORTUGAL
Este sistema tem como objetivo efectuar, de uma forma
segura, a autenticacdo do utilizador do Balcdo2020

£ Autenticacdo

| = Autorizo gue o meu Nimero de Contribuinte & Nome sejam
—' fornecidos & entidade Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo,
LP..

A’ Também pode utilizar o seu: E CARTAO DE CIDADAD
ss e
-

n® contribuinte | ** utilizada ne Portal das Finangas

Registar no Portal das Financas

Atualizade em 2015-03-05. Versdo 2.2.7.2093

powered by Symantee
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Email de ativacdo do registo

From: registoUtilizador@portugal2020.pt
To:

Sent: Qua Mar 18 15:28
Subject: Fwd: Balcio 2020 — Ativacdo da sua conta

Para finalizar a ativagdo do registo iniciado no Balcdo 2020, deve clicar no link abaixo:

https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020/Utilizador/Utilizador/ActivarUtilizador?
Key=dXNlcm5hbWUINTExMjIwMzMyMjEXOEE3RDU4MT c1QTCcSMEY 3QTM3NEI3N]YZQOVDMiA=

Apés completar a ativagdo pode efetuar o login e aceder ao Balcdo 2020

Balcdo 2020

Se recebeu esta mensagem mas ndo a solicitou, por favor ignore-a. O pedido de registo serd eliminado dentro de 24h.Por favor ndo responda a
esta mensagem. Este é um enderego ndo monitorizado e ndo obterd resposta.

Para mais informagdes www.portugal2020.pt

Aviso de Confidencialidade: Este e-mail e quaisquer ficheiros informaticos com ele transmitidos sdo confidenciais, podem conter informagdo
privilegiada e destinam-se ao conhecimento e uso exclusivo da pessoa ou entidade a quem s3o dirigidos, ndo podendo o contetido dos mesmos ser
alterado. Caso tenha recebido este e-mail indevidamente, queira informar de imediato o remetente e proceder a destruicao da mensagem e de
eventuais copias.

Limitagdo de Responsabilidade: Qualquer opinido expressa na presente mensagem € imputdvel a pessoa que a enviou, a ndo ser que o contrario
resulte expressamente do seu texto. E estritamente proibido o uso, a distribuicio, a cépia ou qualquer forma de disseminagdo n3o autorizada deste
e-mail e de quaisquer ficheiros nele contidos. O correio eletrénico ndo garante a confidencialidade dos contelidos das mensagens.

Confidentiality Warning: This e-mail and any files transmitted with it are confidential and may be privileged and are intended solely for the use of
the individual or entity to whom they are addressed. Their contents may not be altered. If you are not the intended recipient of this communication
please notify the sender and delete and destroy all copies immediately.

Liability Limitation: Unless otherwise stated, all views and opinions herein contained are solely the expression of the sender. Any unauthorised
direct or indirect use, dissemination, distribution or copying of this message and any attachments is strictly prohibited. Please note that the
confidentiality of e-mail messages cannot be guaranteed.

Pagina 15 de 74



Registo de empresa (cidadao)

¥3020

The answer is

‘Gravar ]
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Email de ativacdo do registo

From: registoUtilizador@portugal2020.pt
To:

Sent: Qua Mar 18 15:28
Subject: Fwd: Balcio 2020 — Ativacdo da sua conta

Para finalizar a ativagdo do registo iniciado no Balcdo 2020, deve clicar no link abaixo:

https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020/Utilizador/Utilizador/ActivarUtilizador?
Key=dXNlcm5hbWUINTExMjIwMzMyMjEXOEE3RDU4MT c1QTCcSMEY 3QTM3NEI3N]YZQOVDMiA=

Apés completar a ativagdo pode efetuar o login e aceder ao Balcdo 2020

Balcdo 2020

Se recebeu esta mensagem mas ndo a solicitou, por favor ignore-a. O pedido de registo serd eliminado dentro de 24h.Por favor ndo responda a
esta mensagem. Este é um enderego ndo monitorizado e ndo obterd resposta.

Para mais informagdes www.portugal2020.pt

Aviso de Confidencialidade: Este e-mail e quaisquer ficheiros informaticos com ele transmitidos sdo confidenciais, podem conter informagdo
privilegiada e destinam-se ao conhecimento e uso exclusivo da pessoa ou entidade a quem s3o dirigidos, ndo podendo o contetido dos mesmos ser
alterado. Caso tenha recebido este e-mail indevidamente, queira informar de imediato o remetente e proceder a destruicao da mensagem e de
eventuais copias.

Limitagdo de Responsabilidade: Qualquer opinido expressa na presente mensagem € imputdvel a pessoa que a enviou, a ndo ser que o contrario
resulte expressamente do seu texto. E estritamente proibido o uso, a distribuicio, a cépia ou qualquer forma de disseminagdo n3o autorizada deste
e-mail e de quaisquer ficheiros nele contidos. O correio eletrénico ndo garante a confidencialidade dos contelidos das mensagens.

Confidentiality Warning: This e-mail and any files transmitted with it are confidential and may be privileged and are intended solely for the use of
the individual or entity to whom they are addressed. Their contents may not be altered. If you are not the intended recipient of this communication
please notify the sender and delete and destroy all copies immediately.

Liability Limitation: Unless otherwise stated, all views and opinions herein contained are solely the expression of the sender. Any unauthorised
direct or indirect use, dissemination, distribution or copying of this message and any attachments is strictly prohibited. Please note that the
confidentiality of e-mail messages cannot be guaranteed.
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Acesso ao Balcdo

0O acesso ao Balcao 2020 é simples e facil!

Por favor insira os seus dados de acesso:

Utilizador

S5enha de Acesso

Perdeu a sua senha? Recupere-a agui

Ainda ndo possui acesso? Registe-se

. Iniciar Sessdo
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Atualizacdo de dados do beneficidrio

P5020

Utilizador:

[Beneficiario - | Terminar Sessao|
<]

Contacte-nos

‘a Cancelar I - Seguints |
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Administracao de utilizadores

Adrninistragao

Gestao de thilizadores

Alterar Senha

Caracterizagdo de utilizador

” PORTUGAL Uiizador T —
< 2020

<

Inicio Entidade Candidaturas Conta Corrente Administragio Contacte-nos

Pesquisa de Utilizadores

NIF

Tipo Perfil

Beneficiario v
Perfil

Escolha um perfil v
Estado

Escolha um estado v,

. Inserir ] a Pesquisar ] m celar
[ ome | podepertil | el | Deade Aslzagio |

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL Beneficidrio
DA RECIAO AUTONOMA DA MADEIRA IDE RAM

Bensficidrio 17-03-2015 m}
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Criacdo do utilizador — Super Utilizador

Escolha um perfil v
Escolha um perfil

Super-utilizador

Listagem

] m Gravar ]
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Acesso aos concursos disponiveis

5020

Inicio Entidade Candida

Avisos

” PORTUGAL Utilizador 511152302 [Beneficiaric - 511152302]
a

2020 -

Inicio Entidade Candidaturas Conta Corrente Administragio Contacte-nos
Cédigo
Programa Operacional Eixo
11 - MADEIRA 14-20 ¥ Escolha uma opgo v
Prioridade Investimento Tipologia de Intervengdo
Escolha uma opgdo r Escolha uma opgo v
Dara infcio de aré Darta fim de aré

Concursos Disponiveis: - Exportar Excel ]- Limpar ] ﬂ esquisar ]

M1420- Internacionalizar 2020 - Sistema de Incentivos & MADEIRA  Reforcar a Competitividade das  27-03-2015 31-12-2020 E] A
52-2015- Internacionalizagio das Empresas da Regido Autdnoma  14-20 Pequenas & Médias Empresas
o1 da Madeira (PME)

1 registo listado
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Pagina inicial da bolsa de candidaturas

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIZC O sarr

Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

ﬂ Executor Candidaturas Pagamentos  Procedimentos de CP

Alterar Dados
| J Mensagens novas > 2 Candidaturas pendentes » 0 Candidaturas aprovada >

BEM VINDO AVISOS

Ao balcdo eletrénico de submissdo e acompanhamento de Ndo existem avisos

candidaturas FEDER (Fundo Europeu de Desenvolvimento

Regional) do Programa Madeira 14-20. CANDIDATURAS PENDENTES
A partir deste sistema pode iniciar o preenchimento de uma Nova Auxilios ao funcionamento para esbater as
Candidatura ou em alternativa selecionar a op¢ao de menu dificuldades permanentes e estruturais das
Candidaturas/Nova Candidatura. empresas da reg

21-07-2015
Para retomar o preenchimento de uma candidatura pendente,
selecione a opcao de menu Candidaturas/Candidaturas Pendentes.
ghrghfghfg 19-06-2015

? Qualguer duvida ou esclarecimento relacionado com este balcao,
Q envie-nos um e-mail para helpdesk sigma@idr gov-madelra.pt, ou
contacte-nos atraves do telefone 291 214 000

9 Toda a ajuda que necessita agul.

PORTUGAL URIAD EUROPELA
2020 i
a de Deseavolvimento Regiond |
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INSTITUTOGde
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PROCEDIMENTOS PARA A
BOLSA DE
CANDIDATURAS



PASSOS RAPIDOS PARA A SUBMISSAO DE CANDIDATURAS
Passo 0 - CANDIDATURAS - TIPO DE PROJETO

O

O

O

Escolha o Sistema de Incentivos a que se pretende candidatar;
Faca o download de todos os anexos associados a candidatura de forma
individual, ou se preferir, guarde todos os anexos no formato ZIP;
Os anexos disponiveis sdo:
= Ver anexos que constam na bolsa de candidatura por sistema de
incentivos.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao préximo passo.

Passo 1 - CANDIDATURAS - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

@)

Designacdo do Projeto — preencha de forma resumida e clara o projeto que
pretende realizar;

Tipologia do projeto - deve assinalar qual(ais) a(s) tipologia(s) onde o projeto
se insere, conforme regulamentacdo especifica

Natureza - escolha de acordo com o projeto apresentado;

Atividade Econdmica do projeto - para inserir, deve adicionar linhas e
proceder ao seu preenchimento. A percentagem deve ser fun¢do do volume
de negécios de cada atividade afeta ao projeto;

Descri¢gdo Sumaria do Projeto — efetue uma caracterizagao sumaria do projeto
a desenvolver que, partindo da estratégia definida, permita ao beneficiario
executar com éxito o seu projeto, apresentando vantagens competitivas
potenciadoras da capacidade competitiva das empresas. Deve fazer
igualmente referéncia:

Ao caracter inovador do processo produtivo, comercial e organizacional e
indicacdo das tecnologias utilizadas;

A aplicabilidade no projeto de dreas ambientais, boas praticas ambientais, eco
inovacdo, tecnologias de informacdo e comunicacdo, certificacdo da
qualidade, internacionalizagdo, investigacao, inovacao, transferéncia de
conhecimento, entre outros;

A relag3o do projeto com Estratégia de Especializagdo Inteligente (RIS3
Regional) e seu contributo;

A caracterizacdo dos recursos humanos existentes e a contratar e indicagdo de

planos de formagao realizados e a realizar.
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Objetivos do Projeto - descricao detalhada dos objetivos a atingir com a
implementacao do projeto, contemplando também a avaliagcdo do impacto do
projeto na empresa, ou seja, de que forma, e em que medida, a execugao do
projeto ird contribuir para melhorar a competitividade e/ou produtividade
global da empresa.
Resumo — efetue um resumo da descricao e dos objetivos, elementos estes
gue poderdo ser usados em ac¢des de divulgacdo publica.
Quando se tratar de uma grande empresa, justifique o Efeito do Incentivo,
tendo em conta (s6 para o sistema VALORIZAR 2020).

= o nivel da dimensdo, do ambito, do montante;

= arapidez da execugdo do projeto, ou

= arealizagdo do projeto na regidao em causa
Os campos relativos ao Responsavel e Entidade consultora sdo de
preenchimento obrigatdrio. Caso ndo exista entidade consultora devera
preencher com os dados do responsavel.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 2 - CANDIDATURAS - FONTES DE FINANCIAMENTO

O

O

O custo total investimento e a despesa total elegivel devem ser preenchidos
de acordo com o mapa de despesa.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 3 - CANDIDATURAS - IDENTIFICAGCAO DA(S) COMPONENTE(S) DO PROJETO

O

O

O

O

Importe o Mapa de Despesa devidamente preenchido;

Ao importar o Mapa de Despesa, este passo e o passo 4 sao preenchidos
automaticamente;

Valide a informagdo importada;

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 4 - CANDIDATURAS - IDENTIFICAGAO DA(S) RUBRICA(S) DE DESPESA DO

PROIJETO

O

Com a importacdao do Mapa de Despesa efetuado no passo 3, preenche
automaticamente o passo 4;
Valide a informagdo importada;

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao préximo passo.
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Passo 5 - CANDIDATURAS — CRITERIOS DE SELECAO E MAJORACOES

O

(0]

Proceda a justificacdo detalhada dos diferentes critérios de sele¢ado. Este
campo é de preenchimento obrigatdrio;

Escolha as majoragdes aplicaveis, devendo para tal:

Clicar em adicionar linha;

Escolher a majoracao;

Proceder a sua justificacdo.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proéximo passo.

Passo 6 - CANDIDATURAS — LOCALIZAGAO DO PROJETO

O

O

O

o

Localizacdo do projeto:

Clique em adicionar linha;

Escolha o Concelho, Freguesia e identifique a morada.

Se apresentar mais de que uma localizacdo afeta ao projeto devera apresentar
a respetiva percentagem em funcdo do volume de negécios, indicando
igualmente qual das localizagGes é a principal.

Se pretender, pode adicionar um ficheiro de Georeferenciagao;

Se estiver localizado num Parque Empresarial, deve identificar qual o Parque.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 7 - CANDIDATURAS — CALENDARIO E FINANCIAMENTO

O

Para efeitos de preenchimento tenha em atencdo os seguintes conceitos:

= Deveri identificar o periodo de execucdo do projeto de investimento,
definindo assim o enquadramento temporal do mesmo e a sua
aderéncia aos limites temporais definidos em regulamentacgao
especifica.

= Data prevista de inicio — data do inicio fisico ou financeiro do projeto,
consoante o que ocorra primeiro, ou, ndo sendo possivel apurar estas
datas, a data da fatura mais antiga.

= Para efeitos da “Data prevista de Inicio” ndao deve ser considerado
para tal, a compra de terrenos e dos trabalhos preparatérios, como a
obtencao de licencgas e a realizacao de estudos de viabilidade,
realizados antes da data da candidatura e ha menos de um ano.

= Data prevista de conclusdo do projeto - corresponde a data de
emissdo da ultima fatura ou documento equivalente desde que

devidamente paga, imputavel as acGes de investimento;
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@)

Data de inicio de exploragdo — corresponde a data em que se prevé o
inicio do funcionamento operacional estdvel da atividade do projeto e
da empresa.

Ano cruzeiro — corresponde ao ano normal de laboracao referenciado
pelo beneficidrio, o qual ndo podera exceder o 3.2 exercicio
econdmico completo de exploragdo apds a conclusdo do

investimento.

Os campos relativos ao Financiamento (custo total do investimento / despesa

total elegivel / despesa publica / FEDER / OR / participacdo privada) sdo de

preenchimento automatico.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 8 - CANDIDATURAS — IDENTIFICACAO DA(S) ENTIDADE(S) EXECUTORA(S)

@)

Escolha Entidade(s) Executora(s):

Para os projetos Individuais a percentagem é de 100%. Para os
Projetos Conjuntos ou em Co promogao deve identificar a respetiva
percentagem para cada uma das entidades executoras, a qual é
funcdo do investimento.

Para os projetos Individuais a entidade executora é sempre
identificada como Principal. Para os Projetos Conjuntos ou em Co
promogado deve identificar qual a entidade executora Principal em
fungdo da lideranga do projeto.

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 9 - CANDIDATURAS — PROGRAMAGAO FINANCEIRA ANUAL

O

Este passo é de preenchimento automatico;

o Valide a informagdo;

O

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 10 - CANDIDATURAS — INDICADORES DE REALIZAGAO FiSICA

O

O

Ndo é obrigatdrio para os sistemas de incentivos;

Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 11 - CANDIDATURAS — INDICADORES DE RESULTADO (OUTCOME)

O

Indicadores de resultado — Postos de trabalho:

(valor base — situagdo de partida): Postos de trabalho existentes na

empresa:
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O

Preencha nimero dos postos de trabalho existentes consoante a sua
qualificacdo, género e natureza.

Para o Internacionalizar 2020, a média mensal dos ultimos seis meses
pré-projeto

Para os demais Sistemas de Incentivos, a média mensal durante um
determinado periodo de tempo nos meses pré-projeto, com o limite

maximo de 12 meses.

(valor final - Meta): Total de Postos de trabalho existentes na empresa com a

implementacdo do projeto:

Preencha nimero dos postos de trabalho consoante a sua qualificacado,

género e natureza.

Para orientacdo de preenchimento pode ser utilizada a seguinte referéncia

gue se encontra de acordo com a estrutura constante do Anexo Il do Quadro

Nacional de Qualificagdes publicado pela Portaria n.2 782/2009, de 23 de

Julho:

Nivel 1 — Habilitagdo escolar correspondente ao 22 ciclo do ensino
basico ou inferior (*)
¢ Nivel 2 — Habilitagdo escolar correspondente ao 32 ciclo do ensino
basico
* Nivel 3 — Habilitagdo escolar correspondente ao ensino secundario
* Nivel 4 — Habilitacdo escolar correspondente ao ensino secundario
obtido por percursos de dupla certificagdo ou com estagio profissional
e Nivel 5 — Habilitacdo pds secunddria ndo superior (confere diploma
de especializacdo tecnoldgica para desempenho de profissao
qualificada de Nivel 4)
* Nivel 6 — Habilitacdo Superior - Licenciatura
* Nivel 7 — Habilitagdo Superior - Mestrado
¢ Nivel 8 — Habilitacdo Superior — Doutoramento
e Separador Emprego Jovem
o Preencher os campos referentes ao jovem do homem
e mulher, metas e observacgdes.
e Separador Emprego N3o Qualificado
o Preencher os campos referentes ao emprego nao
gualificado consoante seja homem ou mulher,

nomeadamente o valor base, metas e observacgoes.
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e Separador Emprego Qualificado
o Preencher os campos referentes ao emprego
gualificado consoante seja homem ou mulher,
nomeadamente o valor base, metas e observagdes.
o Indicadores de resultado — Vendas ao exterior:
=  Preencha os campos referentes as vendas ao
exterior e respetivas metas a atingir com a
realizagcdo do projeto (caso seja aplicavel).

o Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 12 - CANDIDATURAS — SUSTENTABILIDADE DO PROJETO
o Situacdo da empresa pré-candidatura:

®= Todos os campos sdo de preenchimento. Deve para o efeito ter em
consideracdo a Informacdo Empresarial Simplificada (IES) do ano
anterior a data da candidatura;

= Justifique de forma detalhada os racios apurados refletindo a situacao
econdmica e financeira da empresa.

= |dentificar se tem demonstracdes financeiras intercalares certificadas

= |dentificar se a empresa estad ou ndao em dificuldade, preencher os
valores

o Situagdo da empresa pds-projeto:

*  Todos os campos sdo de preenchimento. Deve para o efeito ter em
consideracdo o estudo de viabilidade elaborado e seu impacto na
empresa;

= Justifique de forma detalhada os racios apurados refletindo a situagdo
econdmica e financeira da empresa com a realizagdo do projeto.

o Situagdo projeto:

= Todos os campos sao de preenchimento. Deve para o efeito ter em
consideragdo o estudo de viabilidade elaborado para o projeto;

= Justifique de forma detalhada os racios apurados refletindo a
viabilidade do projeto.

o Clique no Passo Seguinte para gravar e passar ao préximo passo.
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Passo 13 - CANDIDATURAS — APOIOS DE FUNDOS COMUNITARIOS NO AMBITO DOS
PERIODOS DE PROGRAMAGAO ATUAL E ANTERIOR:
o Preencha, caso aplicdvel, o quadro dos Apoios de Fundos Comunitarios:
=  Clique em adicionar linha, para iniciar o preenchimento do quadro.
= |dentifique se prevé a¢bes de Formagao Profissional, no ambito do
Madeira 14-20, associadas a Prioridade de Investimento 8.a.v. —
Adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresdarios a
mudanca.
= Se sim, estdo reunidas as condi¢Oes para efetuar a candidatura no
ambito da Formagdo Profissional.

o Cligue no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.

Passo 14 - CANDIDATURAS — CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE, OBRIGAGOES E
DECLARAGOES
o Check - List Candidatura:
=  Condic¢Ges de elegibilidade:

e Deve confirmar que tem conhecimento das condi¢bes de
acesso do beneficidrio e do projeto e que cumpre com as
mesmas.

= Documentos a anexar, quando aplicavel:

e AscondigBes de acesso do beneficiario sdo verificadas a data
da candidatura, com exce¢do do disposto em Regulamentagdo
especifica, pelo que deve anexar os respetivos comprovativos.

e Quanto ao anexo das Vendas ao exterior, apds
preenchimento, deverd ser anexado.

=  QObrigagdes:

e Deve confirmar que tem conhecimento das obrigacGes
constantes do Sistema de Incentivos a que se candidata e que
estd em condi¢Ges de cumpri-las.

= Declaragao de Compromisso:

e Anexe o documento digitalizado relativo as Declara¢des de
Compromisso, devidamente preenchido e assinado pelo
representante legal

= Cligue no Passo Seguinte para gravar e passar ao proximo passo.
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Passo 15 - CANDIDATURAS — TERMO DE RESPONSABILIDADE:
o De forma a concluir o seu processo de candidatura e proceder a sua
submissdo, deve aceitar as condi¢cdes do Termo de Responsabilidade;

o Cliqgue em Submissdo, para enviar a sua candidatura.
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INSTITUTOGde
EEEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEEE

CRIAR NOVA
CANDIDATURA



Ecrad inicial

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAO O Ssalr

YYYADERA

‘ﬂ- Executor  Candidaturas Pagamentos Procedimentos de CP Indicadores Reprogramacdo  Relatorios

0 Mensagens novas » 5 Candidaturas pendentes »

BEM VINDO

Ao balcédo eletrénico de submissdo e acompanhamento de
candidaturas FEDER (Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional) do Programa Madeira 14-20.

A partir deste sistema pode iniciar 0 preenchimento de uma Nova
Candidatura ou em alternativa selecionar a opgac de menu
Candidaturas/Mova Candidatura.

Para retomar o preenchimento de uma candidatura pendente,
selecione a opcdo de menu Candidaturas/Candidaturas Pendentes.

? Qualquer duvida ou esclarecimento relacionado com este balcao,
e envie-nos um e-mail para helpdesk sigma@idr.gov-madelra.pt , ou

contacte-nos atraves do telefone 291 214 000.

wowson  128520

0 Candidaturas aprovada >

AVISOS

Nao existem avisos

CANDIDATURAS PENDENTES

Auxilios ao funcionamento para esbater as
dificuldades permanentes e estruturais das
empresas da reg

21-07-2015

sdfsdf 04-08-2015

Auxilios ao funcionamento para esbater as
dificuldades permanentes e estruturais das
empresas da reg

31-07-2015

UNIAD EUROPELL
Fondo Ewropen
de Deseavalvimento Regicoe! | |
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Lista de passos

Bem Vindo, INSTITUTC DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIED M Sair
YYYADEIRA
14-20

il da Regidio Autans
ﬂ Executor ‘Candidaturas Pagamentos Procedimentos de CP Indicadores Reprogramacdo Relatorios

CANDIDATURAS

Os dados referentes a candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

- Identificar Tipo de Projeto

Passa 1 - Identificaco do Projeto - r“J Candidatura

Passo 2 - Fontes de Financiamento 2rey == e ——
Passo 3 - ldentificagdo dals) Componente(s) do Projsto \J o
Passo 4 - [dentificagao dais) Rubricals) do Projeto

Passo 5 - Criterios de Selecdo e Majoracfes

Passo 6 - Localizagso do Projeto

Passo 7 - Calendario e Financiamento

Passo 8 - ldentificagdo dais) Entidade(s) Executorals)

Passo 9 - Programacdo Financeira Anual por Fontes de Financiamento

Passo 10 - Indicadores de Realizacao

Passo 11 - Indicadores de Resultado (Outcome)

Passo 12 - Sustentabilidade do Projeto

Passo 13 - Apoios de Fundos Comunitarios no Ambito dos Periodos de Programacdo Atual e Anterior

Passo 14 - Condigdes de Elegibilidade, Obrigacfies e Declaracfies

Passo 15 - Termo de Responsabilidade

e Toda a ajuda que necessita agul.

) PORTUGAL UNIAD FUROPEL
REGIAD AUTONOMA Foado barcpen
DA MADEIRA a de Deveavebrimento Regirasl ||
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Escolha do sistema de incentivos

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESEMVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIZD M sar
YYYADEIRA
e e e W20

ﬂ Executor = Candidaturas Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

TIPO DE PROJETO Passo Seguinte

O Puplice

@ Incentivo

Sistema de Incentivos *

9 Toda a ajuda que necessita agul.

_ PORTUGAL UNIRD EUROPELA
REGIAD AUTONOMA 20 20 Tt botapen m
DA MADEIRA d de Deseavadvimento Reghnel || |
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Escolha do sistema de incentivos (2)

Bern Vinda, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAQ ® sair

TYYADEIRA

ﬁ Executor = Candidaturas Pagamentos Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacgdo  Relatorios

TIPO DE PROJETO

Publice

® Incentivo

Sistema de Incentivos *

Apresentacdo da Agdo:
Compensagdo dos custos adicionais das empresas inerentes a condigdo de Regido Ultraperiférica - S Funcionamento
Faga o download dos documentos que tera de anexar ac longo do processo de submisséo de candidat.

« Passo2-Mapa de Investumento
« Passo 14- Declaracdo dafs) Entidade(s) - Anexo Complementar ao Formulario de Candidatura

Transferir todos os anexos no formato ZIP

e Toda a ajuda que necessita agul.

_ PORTUGAL IO EROPEIA
REGIAD AUTONOMA 20 20 Toude Ewepes m
DA MADEIRA a de Deseavebviments Rogionel | |
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Passo 1

IDENTIFICACAOQ DO PROJETO @ Passo Seguinte
DesIgnagao oo Projeto ~
Auxiios 20 lunclanament para echaler 25 diiculdades permanenies @ ectrulurals das emresas da regiio 100
Tipsogias oe Projetos de Incentivo *
Identificacse da Tipologla
760101 530 suscetivels de finandaments os prajetas que visam esbater as dificule L]

Watureza *

Azslisidncia Taonica

Atlvidade ECondmica *

Identifcagso do CAE

o Careallcutura (excepta arraz)

Setor*

Far H:.‘-a-: de produlos infamialicos, elsinanicos e SBoos

Descrigio Sumaria do Projeto *
asdisdatasdias

1000

Objetives do Projets =
axitasdidsdts

1000

Resumo *

azdizedias

200

RESPOMSAVEL EMTIDADE CONSULTORA

Nome do Responsavel *

safasdiacdl

Cargo do Responsavel *
astasacidl

Senvign/Departaments *
sdfasdtsd

Escolher »

Percentagem
ioooo a

100,00

Telefone 0o Responsavel *

20202170

Telemovel do Responsavel *
362364193

E-miall do Responsaval *
sdisdisdiffsdedsd com
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Passo 2

Bem Vinda, INSTITUTC DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAC & sair
YYYADEIRA
B eriio nutinoma o T 2O

ﬂ Executor = Candidaturas Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacfio  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

FONTES DE FINANCIAMENTO P

1-Custo Total Investimento * 2 - Despesas Nao Elegiveis * Despesa Total Elegivel

€ € €

e Toda a ajuda que necessita aqui.

‘j PORTUGAL uniko e || |
I I REGIAD AUTONOMA Frad m
DA MADEIRA a 2020 P S——— |
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Passo 3

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAO sair

YapEiRA

‘ Executor | Candidaturas Pagamentos ProcedimentosdeCP Indicadores  Reprogramacgdo  Relatarios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacao de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

D)

DENT FICAQE«O DA(S) COMPONENTE(S) DO PROJETO Passo Seguinte

Mapa de Classificagdo das Componentes
Estolher ficheiro | Nenhum ficheiro selecionade

Detalhe da Componente Designacdo da Componente

]

e Toda a ajuda que necessita agui.

“ REGIAD AUTONOMA
DA MADEIRA

Faca o Download do Excel de Importagdo de Componentes e Rubricas do Projeto

Beneficiario Total Invest.

Total: 1.000,00

‘j PORTUGAL UNIL fuRceea ||
(] 2020 dtbnclm‘m':::;::
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INSTITU e
DESENVOLVIMENTO
E S

Passo 4

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAO O sair
YYYADEIRA
O 8 oo suinom da 20

‘.‘ Executor ~ Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramac#io  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

DENTIFICACAO DA(S) RUBRICA(S) DE DESPESA DO PROJETO Passo Seguinte

Rubricas/Componentes:

Detalhe da Rubrica  Designacdio da Componente Rubrica Total Invest.

& i1}
Total: 1000,00

e Toda a ajuda que necessita agui.

. ‘j Shoalel uniko o |
e 92020 .=
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Passo 5

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ® sair

YYYADEIRA

ﬁ Executor | Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP  Indicadores  Reprogramagio  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

0060600

CRITERIOS DE SELECAO E MAJORACOES

Critérios de Selecdo

Identificacdo do Critério de Selecdo Justificacdo

#~ -
#~ 4
~ -
Majoracbes
Identificagdo da Majoragéio Justificacdo

e Toda a ajuda que necessita aqui.

_ PORTUGAL uniko o ||
REGIAD AUTOROMA 2 O 20 Frads Eweaper
D MADEIRA (] t Beiervobvimeats R |
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INSTITU e
=== DESENVOLVIMENTO
E S
Passo 6

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ® Sair

YYYADEIRA

ﬁ Executor  Candidaturas Pagamentos ProcedimentosdeCP  Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

000000

LOCALIZAGAO DO PROJETO

Concelho Freguesia Morada Percentagem Principal

Total Percentagem: 100,00

Ficheiro de Georeferenciagso
Escolher ficheiro | Nenhum ficheire selecionado

Localizagdo em Parque Empresarial
sim
@ hao

e Toda a ajuda que necessita agui.

Bl 05520

s Bvscmabvimsats Rogaad |
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Passo 7

Berm Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAC O sair
YYYADEIRA
® _ 1420

ﬂ Executor = Candidaturas  Pagamentos ProcedimentosdeCP Indicadores  Reprogramaglo  Relatdrios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes 4 apresentacao de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

CALENDARIO E FINANCIAMENTO © P—

Data de Inicio do Projeto * Data de Conclusdo do Projeto *  Ano que Preveé Receber o Incentivo *
Custo Total do Investimento Investimento Elegivel Despesa Publica:

Comparticipacdo FEDER Solicitada

) €

Comparticipagdo OR Solicitada

(%) €

Participagdo Privada

_ sEoobiLly UMD FAROrE |
REGIAD AUTONOMA 2020 Fouds meapen
DA MADEIRA (] e Grsenvelvimrans Frgoe |
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Passo 8

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ® sair

YYYADEIRA

* Executor = Candidaturas Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacao de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8

DENTIFICACAO DO(S) BENEFICIARIOS) © —

Beneficiario Fercentagem Principal
Total Percentagem: 100,00

Preencher aqui o IBAN para as transferéncias FEDER *

PORTUGAL UNILO PRorE |
REGIAD AUTONOMA 20 2 O L
Dk MADEIRA a L

de Besemvelvimenie B
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Passo 8(2)

YYYaDEIRA

Bolsa de
Candidaturas

L
7 Instituto de

Desenvalvimento' Regional, IP-RAM

Garal Exacutor Mansagans Candidsturas Pagameantos Procedimantos de CP ndicadores Raprogramagho Ralatorion
Utilizador de Tesdes IDE
CANDIDATURAS — IDENTIFICACAO DA(5) ENTIDADE(S) EXECUTORA(S)
| J | J
Projetor sd¥sdisidsd? | Tipoiogie
Atengio: Passo Anterior Passo Seguinte

Para prosseguir com a submiss3c da candidatura, terda de

atualizar ou solicitar a atualizag8o dos dados referentes a todos os

executores do projeto {Menu Executor/Alterar Dados).

Baneficiario Parcentagam|Principal
Eceolher | 5111523012 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD AUTONCMAD 1000 &
Total Parcentagem: 100,00

I_I REGIAQ AUTONOMA
DA MADEIRA

i

PORTUGAL

ployle

UMD fUROPEL
Frsds Emr e
o Duscavobvimeans Regroad
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INSTITUTOGde
== DESENVOLVIMENTO
Z EEEEEEEEEEE

ATUALIZAR EXECUTOR
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Passos (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTC EMPRESARIAL DA REGIAQ @ sair
YYYADEIRA
L . SRR -

ﬁ Executor  Candidaturas  Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramagdo  Relatorios

REGISTO DE EXECUTOR

0Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

Passo 1 - Dados Executor

Passo 2 - CAE s Secundarias

Passo 3 - Participagdo Social

Passo 4 - Regime IVA

Passo 5 - Estabelecimentos

Fasso 6 - Dados Historicos

Passo 7 - Apoios de Fundos Comunitarios no Ambito dos Periodos de Programacdo Atual e Anterior
Passo & - Balango

Passo 9 - Demonst. Resultados

Iniciar Passo 1

e Toda a ajuda que necessita aqui.

= ‘j PORTUGAL unillo oo [} 1
o~ 92020 ] < |
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Passo 1 (atualizar executor)

DADOS DO EXECUTOR Pass Seguimte
NIF *
511152302

Deslgnagdo *

NSTITUTO DE DESENVOLVMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD AUTONOMA DA MADEIRA (IDE-RAM

Categoria *

2 Diregdo Gerd

Natureza juridica *

i} Pessoa Coleciiva de Dirciio PObilcn

Tipe de POC *

2 POC-PIALES

Cod. CAE *

84130 Admin 5-'.'!?33 plinilz3 - acividades econdmicas
Concelho *

Rilbeira Brava

CONTALCTOS DADDE CONSTITUICRD DADOS FINANCEIROS

Morada *

dfgaiyaidiga

Cod. Postal * Lodalldade *

S000-000 FUNCHAL

Telefone * Telemdvel * FAX *
291202170 952354193

E-Mall *

de vEgOv-miadeira pl

Fagina WEE *

Pessoa a Contactar *

Dr. José Jarge dos Sanikos Figuelra Fara

Cargo *

Precidenie do Cansaiha de AdministragSo do IDE

Autorizo Utilizacso Dados: |
05 560105 Indicados t&m outros sacios cu participagbes: |

As partlcipagties Indicadas t8m owtros saclos ou particdpagies: |

Pess0&E ¥ Promotor: L

Fins Lucratives: ( Empresa Existente: |
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NIF~

Deslgnagao *

Categorla *

Natureza Juridica *

Tipe de POC *

Cod. CRE™*

Conceiho *

CONTACTOS DADDS CONSTITUICAD DADOS FINANCEIRDS

Cod. Finangas Matricula sob o N° Conservatério Reglsto Comerdal

D:ata Inlc. A Data ConsthuliEo

Autorize Utlizagao Dados:
05 s0cl0s Indicados tém outros $cios ou participagbes:

As participagties INdIcanas t8m oUtras SOCios ou partiopagtes:

Pessoa ¥ Promotor: T

Fins Lucrathvos: 1 Empresa Existente:
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HIF*

Daslgnagdo *

Categoria ™

Watureza Juridica *

Tipo de POC *

Cod. CAE ™

Concelho *

CONTALCTOS DADDS CONSTITUICED DADOS FINANCEIRDS

Capital Soclal Privado % POblico % Estrangelro %

Autorizo Utllizagao Dados:
05 soclos Indlcados tém outres sédlos ou participagbes:

As participagties Indicadas tém outros s4clos ou participagtes:
Pess0a ¥ Promotor: k

FIns Lucrativos: [ Emprasa Existente:

#5020
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Passo 2 (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD @ 5air
Y'Y YADEIRA
B B i o 2O

“' Executor  Candidaturas  Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramac#o  Relatorios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

CAE’ S SECUNDARIAS Passo Seguinte

Identificacdo do CAE Percentagem

:

100,00

e Toda a ajuda que necessita agqui.

REGIAD AUTONOMA “' 5’8‘20 o g

DA MADERA e Buscovelrimeste Reghodl |
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Passo 3 (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAO O Sair
YYYADEIRA

“ Executor  Candidaturas  Pagamentos  Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

PARTICIPACAO SOCIAL Passo Seguinte

NIF q . Volume Total N° P.
Detalhe Designacdo Pais Percentagem Negocios Ativo Trabalhar

Participante L]

] -

100,00 0,00 0,00 0,00

e Toda a ajuda que necessita agui.

I 035:
b REGIAD AUTOROMA Fruds Lavupes
- DA MADEIRA (] 2020 e Cusennaivimate Krgese |
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Passo 4 (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD " Sair
Y'Y YADEIRA
& 8 @ 20

" Executor  Candidaturas  Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nas seguintes passos:

REGIME IVA Passo Seguinte

Ano Tipo Valor (%)

9 Toda a ajuda que necessita aqui.

ﬂ REGIAD AUTONOMA ‘,' 20’ ""T.“.L‘T:‘" - ﬂ m
= I on maveea L] 2020 [ r;,:: | H
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Passo 5 (atualizar executor)

Bem Vinda, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD @ sair

YYYADEIRA

‘ Bxecutor  Candidaturas Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramac#o  Relatorios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguinies passos:

ESTABELECIMENTOS Passo Seguinte

Estabelecimento Pais Concelho Freguesia

Erzaihar Ecoaiher Eraniner o

'e Toda a ajuda que necessita agui.

¥92020
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Passo 6 (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTC DE DESENVOLVIMENTC EMPRESARIAL DA REGIAC 0 Sair

Y YaoEiRA

‘ Executor  Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacfio  Relatdrios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

DADOS HISTORICOS Passo Seguinte

Tipo 2013 2014

e Toda a ajuda que Necessita aqui.

2 35:
2 REGIAD AUTONOMA T Faropes
- Dk MADEIRA (] 2020 e Duaemsivimets Krgaond |
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Passo 7 (atualizar executor)

Bem Vinda, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ® Sair
YYYADEIRA
B 8 8 esiionsmom da 2O

ﬁ Executor  Candidaturas  Pagamentos  Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacgdo  Relatdrios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

APOIOS DE FUNDOS COMUNITARIOS NO AMBITO DOS Passo Seguinte

PERIODOS DE PROGRAMAGAO ATUAL E ANTERIOR

Programa * MNum. Candidatura * Data Candidatura * Data Concluséo * Investimento * Incentivo *

e Toda a ajuda que necessita aqui.

FI —— ‘jmnu-:u wf::_:mu. ) q
G i 95020 ...~ |
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Passo 8 (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD @ sair
.
Balcao M14-20

YYYADEIRA

ﬂ' Executor Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramagio  Relatorios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8

BALANCO Passo Seguinte

Tipo 2013 2014
A F Tangivei

P edades de Investime

A tangive!

P es Financeir & E & Patrir

P es F e 0 =

Outros Ac F e

A Imposto s Dife

A armer e Fomecedores
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Passo 9 (atualizar executor)

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD B Mensagens

e o o
da Regiiio A

Programa Op

Balcao M14-20

ﬂ' Executor  Candidaturas  Pagamentos  Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramac@o  Relatorios

ALTERAR DADOS - Os dados referentes ao executor devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 p 3 4 5 6 7 g 9

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS [ suomeer |

Tipo 2013 2014
Imparidade de inventarios (perdas/reversies, 0, 0
Imparidade de Dividas a Receber (perdas/reversies 0 0
Provisdes ( 0 0
Imparidade de Investimentes ndo Depreciaveis / Amortizagbes (perdas/rever: 0 O
Aumentos f 0 0
Outros Rendimentos e Ganh o O
Out C 0
Gastos / ReversBes de Depreciagdo e de Amortizags 0 0
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CONTINUACAO DO
PREENCHIMENTO DA
CANDIDATURA



Passo 9

Bem Vinds, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAC ® Sair
WYADEiRA
° o _ 14-20

ﬂ' Executor  Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramagdc  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes 3 apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8 9

PROGRAMAGAO FINANCEIRA ANUAL POR FONTES DE FINANCIAMENTO

Despesa B Despesa Custo Total
Anos FEDER [8]3 OR AL au Priv. L Total - .
Publica Elegivel Mao Elegivel Investimento

204
205
2016
2m7
2018
2019
2020
2021
2022

Total

e Toda a ajuda que necessita aqui.

oo 92020
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Passo 10

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD  Sair

YYYADEIRA

ﬁ Executor ~ Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacfio  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

NDICADORES DE REALIZACAO

Indicador de Realizacgo Unidade Meta Dotacdo Financeira

e Toda a ajuda que necessita aqui.

‘j PORTUGAL UNiG fRore ||
I I REGIAO AUTONOMA [ —
DA MADEIRA (] 2020 e Guienvebviments Frgosal |
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Passo 11

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ) Sair

YYYADEIRA

* Executor = Candidaturas Pagamentos Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacdio  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes 3 apresentacao de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

NDICADORES DE RESULTADO @

EMPREGO JOVEM EMPREGO NAO QUALIFICADO EMPREGO QUALIFICADO RESULTADO

- ’ Unidade de Valor Ano
Codigo Indicador de Resultado Medida Meta Base/Referéndia Base/Alvo Observact

‘,' PORTUGAL UNIG PROHL |
I I REGIAD AUTONOMA Frada Lurapen
Dk MADEIRA a 2020 de Buscansiviments brgisad |
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Passo 11.2

Bem Vinde, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ® Sair

YYYADEIRA

ﬁ Executor = Candidaturas Pagamentos  Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacglo  Relatdrios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes 3 apresentacao de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

NDICADORES DE RESULTADO @ P

EMPREGO JOVEM EMPREGO NAD QUALIFICADO EMPREGO QUALIFICADO RESULTADO

- ’ Unidade de Valor Ano
Codigo Indicador de Resultado Medida Meta Base/Referéncia Base/Alvo Observagt

) PORTUGAL unilg moee | ]
w2020 EZEE
DA MADEIRA ] de Griervibriments Frgosd | |
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Passo 11.3

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

2

3 4 5 6

INDICADORES DE RESULTADO @

7 8

9

10

11

Frojetor Audios 30 fundanamensn par eshaer a5 difinuidades permanentes o esoncurais das emaresas da reg / Compensagia dos custos adidonals das empresas inerenzes 3 condiglo de RegiSo Ukraperifirica - Fundonameno 2020 7 M1420.52

01501

EMPREGO JOVEM EMPREGO NAO QUALIFICADO EMPREGO QUALIFICADO RESULTADO

Codigo Indicador de Resultado mz:e a2 Meta ::ls':;n S ’;: Ao Observact
1 Homens - Emprego Qualificado Nivel | n* 0,00 0,00
1oz Mulheres - Emprego Qualificado Nivel | n.® 0.00 0.00
103 Homens - Emprego Qualificado Nivel 11 n.® 0,00 0,00
104 Mulheres - Emprego Qualificado Mivel Il n.° 0,00 0,00
105 Homens - Emprego Qualificado Nivel 111 n.° 0,00 0,00
106 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel 1l n* 0,00 0,00
107 Homens - Emprego Qualificado Nivel IV n* 0,00 0,00
108 Mulheres - Emprego QualificadoNivel [V n* 0,00 0,00
109 Homens - Emprego Qualificado Nivel v n.® 0.00 0.00
110 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel v n.® 0.00 0.00
11 Homens - Emprego Qualificado Nivel VI n.® 0,00 0,00
12 Mulheres - Emprego Qualificado Mivel V1 n.° 0,00 0,00
113 Homens - Emprego Qualificado Nivel VI n.° 0,00 0,00
114 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel Vil n* 0,00 0,00
115 Homens - Emprego Qualificado Nivel VIl n* 0.00 0,00
116 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel Vill n* 0,00 0,00

< J
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Passo 11.4

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ®sair
YYYADEIRA
SO .

ﬂ Executor = Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacfio  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes 4 apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

NDICADORES DE RESULTADO © PE——

EMPREGO JOVEM EMPREGO NAO QUALIFICADO EMPREGO QUALIFICADO RESULTADO

- ’ Unidade de Valor Ano
Codigo Indicador de Resultado Medida Meta Base/Referéncia Base/Alvo Observact

. ‘ ,' PORTUGAL w0 poee |
REGIAQ AUTONOMA 4 2 o 20 Touds Errapes

DA MADEIRA dt Briervatrimnats Fegood |
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Passo 12

‘ Executor Candidaturas Pagamentos Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramagdo  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devemn ser preenchides nos seguintes passos:

1 ] 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

SUSTENTABILIDADE DO PROJETO @

SITUAGAO DA EMPRESA PRE-CANDIDATURA SITUACAO DA EMPRESA POS-PROJETO

Vendas + Prestacdo de Servigos*  N° Postos de Trabalho * Passivo * Autonomia Financeira *
484800 | € 5 € %
Gastos ¥ Rentabilidade Vendas * Capital 5ocial * Solvabilidade *
5.262 L3 % 54.854 € %
Resultado Liquido * Ativo * Capital Proprio *
488,00 | € € 4 €
Justificacdo da Sustentabilidade *
Demonstracdes Financeiras Intercalares Certificadas por um ROC/TOC*
) sm
® Nao
Empresa em Dificuldade *
) sm
® Mio
Capital Social Capital Proprio 1/2 Capital Social Vendas + PrestagBes de Servigos
54.85400 | € 484800 | € 2742700 | € 484800 | €
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Passo 12.2

* Executor ~ Candidaturas Pagamentos  ProcedimentosdeCP Indicadores  Reprogramac@o  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes 3 apresentacdo de candidatura devem ser presnchidos nos seguintss passos:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

SUSTENTABILIDADE DO PROJETO @

SITUACAD DA EMPRESA PRE-CANDIDATURA SITUACAO DA EMPRESA POS-PROJETO

Vendas = Prestacdo de Servicos*  N° Postos de Trabalho * Passivo * Autonomia Financeira *

€ £ %
Gastos * Rentabilidade Vendas * Capital Social * Solvabilidade *

£ % & kL
Resultado Liquido * Ativo * Capital Proprio *

3 € €

Justificacdo da Sustentabilidade *

FORTUGAL UNLED ROPELL
REGIAO AUTONOMA O 0 Touds Tovapes
|| DA MADEIRA de Deicrvairimente Ergond |
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INSTITU e

DESENVOLVIMENTO

E S 1AL
Passo 13

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAO  Sair
Y Y YADEI

EIRA y
o sinoms 20 Balcao M14-20

*ﬂ' Executor = Candidaturas  Pagamentos

Procedimentos de CP Indicadores  Reprogramacdo  Relatorios

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentagdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

1 P 3 4 & 6 7 8 9 10 1 12 13

APOIOS DE FUNDOS COMUNITARIOS NO AMBITO DOS Passo Seguinte
PERIODOS DE PROGRAMACAO ATUAL E ANTERIOR @

Apoios de Fundos Comunitarios no Ambito de Periodo de Programag&o Atual e Anterior

Programa MNum. Candidatura Data Candidatura Data Concluséo Investimento Incentivo
Regime de Matureza Estruturante

@ =m

@ Mo

Preve agdes de Formacdo Profissional, no ambito do Programa Madeira 14-20, associadas a Prioridade de Investimento 8.a.v. - Adaptagdo dos
trabalhadores, das empresas e dos empresarios 8 mudanga?

@ 5m

@ Mo

Beneficios Fiscais
Q@ =m
® Nao

Fundamentacdo

g4
1000
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Passo 14

CHECK - LIST CANDIDATURA DECLARACAO DE COMPROMISSO E ANEXD m
Cumprir
Grupo Deslgnagso Sim NS0 MfA ate Ficheiro
Contrate

Tomel conhecimenta das condigties de eleglbllidade do
ceneficlario de acordo com a regulamentagdo especifica da
Sisterna de Incentivos a que me candidats e dedaro cumgrie
oM as respetias condigies oe alegibllidade, nas prazas
fixados_ sob pena de operar a desisténda administrativa e
onsequente anulagdo oa candidatura.
Tomel conhecimenta das condigties de eleglbllidade do
projeto de aconde 0om a regulamentacdo espedifica do
Condigties  Sisterna de Incentivos a que me candidate e dedars cumgrir,
de nos prazo flzados. com as respetivas condigdes de
alegiblidade  elegiblidada. bern como estar ern candlgtes de Comprovar a
doProjetc seu cumprimento, sob pena de se poder vir 3 operar a
TEVOEACH0 0 decls3o e Consequente anulacao 0os Jpolos
que veninam a ser atibuldos 0 projeto.

Condigies
a8
eleglbllidade

Reglsto comercial acualizado cu 0adIgo para consulta da
ertldao permanente

rptEstatisticasinoentivos. po

Ceclaragso de inicha de atividade s o @ o rptEstatisticasincantives.po

Outros Bcenclamentos para o Sxercico da stvidade * o @ @ T TR TE AR

Licenga de uilizagdo oas Instalagies ® o o o rptEstatisticasincantives.po

Horaria de funclonamento ® o o o rpLEstatisticasincentivos.pl

Cadasta comerclal a ] o - rptEstatisticasinoentivos. po

Contrato de arrendamanto/contrato de comaodato ou

Dacumentas CErtid#n deteor predial Stualizads comprovativa da ] [ ] ]

3 Enewar titularidade do prédio

quando Comprovativa da sRuagdo regularizada perante 3 Seguranca

aplicavel Social e Autoriadade Tributaria ou respetiva autorizagso de ] @ ] -]
consuta
|ES oo exercicie anterior ao da data da candidatura ou
balango Imtercalar autenticada por um TOC au certificado par
um ROC reportada & data pasterior & IES da @no anterior mas
anterior & data oa assinatura dotermao de acefagdo
Cerdificado do estatuto de PME atraves da certficacso
elecranica. conforme estabelece o Decreta-Lel n® 143/2009
de 16 de Junho & adaptado & Reple Autdnoma da Madeirs, s o @ ]
atrenés do Decrete Legislathvo Regional n® 37/2008/M. de 20
de Agosto
Mapa discriminada da declaragio de remuneragies remetida
3 SEEUFANCa 500l MelStivo 30 MEs anTerlor 0 da 08t 43 ] o ] ]
Spresentacsa da candldswra
Mapa discriminada da declaracio de remuneragles )
remetdos & seguranga sodal relativo @0 més Dezembro do “ @ ] ]
ano anterlor &3 da data da spresentagdo da candidatura

rptEstatisticasinoentivos. po

rptEstatisticasinoentivos. po

2 O - T T T

rptEstatisticasinoantivos. po

2

rptEstatisticasinoentivos. po

E

rptEstatisticasincentivos po
rptEstatisticasincenthvos. po

Qutros documentos a anexar ™ o @ @ EI rptEstatisticasincentivos. po

Obrigages  Tomel connecimenta e declaro estar em condigties de

gas Cumprir as corigagles das entidades beneficlanas

Emtidades  estabelacldas Nz regulamentagio especica do Slstema de

Beneficlarias Incentivos a que me candidato.
Mo caso de ser entidade ad|udicante nas termos definidos no
Codigo da Contratagdo POblica, eclarn cumprir o regime -] @ -] -]
l2gal O Contratapdo poblica apcavel.

0 projecto Ird Imegrar a dimensdo da Igualdade de

Outras oporunidades. 000 .
Obrigagtes
Eacne O projectn Ira Imegrar Intervencties que respeftemas regras .
amibliantals.
Declara ssulr o dossler de projecto devidamente
pa a JE [+] [ ] [+] [+]

organizado.
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Passo 14.2

Bem ¥Windo IMSTITUTS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGISD :.'..'- Salr
Y'Y YADEI
) ) 1420

# Execstor  Candidaturas  Pagamemtos  Procedimentos de CF

Indicadores  Reprogramacic  Relatérios

APRESEMTAR CANDIDATURA - O= dados referentes & apresentafdo de candidatura devem ser preenchidos nos SeEUINTES passos:

1 2 3 4 5 (] 7 8 9 10 1 12 13 14

CONDICOES DE ELEGIBILIDADE, OBRIGACOES E DECLARACOES @

CHECK - LIST CANDIDATURA

DECLARACAD DE COMPROMISSO E ANEXO m

e el Seeconado

Anexo Complementar *

Declaratao de Compromissg =

Escolier fichens | Meniem fchedo ssiedonado

PORTUGAL

oo 2020

ir Snurmrehiment s ol |
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Passo 15

Bem Vindo, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DA REGIAD ® Sair

YYYADEIRA

ﬂ Executor = Candidaturas Pagamentos  Procedimentosde CP Indicadores  Reprogramacfio  Relato

APRESENTAR CANDIDATURA - Os dados referentes a apresentacdo de candidatura devem ser preenchidos nos seguintes passos:

14 15

E=]

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

TERMO DE RESPONSABILIDADE

O beneficiarico declara que:

Autoriza a utilizagdio dos dados constantes desta candidatura para outros sistemas no ambito do pericde de programagéo
2014-2020, salvaguardando o sigilo para o exteriar.

Confirma serem verdadeiras tedas as informagles constantes do presente formulério de candidatura e respetivos anexos,
incluindo a veracidade dos pressupestos utilizados na definicie do projeto apresentado.

Mota: no caso de projetos em co-promogdo estas declaragdes aplicam-se a todos 05 promotores.

Deseja continuar com a submissdo da sua candidatura?

® 5im
Hag

e Toda a ajuda que necessita agui.

PORTUGAL UL TUROPELL |
REGIAD AUTONOMA 20 20 Foudks Borspen
DA MADEIRA ] 1 Bricerihvimeate Ergrsd |
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FLUXOGRAMA BALCAO E BOLSA

o
e gces®

ELABORAR
POS
CONTRATACAO

ELABORAR
CANDIDATURA

Passol

Passo6

Passo5

Passo4

Atualizar
Executor Passo?

Passo9 Passo8

Credencial
nan

Passo10 Passoll Passo12

Sucesso

Passo15 Passol4 Passo013

Submeter e
Formalizar

Bolsa de
Candidaturas

g &
Cancelar;

Eliminar
Candidatura
(A qualquer

passo)

Acesso

Concurso

Candidatura

Elaborar
Consultar

Técnico Interno
Técnico Externo
Consulta

Selecionar

Intengao de:

Elaborar
Consultar
Formalizar

Inicio

Registar

Entrar

Tipo
Acesso

SRETC

SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA,
TURISMO E CULTURA

Insucesso

Tipo de
empresa

Entidades coletivas
ja existentes e
\f

beneficiarios
sejam entidades
singulares

financas

Autenticacdo

Area
Reservada

Superutilizador

E-mail
Ativagdo

Registar

Entidades sem registo
no IRN ou beneficiarios
que sejam entidades

singulares

Formulario
egisto

Ativacdo
da conta



