Instituto de SIADAP - RAM 1

Desenvolvimenio*Regional, IP-RAM

Y MATRIZ OBJETIVOS E INDICADORES 2015

Servigo: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL, IP-RAM

Missdo: Coordenacgao das atividades de planeamento e de monitorizagdo do modelo de desenvolvimento regional bem como a
coordenagdo e gestdo da intervengdo dos fundos comunitarios na RAM.

Objetivos estratégicos (OE):

OE 1: Garantir a operacionalizagdo plena dos Programas Operacionais no ambito do Compromisso Madeira 2020 e promover a sua
dinamizagdo no quadro da estratégia regional para o periodo 2014-2020

OE 2: Implementar um processo de encerramento do QREN e do PCT MAC (2007-2013) que maximize o aproveitamento dos fundos comunitérios
disponiveis e que garanta a legalidade e regularidade da despesa

OE 3: Dinamizar e potenciar os contributos do IDR no ambito da definigdo e planeamento das politicas publicas, enquanto instrumentos
estratégicos de desenvolvimento socioecondmico da RAM

OE 4: Reforgar a melhoria do modelo de organizagdo interno do IDR que promova a eficiéncia, a eficacia e a qualidade do servigo publico

Concretizagao

. L Meta Fonte de CI e
Objetivos operacionais G |ca(;ao
L 5 Ano 2015 Verificagao Resultado
EFICACIA PONDERAGAO 50%
OB 1 Ponderagao de 30% -
Elaboragao do Descritivo .
do Sistema de Gestdo e Comunicagso
Ind 1 Até 31 margo as Autoridades
Controlo Programa L
. Nacionais
Madeira 14-20
Peso 30%
Contributos para o .
Descritivo do Sistema de Comunicagao
Ind 2 Gestlio e C o PO Até 31 margo as Autoridades
Contribuir para a LIl Nacionais
rapida implementagdo el
e funcionamento dos  Peso 25%
PO no ambito do
periodo de Contributos para o D
= - Descritivo do Sistema de , . N .
programagdo 2014 Ind 3 ~ v : Até 30 abril  as Autoridades
2020 Gestdo e Controlo PO MAC Nacionais
2014-2020
Peso 20%
Implementa¢do/adaptaga Data entrada
Ind 4 o do Sistema de Até 28 em
Informagdo do Programa fevereiro funcionamento
Madeira 14-20 do Sistema
Peso 25% q
OB 2 Ponderagao de 25% -
Grau de Execugdo
i it P Mapa de
Reforgar a eficaciado |nd 5 M |Zar1celr: Zrograma >3%e<5% Controlo
Sistema de Gest3o dos CLe ) L FAY YL Interno
frads FEDER
Fundos Comunitarios
Peso 15% -
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Objetivos operacionais

Reforgar a eficacia do
Sistema de Gestdo dos

Grau de Execugdo
Financeira Programa

Ind 6
Madeira 14-20 vertente
FSE
Peso 12,5%
£ ~

ind 7 .Grau d.e xecugdo

Financeira PO SEUR
Peso 12,5%

Grau de Execugdo
Ind 8 Financeira PO MAC 2014-
2020

Peso 10%

Cumprimento da Regra

Fundos Comunitarios el "N+2" - Intervir+
Peso 15%
Ind 10 Cumprimento da Regra
"N+2" - Rumos
Peso 12,5%
Ind 11 Grau de Execugdo do Eixo
IV - POVT
Peso 12,5%
Grau de Execugdo do PCT
Ind 12 MAC
Peso 10%
OB 3 Ponderagao de 25%
Ind 13 Reprogra.magao dos PO
Intervir+ e Rumos
Peso 20%
Encerramento dos
Ind 14
Projetos PO Intervir+
Peso 25%
Iniciar a preparagdo
Encerramento dos
do processo de Ind 15 .
Projetos PO Rumos
encerramento do
QREN e PCT MAC Peso 20%
Encerramento dos
Ind 16
n Projetos Eixo IV POVT
Peso 20%
Ind 17 Enc?rramento dos
Projetos PCT MAC
IDR-9.2.1-1/2 Peso 15%

[ <]
Ano 2015

>8%e<10%

>23%e <5%

22%e<4%

100%

100%

100%
(tolerancia de
5%)

100%
(tolerancia de
5%)

Até 30 de
setembro

80% até 31
dezembro

90% até 31
dezembro

>35% até 31
dezembro

> 75% até 31
dezembro

Fonte de
Verificagao

Mapa de
Controlo
Interno

Mapa de
Controlo
Interno

Mapa de
Controlo
Interno

IDR-3.1.2-6

IDR-3.1.2-6

Mapa Contr.
Av.
Desempenho

Mapa Contr.
Av.
Desempenho
NICC

Comunicagdes
para as
Autoridades
Nacionais

Relatorios
Finais dos
Praietncg

Saldos Finais
dos Projetos

Relatérios
Finais dos
Projetos

DDP Finais dos
Projetos

Concretlzagao
Classnﬁcagao

Resultado
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Objetivos operacionais

OB 4 Ponderagao de 5%

Criacdo de grupos
tematicos no ambito da

Ind 18
Comissdo Técnica de
" Planeamento
Promover a produgdo
de contributos paraa Peso 50%
formulagdo das
politicas publicas Ndmero Anual reunides do
Ind19  Conselho Econdmico e
Social
Peso 50%
OB 5 Ponderagao de 10%
Data da divulgagdo do
Ind 20 follow-up d.e verificagdo
do cumprimento das
Garantir a execugdo e condicionalidades ex ante
a monitorizagdo dos
instrumentos de Peso 60%
planeamento e de
programacdao Elaboragdo do Relatério
Ind 21 de Execugdo do PIDDAR e
envio ao SRPF
Peso 40%
OB 6 Ponderagao de 5%

Prazo médio de
Ind 22 interrupgdo dos servicos
instalados

Peso 60%
Garantir e melhorar a

operacionalidade dos
sitemas informaticos Numero de melhorias
Ind 23 introduzidas no sistema de
informagao interno

Peso 40%
EFICIENCIA
OB 7 Ponderagao de 60%
Prazos Médios de Analise
Ind 24 de Candidaturas e
Otimizar a gestdo dos Reprogramacdes (PO
fundos comunitarios cofinanciados pelo FEDER)
Peso 15%
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Meta
Ano 2015

2 Grupos
Tematicos

2 reunides

Atéa 3.2
semana de
novembro,

inclusivé

Atéa3.2
semana de
setembro,

inclusivé

8 horas uteis

2 melhorias
com impacto
nos servigos

90 dias

Fonte de
Verificagdo

Atas das
reunioes

Atas das
reunides

Intranet

Controlo
interno

Mapas de

Controlo
Interno

Concretizagao

Classificagao

Resultado

PONDERACAO 40%




Concretizagao

Classmcagao

Resultado

Meta Fonte de

Objetivos operacionais
. P Ano 2015 Verificagao

Prazos Médios de Analise
de Candidaturas e Mapas de
Ind 25 N 60 dias Controlo
Reprogramacées (PO
. . Interno
cofinanciados pelo FSE)
Peso 12,5% -
Prazos Médios de Analise
de Candidaturas e Mapas de
Ind 26 Reprogramacées (PO 90 dias Controlo
cofinanciados pelo Fundo Interno
de Coesdo)
Peso 12,5% -
Prazos Médios de Andlise
. Mapas de
de Pedidos de Pagamento .
Ind 27 ) . 45 dias Controlo
(PO cofinanciados pelo
Interno
FEDER)
Peso 15% -
Prazos Médios de Andlise
. Mapas de
de Pedidos de Pagamento .
. - Ind 28 . . 45 dias Controlo
Otimizar a gestdo dos (PO cofinanciados pelo
N Interno
fundos comunitarios FSE)
Peso 12,5% -
Prazos Médios de Andlise Mabas de
de Pedidos de Pagamento . P
Ind 29 ) . 45 dias Controlo
(PO cofinanciados pelo Interno
Fundo de Coesdo)
Peso 12,5% -
Prazos Médios de Analise Mapas de
Ind30 de DDP (Programas de 45 dias Controlo
Cooperagdo Territorial) Interno
Peso 10% -
P Médio Pedi M
razo. . ed|~o edidos de Até 17 dias apade
Ind31  Certificagdo Despesas abds cut-off Controlo
FEDER g Interno
M d
Prazo Médio Pedidos de Até 30 dias et
Ind 32 e , Controlo
Certificagdo Despesas FSE apos cut-off
Interno
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Objetivos operacionais

OB 8 Ponderagao de 40%

Taxa de esforgo de

Ind 33 e
verificagdes no local
Peso 30%
Ind 34 Nﬂmero'df acOes de
supervisdo aos Ol
Reforcar a garantiade pgogq 30%
boa aplicagdo dos
fundos comunitarios
Ind 35 Prazos Médios'dfe 'envio
dos contraditorios
Peso 20%
Ind 36 Grau de satlsfag~ao das
recomendagoes
Peso 20%
‘QUALIDADE
|
‘OB 9 Ponderagdo de 50%
Promover um Ind 37 Execugdo do Plano de
ambiente interno de Acoes de Melhoria
melhoria continua
0,
focado na prestagao Peso 50%
de um servico de
qualidade que va de Ind 38 Nivel de satisfagdo dos
encontro aos clientes externos
requisitos dos seus
clientes Peso 50%
OB 10 Ponderagao de 50%
Ind 39 Execugdo do PIanNo Anual
de Formagdo
Peso 40%
Promover a Ind 40 Nivel de qualidade das
valorizagdo continua ag¢des de formagao
dos recursos humanos
Peso 30%
Ind 41 Impacto das aNgoes de
formagdo
Peso 30%
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Meta Fonte de
Ano 2015 Verificagao

Mapa de

10% controlo

interno

Mapa de

3 controlo

interno

Mapa de

20 dias controlo

interno

Mapa de

80% controlo

interno

70% Plano
Relatério Anual

BOM -

de Gestao
80% Plano
BOM IDR-6.2.1-4
Tevealgum 0 6014
impacto

Concretlza;ao
Classn‘lcagao

Resultado

PONDERACAO 10%




OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OE1l

OE2

OE3

OE4
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INDICADORES
IND1 ao IND4
IND5 ao IND8

IND24 ao IND30
IND9 ao IND12

IND13 ao IND17

IND24 ao IND32

IND33 ao IND36
IND18 e IND19
IND20 e IND21
IND22 e IND23
IND37 e IND38
IND39 e IND41




