INSTITUTOde -@

DESENVOLVIMENTO

EMPRESARIAL Regidao Autéonoma
da Madeira

Governo Regional

Guia do beneficiario
dos Sistemas de Incentivos no ambito do
Programa Operacional da Regiao

Autonoma da Madeira 2014-2020

Elaborado por:

Instituto de Desenvolvimento Empresarial da Regiao Autonoma

da Madeira (IDE, IP-RAM)

m @ J PORTUGAL UNIAO EUROPEIA
o o DEI Rmeo % REGIAQ AUTONOMA ! 2 O 2 O Fundo Europeu

DA MADEIRA

de Desenvolvimento Regional



CONTROLO DO DOCUMENTO

Versao Data Descrigao N.2 de Data da
elaboragao Pagina aprovagao CD
do IDE, IP-RAM
1 02/10/2015 | Guia do Beneficiario dos Todas 02/10/2015
Sistemas de Incentivos
2 18/10/2017 | Alteragdo do Guia do Diversas 22/11/2017
Beneficiario dos Sistemas de
Incentivos
3 12/11/2018 | Alteracdo do Guia do Diversas 11/2018
Beneficiario dos Sistemas de
Incentivos
4 25/06/2019 | Alteracdo do Guia do Diversas 25/06/2019
Beneficiario dos Sistemas de
Incentivos
5 02/11/2020 | Alteragdo do Guia do Diversas 03/11/2020
Beneficiario dos Sistemas de
Incentivos

Contactos:

Avenida Arriaga, 21-A

Edificio Golden, 32 Piso

9004-528 Funchal

Telefone: 291 202 170

Fax: 291 202 190

Email: ide@madeira.gov.pt

Sitio: http://www.ideram.pt

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no ambito do Programa Operacional 2

da
2020

Regido

Auténoma da

Madeira 2014-
Versdo 5/ 31-08-20



mailto:ide@madeira.gov.pt
web:http://www.ideram.pt

indice

1. 3 4o To [T or- T R 5
2. Contratagao dos iNCENtIVOS.......civvueeiiiiieniiiiinniiiiiieeiiiienerenssnnens. 7
3. Contabilizagdo dos investimentos, do financiamento e do incentivo ........ 8
4, Publicitagdo do iNCeNtIVO......cceuuiiiiieeeiiiiineniiiiieinnresnrreaeesnresassnnen 11
5. Pagamento do incentivo e garantia........cccecereeiiiinniiiinnininniiinienn. 14
6. Acompanhamento do projeto pelo beneficiario........ccccccceeiiiineniciiiennnnnns 24
7. Verificag0es administrativas ......ccccccevieeeniiiiiineiiiiinniiiniienciennenncceneennnn. 30
8. Verificag0es N0 10Cal......ccccuueiiiiieiiiiiiicccrreccrrrrecc e senn s seennnaens 33

9. Pagamento do Incentivo relativo as Operagdes de Locag¢ao Financeira ... 35

10. Pagamentos em NUMErArio ......ccccceiiiiiemeniiiiinnniiiiienniesenenneeenennnsssssennsnens 37
11. Recuperagao do inCentiVo......cccciieeiiiieeiiiiniiiieniiiieiiieeieriniereniereaessnnenes 37
12. Acompanhamento dos Projetos......cccceeereencerenerreneerennerenseerenseesensessaneenes 39
13. Organizacao da Informacdo relativa 2o projeto......cccceerveeeereenccrenncrennennes 40
14. Contratagao PUDBIICA ...ccuereeeiieenereineieeneereeeereneeneneernnserenseessnsessensessnsenes 40
15. lgualdade de oportunidade e nao discriminagao, caso aplicavel.............. 41
16. Regras ambientais, caso aplicavel .........cccecrreeirreniiieercrenneereeneerennerennnenes 43
17. Organizacdao do dossier do Projeto.....c.ccccceeereencrrencreennerennerenneeeennesennenes 45
Anexo 1 — Minuta Declaracdao de Responsabilidade do Beneficidrio ................. 55
Anexo 2 - Declaracao de Despesa do ROC ou do TOC ........cceeeirimeicrennieneancrennnes 57
Anexo 2 - Declaracao de Despesa de Investimento do ROC ou do TOC ............. 61
Anexo 2 - Declaracao de Despesa de Investimento do ROC ou do TOC ............. 65

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no &mbito do Programa Operacional 3
da Regiéo Auténoma da Madeira 2014-
2020 Versdo 5/ 31-08-20



Anexo 2 - Declaracao de Despesa de Investimento do ROCou do TOC ............. 69

Anexo 3 - Declaragdo de Fiabilidade do ROC / CC.......ccceerrrrreemmnnnnccceeereeeeennnnenns 72
Anexo 4 - Declaragao de inexisténcia de pagamentos em numerario ............... 73
Anexo 5 - Ficha de Verificagao da Contratagao Publica — Check List.................. 74
Anexo 6 - Check List Regras Ambientais.........cccceeeeiiireneiiiiinnncininnniiinieenene. 88
Anexo 7 - Check List Igualdade de oportunidades ........ccceeerieeniiinicrenicinnicnnnnnns 94
Anexo 8 - Declaragao sobre Conflito de Interesses........ccccccceiiriennicinienncinnees 106
Anexo 9 - Declaragao de Empresa AuUtONOMA........cceveeeeciiiinnniirieenncensennnccenens 109
Anexo 10 - Declaragdo de EMpPresa UNiCa ........ceeeeeeceeeieeeieeiseeessesssesssesssessnenns 110

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no &mbito do Programa Operacional 4
da Regiéo Auténoma da Madeira 2014-
2020 Versdo 5/ 31-08-20



1. Introdugao

O periodo de programacdo 2014-2020 (“Portugal 2020”) bem como o Programa
Operacional da Regido Autonoma da Madeira 2014-2020, doravante designado por
“Madeira 14-20”, elegem como prioridades a promocdo da competitividade e
internacionaliza¢do da economia, a formacgao de capital humano, a promogdo da coesao
social e territorial e a reforma do Estado, no quadro do desenvolvimento sustentdvel e

das exigéncias do processo de consolidacdo orcamental.

Para a prossecucgao das prioridades atrds mencionadas foi ja delineado o essencial do
Modelo de Governacdo que enquadra a acdo dos Fundos Europeus Estruturais e de

Investimento (FEEI) e sua intervenc¢do para o periodo de programacao 2014-2020.

Tal Modelo foi aprovado a nivel europeu, designadamente, por via do Regulamento (UE)
n.21303/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro, e a nivel
nacional pelo Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, adaptado, no que respeita
ao Programa “Madeira 14-20”, a Regido Autonoma da Madeira (RAM) pelo Decreto
Legislativo Regional n.212/2014/M, de 04 de novembro (alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n°16/2016/M, de 21 de marco).

As opcdes estratégicas assumidas por Portugal, e comungadas pela RAM, no ambito do
Acordo de Parceria que Portugal assinou com a Comissdo Europeia, designado por
“Portugal 2020” e, em particular, a estrutura organizativa adotada para os seus
Programas Operacionais, associada ao Modelo de Governacgdo aprovado, recomendam
a adocdo de um esforco acrescido de clarificagdo e publicitacdo dos normativos

aplicaveis aos FEEI para o periodo 2014-2020.

Neste sentido, o Governo da Republica, através do Decreto-Lei n.2159/2014 de 27 de
outubro, alterado pelo Decreto-Lei n°® 215/2015 de 6 de outubro, aprovou a
regulamentacdo a aplicar aos FEElI em plena coeréncia com as disposi¢cdes legais

nacionais e comunitdrias aplicaveis.
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Prevé-se, por outro lado, que o Decreto-Lei n.2159/2014 de 27 de outubro, alterado pelo
Decreto-Lei n°® 215/2015 de 6 de outubro, seja, posteriormente, complementado com os
regulamentos especificos a adotar por Programa Operacional, os quais deverdo

respeitar o Decreto-Lei atrds mencionado.

Assim, tendo em conta o disposto no n.21 do artigo 11.2 do Decreto Legislativo Regional
n.212/2014/M, de 04 de novembro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n°16/2016/M, de 21 de marco, foram criados através de Portaria os diferentes

instrumento de apoio ao investimento e o funcionamento.

Neste sentido é elaborado o presente Guia do Beneficidrio para os diferentes sistemas
de incentivos no ambito do Programa Operacional da Regido Autonoma da Madeira
2014 - 2020, o qual visa auxiliar os beneficiarios das candidaturas aprovadas,
informando-os sobre um conjunto de procedimentos necessarios na fase de pré e pds
aceitacdo da decisdo, tendo em vista ndo s6 aumentar a celeridade e eficiéncia do
processo de acompanhamento e verificacdo dos Projetos pelo Organismo Intermédio -
IDE, IP-RAM, como também facilitar o cumprimento dos compromissos legais e

contratuais assumidos pelos beneficiarios do incentivo.

Desta forma, pretende-se minimizar a ocorréncia de eventuais irregularidades
detetaveis pelas entidades competentes nas suas a¢des de acompanhamento e

controlo.

Alerta-se que para a fase de formalizacao das candidaturas, as quais sao submetidas
online via Balcdo Portugal 2020, encontra-se disponibilizado no site do IDE, IP-RAM o
Manual para o Balcdo Portugal 2020 e Bolsa de candidaturas. Igualmente, e de forma a
facilitar o correto preenchimento do formulario foram integradas no mesmo um
conjunto de instru¢des para preenchimento / verificacdo das candidaturas através da

opc¢ao “ajudas”.
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2. Contratagao dos incentivos

Notificacdo da decisao

A aprovacdo da candidatura é comunicada a empresa pelo IDE, IP-RAM no prazo de
cinco dias Uteis a contar da data da sua emissdo, da qual constard a Decisdo de

Financiamento, detalhando as condi¢des a que ficou sujeita.

Ndo havendo condicionantes a satisfazer até a data do Termo de Aceitagdo, com a
comunicacdo da decisdo de aprovacdo serd igualmente enviado o respetivo Termo de

Aceitagdo para os devidos efeitos.

Ap0s a rececdo da notificacdo da decisdo de aprovacgao, o beneficidrio devera entregar
0 mais rapidamente possivel todos os elementos solicitados, dispondo de um prazo legal
de 15 dias uteis ou de 30 dias uteis apds a rececao da notificacdo da decisdo de

aprovacdo da candidatura (consoante o sistema de incentivos), para proceder a

apresentag¢ao dos comprovantes dos critérios de elegibilidade dos beneficiarios.

A decisdo de aprovacdo caduca automaticamente (ndo se aplicando o exercicio de
audiéncia prévia) caso nao seja submetido ou assinado pelo beneficiario o termo de
aceitacdo, no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data da notificacdo da decisdo
de aprovacgao, salvo motivo justificado ndao imputavel ao beneficiadrio, podendo o prazo

ser prorrogado por mais 15 dias Uteis.

Encontrando-se reunidas as condicées o Termo de Aceitacdo deve ser assinado pelos
legais representantes da empresa (beneficiario) e as assinaturas reconhecidas na
qualidade e com poderes para o ato ou autenticadas via eletrdonica. O termo de

aceitacdo devera ser entregue, devidamente assinado no IDE no prazo maximo de 30
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dias uteis, a contar da data da notificacdo da decisdo de aprovacao, salvo motivo
justificado ndo imputdvel ao beneficiario, podendo o prazo ser prorrogado por mais 15

dias Uteis, sob pena da decisdo de aprovacdo caducar.

Apds a assinatura do Termo de Aceitacdo, o beneficidrio, devera enviar via correio

eletrénico (para o endereco geral@ideram.pt), um dos exemplares do Termo, enviando

igualmente, o original, em suporte papel, via oficio para o IDE, IP-RAM, apenas nos caso

em que ha reconhecimento das assinaturas.

Com a assinatura do Termo de Aceitacdo pelo beneficidrio é estabelecida a relacdo
contratual entre este e o IDE, IP-RAM, (na qualidade de Organismo Intermédio),
designadamente no que respeita as respetivas obrigacdes e direitos, encontrando-se o
beneficidrio em condi¢des de formalizar o pedido de pagamento, através do Balcao

Portugal 2020.

3. Contabilizagdao dos investimentos, do financiamento e do incentivo

A empresa deve assegurar a adequada contabilizacdo dos investimentos realizados e
dos incentivos concedidos e recebidos, devendo para o efeito ter presente o Sistema de

Normalizacdo Contabilistica, em vigor a partir de 01/01/2010:

http://www.portal-gestao.com/financas/sistema-normalizacao-contabilistica.html

3.1 Contabilizagdo do incentivo

Os incentivos concedidos e recebidos sdo contabilizados em contas divisionarias

especificamente criadas para o seu registo.
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A empresa deve assegurar a adequada contabilizagdao dos incentivos e apoios do

Governo que lhe tenham sido concedidos.

Devera refletir os valores referentes aos incentivos no Anexo em notas especificas que

traduzam:

(a) A politica contabilistica adotada para os subsidios do Governo, incluindo os

métodos de apresenta¢ao adotados nas demonstragées financeiras;

(b) A natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidos nas
demonstragdes financeiras e indicagao de outras formas de apoio do Governo de

gue a entidade tenha diretamente beneficiado; e

(c) Condicdes ndo satisfeitas e outras contingéncias ligadas ao apoio do Governo

gue tenham sido reconhecidas.

Os incentivos concedidos e recebidos deverao ser escriturados de acordo com as hormas

contabilisticas em vigor.

Por outro, é obrigacao do beneficidrio, ao abrigo das regras FEDER, ter um sistema de
contabilidade organizada de acordo com o legalmente exigido, e dispor de um sistema
contabilistico separado ou uma codificacdo contabilistica adequada para todas as

transacdes relacionadas com o projeto.

Assim:

3.1.1 Incentivos ndo reembolsaveis

Apds conhecimento da atribuicdo do incentivo este devera ser reconhecido na
contabilidade do beneficiario se existir seguranca de que este cumprird as condicdes a

eles associadas e que o incentivo seja recebido.
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Desta forma os incentivos do Governo ndo reembolsaveis relacionados com ativos fixos
tangiveis e intangiveis devem ser inicialmente reconhecidos nos Capitais Proprios, por
débito da subconta 278x — Outros Devedores e Credores especifica e por crédito da
subconta 593x — Subsidios especifica, sendo que aquando do recebimento a subconta
278x — Outros Devedores e Credores especifica devera ser creditada por contrapartida

da conta respetiva de Meios Financeiros Liquidos e, subsequentemente:

(a) Quanto aos que respeitam a ativos fixos tangiveis deprecidveis e intangiveis
com via util definida, imputados numa base sistemadtica como rendimentos
durante os periodos necessarios, por débito da subconta 593x — Subsidios
especifica e crédito da subconta 7883- Imputacdo de subsidios para investimento
especifica, para balancea-los com os gastos relacionados que se pretende que
eles compensem, a medida que forem escrituradas as depreciacGes e
amortiza¢des dos bens adquiridos pelo Projeto que tenham sido apoiados com

incentivo ndo reembolsavel;

(b) Quanto aos que respeitem a ativos fixos tangiveis ndo deprecidveis e
intangiveis com vida util indefinida, mantidos nos Capitais Préprios na subconta
593x — Subsidios especifica, exceto se a respetiva quantia for necessaria para

compensar qualquer perda por imparidade.

3.1.2 Incentivos reembolsaveis

Os incentivos do Governo reembolsaveis deverdo ser contabilizados como passivos, pelo
gue devem ser escriturados na subconta 258x — Outros Financiadores especifica no
momento em que o IDE-RAM efetuar o referido pagamento. Na elaboracdo do balanco
do exercicio respetivo, deverd ter-se em atencdo o prazo de exigibilidade destes

passivos.
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Quando uma candidatura for aprovada com a atribui¢cdao de um incentivo que revista a
forma de reembolsdvel, mas no regulamento especifico do respetivo sistema de

incentivos encontrar-se contemplada a possibilidade de atribuicao de uma isencao de

reembolso de parte do incentivo aprovado a empresa devera efetuar a contabilizacao

do incentivo pela totalidade do reembolsavel aprovado.

4. Publicitagao do incentivo

A divulgacao e a publicitacdao dos apoios concedidos pelos Fundos Europeus Estruturais
e de Investimento constituem uma responsabilidade dos Estados Membros, das
Autoridades de Gestdo e das Entidades Beneficiarias, em conformidade com a

regulamentacdo da Unido Europeia e nacional em vigor.

Com efeito, as medidas de Informacao e Publicidade sobre as intervencdes dos Fundos
Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) tém por objetivo informar os cidaddos e
os destinatarios dos apoios sobre o papel desempenhado pela Unido Europeia através
destes Fundos, sobre as oportunidades de financiamento proporcionadas pela
intervenc¢do conjunta com o Estado Portugués, assegurando a transparéncia relativa aos

projetos e aos programas cofinanciados pelos FEEI.

As operagdes que beneficiam da contribuicdo financeira dos FEEI devem ser
obrigatoriamente objeto de medidas de informacdo e publicidade, no respeito pelas
disposi¢des definidas no Regulamento da Unido Europeia n.2 1303/2013 (artigos n%s
1152a 1172 e Anexo Xll), retificado pelo Jornal Oficial da Unido Europeia (JOUE), n2200,
Série L, de 26 de julho de 2016, que descreve as a¢des de informacao e publicidade que
devem ser levadas a cabo pelos Estados Membros, autoridades de gestdo e entidades
beneficiarias, assim como, as regras definidas no Regulamento de Execu¢dao da Unido

Europeia (UE) n2 821/2014 (artigos n2s 3 a 52 e Anexo Il).

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no ambito do Programa Operacional 11
da Regiéo Auténoma da Madeira 2014-
2020 Versdo 5/ 31-08-20



A divulgagdo e a publicitagao dos apoios concedidos no ambito do Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER) e do Fundo Social Europeu (FSE), através do
Programa “Madeira 14-20” constituem uma responsabilidade das entidades
beneficidrias e dos organismos de gestdao, consagrada na legislagdo comunitaria,
nacional e regional. Tal obrigacdo tem como principal objetivo informar os publicos-alvo
daintervencgdo (ou beneficiarios finais) e a opinido publica sobre o papel desempenhado
pela Unido Europeia, através dos fundos estruturais, e pela Regido Auténoma da
Madeira, no ambito do Quadro Estratégico Comum (QEC) 2014-2020, nos

projetos/operagdes cofinanciados e nos seus respetivos impactos e resultados.

Em qualquer tipo de iniciativas associadas a Projetos financiados pelo Programa
Operacional da Regido Auténoma da Madeira 2014-2020 devera ser tido em conta as
regras de informacado e publicidade que poderao ser consultadas em
http://www.m1420.madeira.gov.pt/m1420/Downloads/Guias/Guia_Info_Comunic_Ben
ef PT2020.pdf

Os principais logos s3dao, devendo sempre ter em aten¢do as particularidades

estabelecidas pela Autoridade de Gestdo do Madeira 14-20:

m @ I I J PORTUGAL m UNIAO EUROPEIA
EIRA % REGIAO AUTONOMA Fundo Europeu
; & @ 14-20 DA MADEIRA ‘ 2 O 2 O de Desenvolvimento Regional

S3o objeto de publicitacdo todos os Projetos financiados pelo Programa Operacional da
Regido Auténoma da Madeira 2014-2020 e quaisquer iniciativas/produtos de
informacao e divulgacao elaborados no quadro deste Programa e dos referidos projetos,
nomeadamente:
= (Cartazes;
= Folhetos, brochuras, estudos, publicacdes, CD-ROM, cassetes de video e
outro manual informativo e de divulgacao;

= Anuncios publicitarios (TV, Imprensa, Radio, Internet, etc.);
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= Material audiovisual de suporte a realizacdo e divulgacdo de eventos;

= Documentag¢dao, material de conferéncias, congressos, workshops,
seminarios, feiras, exposicdes, concursos, entre outros;

= Material de merchandising.

= Web site.

Por outro lado, o local objeto do projeto, devera respeitar as regras de publicitacdo do
apoio, assegurada pela colocacdo do cartaz no local de realizacdo do investimento, com
dimensdes minimas A3, onde conste os logdtipos obrigatdrios, respeitando as regras de
publicidade. O cartaz devera ficar bem visivel e protegido face a condigdes que possam
contribuir para a sua deteriora¢cdo, mantendo-se essa publicitacdo até ao encerramento
do projeto. Este cartaz serd fornecido aos beneficiarios pelo IDE, IP-RAM, através do seu

web site.

Para projetos que beneficiem de um apoio publico total superior a 500 mil euros devera
ser igualmente afixado, em local visivel, um painel definitivo de dimensao significativa
de cada operacdo de financiamento ou construcdo de infraestrutura, com informacao
sobre o nome da operacao, o principal objetivo da atividade apoiada pela operacgao, o
emblema da Unido, juntamente com a referéncia a Unido e a referéncia ao Fundo, e
conforme carateristicas técnicas, que ocupe pelo menos 25% da superficie do painel, o

mais tardar trés meses apds a conclusdo de qualquer operacao.

Importa salientar que os Projetos devem ser publicitados até ao seu encerramento.
Os beneficiarios devem, igualmente, disponibilizar nos seus sitios web, sempre que
existam, uma breve descricdo da operacdo, incluindo os seus objetivos e resultados e
realcando sempre o seu apoio financeiro da UE (..). Na pdgina de acolhimento
(homepage) sugerimos a utilizacdo da expressdo “Projetos cofinanciados pela EU”.
O Modelo de ficha de projeto para a pagina web encontra-se disponivel, na pg. 27 do

respetivo guia.
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2.3. Modelo de ficha de projeto para pagina web

Durante a execugdo do projeto, os beneficiarios devem fazer constar no seu sitico web, nos casos em que exista, uma breve

descrigdo da operacdo, incluindo os seus objetivos e resultados, bem como o apoio financeiro da UE.

Esta ficha de projeto deve ser dinamica, devendo ser atualizada e complementada sempre que o projeto evolua ou que surjam

resultados de interesse.

—_, Barra de cofinanciamento {confirme o Programa

NORTE202C !’é‘c‘s‘zo -v = e o fundo da UE que cofinancia o projeto para

selecionar a barra de cofinanciamento correta)

Designac3o do projeto |
Cddigo do projeto |

Objetivo principal | ve v vow Identificagio do projeto
Regido de intervencdo |

Entidade beneficiaria |

Data de aprovacdo | <
Data de inicio | dd-m

Data de conclus3o | a¢
Notifi 5 -~
Custo total elegivel | Notificagdo de aprovacgao

Apolo financeiro da Uni3o Europeia | com referéncia 30 Fundo, por exemplo

Apolo financeiro publico nacional/regional | no cazo de e aplicar

Descrig3o do projeto, com eventual

b
T st : =
= monitorizac¢3o do nivel de execucio

' 'q ! F Fotos, videos e outros suportes

. audiovisuais
e -

Exemplo de maqueta de ficha de projeto.

O incumprimento das normas relativas a informacdo e publicidade previstas na
legislacdo comunitdria, nacional e regional é fundamento para determinar a

inelegibilidade da despesa afeta diretamente a esta tematica.

5. Pagamento do incentivo e garantia

5.1 Apresentacao do pedido de pagamento

S6 apos celebracdo do Termo de Aceitacdo e respetiva validacdo e comunicagéo por parte
do IDE, IP-RAM, os pedidos de pagamento estdo em condicdes de serem formalizados,
através de formulario em suporte eletronico disponivel no portal Balcdo 2020. Sendo que
os pedidos de pagamento podem assumir as modalidades de adiantamento, reembolso e

saldo final.
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As formas de pagamento assim como a exigéncia de Garantia Bancaria, encontram-se
previamente definidas em Normas as quais fazem parte integrante do Termo de

aceitagao.

O beneficiario dispde de 60 dias Uteis ap0s a data de conclusdo do projeto, considerada
esta como a data da ultima fatura imputavel ao projeto, para solicitar o pagamento final,
podendo este prazo ser prorrogado por mais 20 dias Uteis, mediante justificacdo
fundamentada a apresentar ao IDE, IP-RAM.

Quando se tratar de projetos aprovados no ambito do Funcionamento 2020, o

beneficiario dispde de 60 dias Uteis apds a data da comunicacdo de conformidade do
termo de aceitacdo enviada pelo IDE, IP-RAM, para solicitar o pagamento (Unico),
podendo este prazo ser prorrogado por mais 20 dias Uteis, mediante justificacdo

fundamentada a apresentar ao IDE, IP-RAM.

Sempre que assim se justificar podem ser solicitados aos beneficiarios esclarecimentos/

documentos, necessarios a correta instrucao do pedido de pagamento apresentado.

Para melhor esclarecimento, deverd consultar o manual de pedido de pagamento no
site do IDE http://www.ideram.pt/filessMANUAL_PEDIDO_PAGAMENTO.pdf

Quando se tratar de projetos aprovados no ambito do ADAPTAR 2020, é processado um

adiantamento inicial, apds a validacdo do termo de aceitacdo, no montante equivalente a
50% do incentivo aprovado, ndo sendo necessario que o beneficiario, para o efeito,
submeta o respetivo pedido de adiantamento via plataforma do Balcdo 2020. O pedido de
pagamento deve ser apresentado pelo beneficiario no prazo méaximo de 30 dias Uteis apds
a data de conclusdo do projeto, para solicitar o pagamento (Unico), podendo este prazo

ser prorrogado, mediante justificacdo fundamentada a apresentar ao IDE, IP-RAM.
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O pedido de pagamento do incentivo pode assumir as seguintes tipologias

» Pagamento sob a forma de adiantamento contra garantia:

Ndo tem associado despesa validada, bastando apenas comprovar o inicio do

projeto, devendo estar assegurado por garantia bancaria.

» Pagamento a titulo de adiantamento contra fatura:

Pagamento do incentivo contra a apresentacao de despesas de investimento

elegiveis faturadas e nao liquidadas.

» Pagamento a titulo de reembolso:

Justificam-se quando o beneficiario ja executou parte da despesa (despesa paga) na

proporcdo do investimento elegivel realizado.

» Pagamento a titulo de saldo final:

Corresponde a execucao integral da despesa (paga) em funcdo do grau de comprovacao
financeira do investimento elegivel realizado e s6 podera ser efetuado apds a avaliagao
exaustiva da despesa pelo IDE, IP-RAM (verificacdo contabilistica, documental e

financeira) e da comprovacao das condicionantes do Termo de Aceitacao.

i.  Pagamento Unico apds a conclusao do investimento;

ii. Pagamento do remanescente do incentivo.

5.2 Modalidades de pagamento e garantia

O IDE, IP-RAM podera processar no maximo trés pagamentos do incentivo atribuido,
sob a forma de adiantamento (contragarantia bancaria ou contra fatura), reembolso e

saldo final, sendo que saldo final sé poderad ser efetuado apds a correspondente
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verificagao administrativa a qual contempla a verificagdo documental, contabilistica e
financeira do projeto, bem como a comprovagao das condicionantes e obrigacdes

contratuais.

O(s) beneficiario(s) pode(m) beneficiar das seguintes modalidades de pagamento:

A Pagamento Unico apds a conclusdo do investimento;

B. Pagamento em 2 momentos:
» adiantamento contragarantia;

e pagamento de saldo final;

C. Pagamento em 3 momentos:
e adiantamento contragarantia;
e pagamento a titulo de reembolso;

e pagamento de saldo final;

D. Pagamento em 2 ou 3 momentos:
e pagamento a titulo de reembolso (1°);
e pagamento a titulo de reembolso (2°);

e pagamento de saldo final;

E. Pagamento em 2 ou 3 momentos:
e adiantamento contra fatura (1°) e posterior justificacao;
e adiantamento contra fatura (2°) e posterior justificacao;

e pagamento de saldo final.

F. Pagamento em 2 ou 3 momentos:
e adiantamento contra fatura (1°) e posterior justificacao;
e pagamento a titulo de reembolso;

e pagamento de saldo final.
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Quando o beneficiario adotar a modalidade de pagamento a titulo de adiantamento

contra fatura e existam despesas de investimento elegiveis faturadas e pagas, estas,

apenas, poderdo integrar pedidos de pagamento posteriores a titulo de reembolso, na

modalidade de Pagamento Intercalar ou Final.

Na modalidade de pagamento indicada na alinea “F” supra, o beneficidrio podera optar
por apresentar primeiro o pagamento a titulo de reembolso e depois o adiantamento
contra fatura (e posterior justificacdo) no ambito de um mesmo pedido de pagamento,

desde que sejam respeitados os respetivos limites.

Documentos comprovativos

Os pedidos de pagamento deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

» Adiantamento contra garantia:

o Mapa de Classificacdo das Despesas do Projeto, preenchido pelo beneficiario
identificando a despesa que justifica o inicio do projeto (fatura ou outro

documento probatdrio equivalente) imputavel ao projeto;

o Apresentacdo do pedido com cdpia do documento de despesa (faturas ou

elementos probatdrios equivalentes) que comprova o inicio do investimento;

o Comprovativo da situacdo regularizada perante a Administracdo Fiscal, a

Seguranca Social e as entidades pagadoras dos incentivos.
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o Garantia bancdria Unica emitida por uma instituicdo de crédito ou garantia
prestada no ambito do Sistema Nacional de Garantia Mutua (de acordo com

as Normas de pagamento), nos termos definidos na Norma de pagamentos.

> Adiantamento contra fatura:

o Mapa de Classificacdo das Despesas do Projeto, preenchido pelo beneficiario
identificando a despesa fatura e ndo paga (fatura ou outro documento

probatdrio equivalente) imputavel ao projeto;

o Apresentacdo do pedido com cdpia dos documentos de despesa (faturas ou
elementos probatdrios equivalentes devidamente inutilizadas com o
carimbo do Programa) que titulem o investimento elegivel, assim como a

respetiva contabiliza¢ao;

o Declaragao de Responsabilidade do beneficidrio (em anexo);

o Comprovativo da situagdo regularizada perante a Administragdo Fiscal, a

Seguranca Social e as entidades pagadoras dos incentivos;

o Declaragao sobre Conflito de Interesses, de acordo com o disposto na OTG

n.2 2/2016/M1420, de 03-05-2016;

o Cada pagamento a titulo de adiantamento contra fatura apenas pode ser
processado, apds validacdo do montante da despesa de investimento
elegivel relativa ao pagamento a titulo de adiantamento contra fatura

anterior;

o Asoma dos pagamentos, ndo podera ultrapassar os limites definidos em sede

de Normas de pagamento.
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A comprovagao da liquidagao dos documentos de despesa apresentados em sede de
adiantamento serd efetuada no prazo de 30 dias uteis a contar da data de pagamento
do adiantamento, com a identificagdo dos respetivos documentos de pagamento
através de novo pedido de pagamento, acompanhado dos documentos contabilisticos e
financeiros e da Declaracdo do CC ou ROC (em anexo), conforme exigéncia legal. Devera
ser verificado os fluxos financeiros, adequacao da respetiva data e a validade dos
documentos de quitacdo, a adequada contabilizacdo de tais despesas de acordo com o
Normativo Contabilistico vigente, assim como o cumprimento das regras de publicidade

e em matéria de contratac¢do publica, quando aplicavel.

No caso de pagamentos superiores a 500.000 euros e que correspondam a mais de 25%
do investimento elegivel contratado, os mesmos s sdo processados mediante
apresentacdo de garantia bancdria ou garantia prestada no ambito do sistema nacional

de garantia mutua, pelo valor de 80 % do pagamento solicitado.

» Pagamentos a titulo de reembolso:

o Mapa de Classificagdo das Despesas do Projeto, preenchido pelo beneficiario
e certificado/ratificado pelo ROC/CC, com o detalhe de todas as faturas e

respetivos pagamentos imputaveis ao projeto;

o Apresentacdo do pedido com cdpia dos documentos de despesa (faturas ou
elementos probatérios equivalentes e respetivos pagamentos, assim como a

respetiva contabilizacdo e respetivos fluxos financeiros;

o Declaracdo de Responsabilidade do beneficidrio (em anexo);
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O

“Declaragdo de Despesa do Investimento” certificada/ratificada por um ROC

/CC (em anexo);

Comprovativo da situacdo regularizada perante a Administracdo Fiscal, a

Seguranca Social e as entidades pagadoras dos incentivos;

Declaracdo sobre Conflito de Interesses, de acordo com o disposto na OTG

n.22/2016/M1420, de 03-05-2016;

Comprovacdo dos fluxos financeiros, adequacdo da respetiva data e a
validade dos documentos de quitacdo, a adequada contabilizacdo de tais

despesas de acordo com o Normativo Contabilistico vigente;

Cumprimento das regras de publicidade e em matéria de contratacdo

publica, quando aplicével.

» Pagamento Final:

o

o

o

Mapa de Classificacdo das Despesas do Projeto, preenchido pelo beneficiario
e certificado/ratificado pelo ROC/CC, com o detalhe de todas as faturas e

respetivos pagamentos imputaveis ao projeto;

Apresentacdo do pedido com cdpia dos documentos de despesa (faturas ou
elementos probatdrios equivalentes e respetivos pagamentos, assim como a

respetiva contabilizacdo e respetivos fluxos financeiros;

Declaracdo de Responsabilidade do beneficidrio (em anexo);
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“Declaracdo de Despesa do Investimento” certificada/ratificada por um ROC

O

/CC (em anexo);

o Comprovativo da situacdo regularizada perante a Administracdo Fiscal, a

Seguranca Social e as entidades pagadoras dos incentivos;

o Declaragdo sobre Conflito de Interesses, de acordo com o disposto na OTG

n.22/2016/M1420, de 03-05-2016;

o Comprovacdo dos fluxos financeiros, adequacdo da respetiva data e a
validade dos documentos de quitacdo, a adequada contabilizacdo de tais

despesas de acordo com o Normativo Contabilistico vigente;

o Comprovacdo das fontes de financiamento do Projeto e assim como o registo

contabilistico das mesmas, quando aplicavel;

o Comprovacdo das condicionantes do Termo de Aceitacdo e dos indicadores

de realizacdo e de resultado;

o Cumprimento das regras de publicidade, em matéria de contratacdo publica,

igualdade de oportunidades e regras ambientais, conforme Check list;

o Memoria descritiva da implementacdo da inovacdo, devidamente detalhada

e com evidéncias dessa implementacdo — caso aplicavel;

o Garantia Bancaria nos termos da Norma de pagamento.
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» Conflito de interesses / relagdes especiais

Nas modalidades de pagamento contra fatura, justificagdo de adiantamentos
contragarantia, reembolsos e pagamento do saldo final, o beneficiario devera ter em
linha de conta a sua situagdo em matéria de conflito de interesses/relagGes especiais

com os fornecedores que se apresentem nas referidas modalidades.

Igualmente e quando aplicavel, no ambito de um procedimento de contratagao publica,
o beneficiario deverd ter em linha de conta a sua situacdo em matéria de conflito de
interesses/relagGes especiais com as entidades que apresentaram propostas, bem como
declarar a situacdo em matéria de conflito de interesses/relacbes especiais dos

membros do juri desse mesmo procedimento.

5.3 Forma do Incentivo

O apoio a conceder no ambito dos sistemas de incentivos pode, em sede de aprovacdo
da candidatura e nos termos do respetivo regulamento especifico, revestir a forma de
incentivo reembolsavel ou ndo reembolsavel.

Na prossecucdo da orientacdo para resultados diretos, para o beneficiario, e indiretos,
para a economia regional, gerados com a implementacao dos projetos, em fungao dos
resultados, a avaliacdo destes ultimos, efetuada nos termos previstos no respetivo
regulamento especifico, poderd, no caso de existir aprovado um incentivo nao
reembolsavel (com excecdo do incentivo ao funcionamento), determinar a retencdo
parcial do incentivo a pagar ou, no caso de existir aprovado um incentivo reembolsavel,

permitir a concessdo de isencdo de uma parcela do incentivo aprovado.

Os pedidos de isencdo de reembolso ou pedidos de avaliagcdo do “Desvio”, consoante o
sistema de incentivos, deverao ser apresentados pelos beneficidrios no Balcdo Portugal

2020 no prazo de 120 dias Uteis apds a data limite para a entrega da declaracdo anual
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da informagao contabilistica e fiscal das empresas findos os quais o beneficidrio perde o

direito a avaliagdo.

Sem prejuizo de outros documentos que venham a ser solicitados, os pedidos
anteriormente referidos deverdo ser acompanhados do extrato de declaracdo de
remunerag¢des enviado a Seguranca Social referente a dezembro do ano pds projeto, da
IES desse mesmo exercicio e dos comprovativos da relacdo laboral existente nos postos
de trabalho criados durante a execucdo do projeto e do respetivo nivel de qualificacao,

consoante o sistema de incentivos.

6. Acompanhamento do projeto pelo beneficiario

O Termo de Aceitagdo constitui o suporte da relacdo estabelecida entre o beneficidrio e
o Organismo Intermédio, pelo que o seu acompanhamento é continuo até ao termo de

vigéncia do mesmo.

O acompanhamento contratual tem o seu suporte nas diversas ag¢des de

acompanhamento e verificagao de Projetos.

Desta forma, e atendendo a particular importancia da fase de acompanhamento dos
Projetos (OperacGes) pelos beneficiarios, destacamos alguns aspetos considerados

relevantes para a boa execug¢ao dos Projetos.

= Alteracdes ao investimento e/ou termo de aceita¢io

Conforme estabelecido no DL n2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei
n°® 215/2015 de 6 de outubro, bem como na legislacdo aplicavel a cada sistema de

incentivos, o beneficiario obriga-se a comunicar ao IDE, IP-RAM, na qualidade de
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Organismo Intermédio, todas as alteragdes ou ocorréncias no Projeto face ao previsto

na candidatura aprovada.

Alguns factos sdao suscetiveis de comunicac¢do, carecendo em determinados casos de

autorizacado prévia pelo IDE, IP-RAM, tais como:

Desisténcia da candidatura apds aprovacao;

Alteracdo dos dados da empresa;

Cessao da posicao contratual do beneficiario;

Alteragdo da localizagao do investimento;

Ajustamentos a configuracdo do investimento aprovado;
Alteracdes a calendarizagdo prevista;

Alteracao ao modelo de fontes de financiamento previsto;

YV VYV ¥V ¥V V¥V VYV V V

Alteracdo na criacdo de postos de trabalho.

Para este efeito, o beneficiario deverd efetuar via correio eletrénico (para o endereco

geral@ideram.pt), e via balcdo Portugal 2020 a formalizacdo do pedido, fundamentando

devidamente as novas op¢des e necessidades.

= Desisténcia da candidatura apds aprovagao
Numa situacdo de desisténcia da candidatura devera a formalizacdo do pedido ser feita

pelo beneficiario, via e-mail e balcdo Portugal 2020, com os fundamentos da desisténcia.

= Alteragao dos dados da empresa
Ocorrendo qualquer alteracdo dos dados da empresa fornecidos na fase candidatura,
deverd o beneficidrio informar o IDE, IP-RAM dos elementos a atualizar,

particularmente, no que respeita aos elementos de identificacdo do beneficidrio, a
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atividade econdmica, aos participantes no capital e principais participagdes no capital

de outras entidades.

= Cessao da posi¢ao contratual
De acordo com a legislacdo aplicavel ao Sistema de Incentivos, a cessdao da posicao
contratual s6 pode ter lugar apds a autorizagdo do IDE, IP-RAM e/ou da Autoridade de
Gestdo do Programa “Madeira 14-20".
Assim, e tendo em conta que se devera assegurar que, com a cessdo da posicao
contratual, as entidades beneficidrias dos incentivos comprovem reunir as condigGes de
elegibilidade requeridas pelo Sistema de Incentivo, bem como as obrigacdes e

condicionantes contratuais assumidas pela entidade beneficidria cessante.

Do pedido de cessdao da posicdo contratual, devera constar, para além do motivo

justificativo, os seguintes elementos de identificacdo do futuro cessiondrio:
a) Nome ou denominacdo social;

b) Numero de Identificacdo Fiscal (NIF) ou Numero de Identificacdo de Pessoa Coletiva

(NIPC);
c) Sede social;

d) Numero de Matricula na Conservatdria do Registo Comercial competente (quando

aplicavel);
e) Capital social em Euros (quando aplicavel);

f) Identificacdo do(s) representante(s) legal(ais) (nome completo, estado civil, morada,
n.2 do Bilhete de Identidade, data e lugar da emissdao do B.l., qualidade em que o

representante ird outorgar o Termo de Aceitacdo).

O pedido de cessdo da posicdo contratual devera ainda ser acompanhado de:

- Declaracao assinada e carimbada pelo futuro cessiondrio, através da qual o mesmo se

compromete a cumprir as obrigacdes legais e contratuais decorrentes da transferéncia
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da posicao juridica objeto de cessdo, acompanhada dos elementos necessarios a
verificagdo das condi¢cdes de elegibilidade previstas no ambito dos Sistemas de
Incentivos, aplicaveis, de modo a assegurar o respetivo cumprimento, nesta declaragao,

devera, ainda, ser indicado o novo responsavel pela candidatura;

- CertidGes comprovativas da situacdo regularizada perante Estado e a Seguranca Social,
do futuro cessionadrio, ou (preferencialmente) a autorizagao para a respetiva consulta,
conforme Decreto-Lei n? 114/07 de 19 de abril institui a faculdade de dispensa, no
relacionamento com os servigos publicos, de apresentacao de certiddo comprovativa de
situagcdo tributdria ou contributiva regularizada. Para ficar abrangido pela dispensa,
deverd o interessado prestar consentimento para a consulta da sua situacdo tributaria
ou contributiva. Tal consentimento deve ser dado de forma expressa e inequivoca pelo
titular dos dados, nos sitios da Internet adequados e pode por ele ser revogado a todo

o tempo;
- Ultimas declaracdes de rendimentos do futuro cessionario;

- Certidao de Teor comercial atualizada do futuro cessionario.

Em todas as situacbes atrds descritas tem de estar assegurado a afetacdo dos
investimentos objeto de apoio a atividade, caso contrario o apoio recebido sera objeto

de devolucdo na respetiva proporcao.

= Alteragées de localizagdao do investimento
No que se refere as alteragdes de localizacdo do investimento, o beneficiario devera
solicitar a autorizacdo prévia do IDE, IP-RAM, no quadro das obrigacdes contratuais
assumidas, devendo as mesmas serem devidamente fundamentas, indicando a
designacdo do estabelecimento, a rua, a localidade e o concelho em que se

implementara o investimento.

= Ajustamentos a configura¢ao do investimento aprovado
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No caso de ajustamentos a configuragdao do investimento aprovado, considerando a
substituicdo por outro, devera ser solicitada, previamente e mediante requerimento

escrito, a devida autorizagao com indicagao:
a) Datipologia do investimento a realizar e respetivo montante;
b) Do investimento que serd cancelado;

c) E da descricdo das caracteristicas dos novos bens a adquirir e respetivos

montantes.

Sob pena de ndo serem comparticipados ou conduzirem, eventualmente, a resolucdo

do Termo de Aceitagao por incumprimento.

Como auxiliar, podera o beneficidrio anexar o Mapa de Classificagdo dos Investimentos

do formulario de candidatura.

E de salientar ainda que os bens adquiridos com os incentivos ndo poderao ser utilizados
para outro fim, nem cedidos, alienados, locados ou onerados, no todo ou em parte, sem

autorizacdo prévia do IDE, IP-RAM.

= Alterag¢Oes a calendarizagdo aprovada
Ocorrendo ou prevendo-se alteracdes a calendarizagcdao aprovada, devera o beneficidrio

solicitar a devida autorizacdo com indicacao:

a) Da nova calendarizacdo dos bens a adquirir;
b) Do motivo justificativo, o qual deve ser comprovado documentalmente;
c) Do investimento ja realizado ou a realizar bem como da taxa de execugao do

investimento de modo a aferir o grau de cumprimento do Termo de Aceitacgao.

Execugdo do Projeto: a duragao maxima prevista na legislagao aplicavel a cada sistema

de incentivos (inicio e conclusdo do investimento, o qual inclui igualmente a criacdo dos
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postos de trabalho, quando esta assume a natureza de despesa) a contar da data de

inicio do projeto, indicada no formulario de candidatura pelo beneficiario.

As prorrogacdes de prazo de execucdo poderdo implicar a penalizagdo da despesa nos

termos da legislagao aplicavel e nos termos das regras de orientagdes aplicaveis.

= Alterag6es ao modelo de financiamento

As alteracdes ao modelo de financiamento, deverdo ser igualmente formalizadas, de
modo a permitir avaliar a nova estrutura de financiamento proposta para o Projeto, em
especial, no que respeita ao cumprimento da condicdo de elegibilidade prevista na

regulamentacdo especifica de cada sistema de incentivo:

Como auxiliar, o beneficiario podera utilizar o Mapa de Financiamento do Projeto do

formulario de candidatura.

= Altera¢do na manutencao e criagcao de postos de trabalho
No caso de alteracdo na manutengdo e/ou criacdo de postos de trabalho, deverd ser
indicado o seu niumero de postos de trabalho a manter e/ou criar na empresa no periodo
em que decorrerd o Projeto, bem como a sua distribuicdo por niveis de qualificacado, de
modo a verificar se continuam assegurados os recursos humanos necessarios ao
desenvolvimento do Projeto assim como a valorizacdo para efeitos de apuramento do

Mérito do Projeto (quando aplicavel).

Como auxiliar, podera o beneficidrio anexar o mapa de Recursos Humanos do formulario

de candidatura.
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7. Verificagdes administrativas

Nos termos da alinea a) do n2 4 do artigo 1252 do Reg. (UE) n2 1303/2013 e da alinea a)
do n.2 2 do artigo 26.2 do Decreto-Lei n.2 137/2014, as verificacdes administrativas
incidirdao na verificagdo da realizagao efetiva dos produtos e servigos cofinanciados, o
pagamento da despesa declarada pelo beneficiario, bem como a sua conformidade com
a legislacao aplicavel, com o Programa Madeira 14-20 e o cumprimento das condicdes

de apoio da operacao.

Todas as modalidades dos pedidos de pagamento, com exce¢ao dos adiantamentos

apresentados pelos beneficiarios, sdo sujeitas a verificacdes administrativas.

Amostragem

A verificacdo é feita através de amostragem a qual s6 podera ser efetivada caso o pedido
de pagamento contenha mais de 30 documentos de despesa. Assim, para pedidos de
pagamento que integrem até 30 documentos de despesa serd feita uma analise de todos

os documentos de despesa.

A selecdo da amostra serd aleatdria e processada automaticamente, devendo incidir,

cumulativamente:

a) Sobre um minimo de 30 documentos;
b) E contemplar todas as componentes de despesa apresentadas, de acordo com o

seguinte procedimento:

= Selecdo de pelo menos um documento de cada componente, aplicando

os seguintes critérios:
a) Materialidade por componente;
b) Tipo de fornecedor;

c) Diversidade de tipos de despesa;
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d) Natureza da despesa;

f) Risco associado a despesa e transacao.

Caso sejam detetadas irregularidades no preenchimento do mapa de classificagcdo das
despesas do projeto bem como no preenchimento da amostra do pedido de pagamento,

o0 mesmo sera devolvido ao beneficiario.

Metodologia das Verificacoes administrativas

As verificagdes administrativas processam-se pelo periodo que decorre antes do
pagamento das operagdes e visam comprovar se o processo de pedido de pagamento
foi devidamente formalizado e se contém todos os documentos necessarios a sua
correta instrugdo, através do correto preenchimento do formuldrio de pedido de
pagamento, se estdo comprovados os fluxos financeiros e se em termos contabilisticos

esta devidamente langado na contabilidade.

Devera igualmente ser verificado o cumprimento de todas as condi¢cdes e objetivos
impostos nos termos da decisdao de aprovagao, apurar a legalidade e regularidade das
despesas, nomeadamente os procedimentos de contratacdo publica, periodos de
elegibilidade e razoabilidade das despesas, conformidade das operagdes, das fontes de
financiamento, dos licenciamentos especificos ao exercicio da atividade, das
condicionantes a que ficou sujeito, incluindo os indicadores de realizacdo e de resultado,
auséncia de duplicacdo de ajudas, bem como outros elementos necessarios a correta
analise e verificacdo administrativa do pedido de pagamento, permitindo assim efetuar
uma verificacdo documental, contabilistica, financeira exaustiva e de modo a ser
possivel validar todos os documentos da amostra e esteja assegurada a existéncia de
uma pista de auditoria suficiente. Em caso de duvida podera o IDE, IP-RAM proceder a

uma verificacdo fisica.
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E facultada aos beneficiarios informagdo, quanto aos requisitos para a preparagdo e
submissao dos pedidos de pagamento (Normas de Pagamento), bem como a legislacao
aplicavel nomeadamente no que respeita a elegibilidade das despesas (Regulamentagao
especifica dos diferentes sistemas de incentivos) e ainda sobre as formas das

subvengdes.
O IDE, IP -RAM recomenda aos beneficiarios:

e Que implementem mecanismos que permitam confirmar, junto de fontes
independentes, os precos praticados pelos fornecedores;

e A adocao de custos unitdrios para as aquisicdes regulares;

e Que procedam a verificacdo das faturas submetidas de forma a identificar
possiveis casos de duplicacao (i.e. diversas faturas com o mesmo montante ou
com o mesmo n?, etc.)

e Que efetuem a reconciliagdo entre os montantes faturados e os respetivos
orgamentos e se os pregos faturados estdo em conformidade com os montantes
or¢camentados;

e Que adotem mecanismos que assegurem a ndo divulgacdo de informacdo

confidencial/privilegiada.

Inicio dos trabalhos

Demonstrar o efeito de incentivo, ou seja, demonstrar que apresentou a candidatura
em data anterior a data do inicio dos trabalhos relativos ao projeto, ou seja ndo ter
iniciado o investimento em data anterior a data de candidatura.

Deve fazer prova apresentando, as faturas, recibos, extratos bancarios e no caso de
existir obras, deve apresentar o livro de obras, contratos de empreitada, relatério de

fiscalizacdo, licenca de obras, auto de consignacdo e autos de medicao.
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8. Verificagbes no local

Mesmo quando as verificacdes administrativas sdo exaustivas e detalhadas, existem
aspetos respeitantes a legalidade e regularidade da despesa que ndo podem ser
verificados nesse ambito. E assim essencial que as verificagdes no local sejam efetuadas
a fim de verificar, em particular, a realidade da operagdao, o fornecimento dos
produtos/bens em conformidade com os termos e as condi¢gdes do Termo de aceitacdo,
o progresso fisico da operagao, entendendo-se que tal condi¢gdo encontra-se cumprida
quando atinga um grau de execu¢ao de pelo menos 20%, o respeito pelas regras
comunitdrias em matéria de publicidade. O plano anual de verificacdes no local
contemplard um minimo de 30 operagdes por cada um dos fundos estruturais - FEDER
e FSE, que integram o Programa Operacional 14-20.

Estas verificacBes, podem também ser usadas, para verificar se o beneficidrio esta a
fornecer informacdo precisa sobre a execucao fisica e financeira da operacdo, incidindo
no minimo e quando aplicavel (dependendo da natureza da operacdo), sobre seguintes

aspetos:
1. Existéncia e organizac¢do do dossier de operagao;

2. Existéncia dos originais dos documentos de despesa e de quitacdo que tenham sido
inscritos na lista de documentos justificativos de despesa ja apresentados em pedidos
de pagamento. No caso de empreitadas, os documentos de despesa (faturas) deverao

estar acompanhados dos autos de medicao dos trabalhos faturados;

3. Existéncia de autos de rececdo e conta final das empreitadas concluidas a data da
verificacao;
4. A existéncia de um sistema contabilistico separado ou uma codificacao contabilistica

adequada para todas as transacdes relacionadas com a operacao;

5. A evidéncia de registo contabilistico adequado da comparticipacao publica recebida

no ambito do projeto;
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6. Fornecimento de produtos/servicos em total conformidade com os termos e

condic¢des do termo de aceitagdo/contrato de financiamento:
e Verificar a operacionalidade dos Equipamentos, quando aplicavel;

e Verificar os modelos, marcas, referéncias dos equipamentos conforme o

descritivo das faturas, quando aplicavel;

e Verificar se o valor das obras faturadas corresponde ao efetivo verificado e

medido no local e se esta conforme os pregos de mercado, quando aplicavel.
7. Respeito pelas regras comunitdrias e nacionais em matéria de publicidade;

8. Progresso fisico do projeto tendo por base as metas contratualizadas para os
indicadores de realizacdo e de resultado, bem como a credibilidade das respetivas

fontes;
9. Auséncia de duplicacdo de ajudas;

10. Assegurar, para os projetos ja concluidos/implementados, o cumprimento das
obrigacdes contratuais (manutencdo de determinadas condicbes especificas a cada

projeto);

11. Verificacdo do pagamento efetivo da despesa;

12. Cumprimento das regras de elegibilidade nacionais e comunitdrias;

13. Verificacdo da conformidade dos documentos;

14. Averiguar potenciais situagdes de conflito de interesse;
15. Clarificar alguma questao pendente;

16. Verificar a data de inicio dos trabalhos.

As verificagdes no local das operagdes selecionadas, com base numa amostra aleatéria, é
efetuada, no minimo, sobre 20% das despesas validadas administrativamente (elegiveis

efetivamente pagas pelo beneficiario) e tera em conta a seguinte abrangéncia:

a) Diversidade de tipos de despesa (cobertura dos diversos tipos);

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no &mbito do Programa Operacional 34
da Regiéo Auténoma da Madeira 2014-
2020 Versdo 5/ 31-08-20



b)Faturas materialmente relevantes;

c)Natureza da Transagdo, ou seja, se esta representa uma aquisicdo

potencialmente andmala face ao objetivo do projeto

d)Fornecedores Recorrentes, ou seja, que tenham prestado sistematicamente

fornecimentos no ambito do projeto;

e)Outros - deverao ser enunciados e justificados outros critérios utilizados, que
relevem no ambito do projeto em andlise riscos especificos associados as

respetivas transagdes.

Os referidos 20% deverao corresponder a 70% das despesas elegiveis com os montantes
mais elevados apresentados e os restantes 30% incidirdo sobre as despesas de valor

igual ou inferior a média apresentada.

Estas verificagdes contemplam uma verificagao documental, contabilistica, financeira e
fisica, in loco.

9. Pagamento do Incentivo relativo as Operag¢oes de Locagao Financeira

Caso existam bens adquiridos em regime de locagao financeira, podera considerar-se
elegivel para efeitos de apoio, o valor do capital incorporado nas rendas que se
vencerem até ao maximo de um ano apds o encerramento do investimento, contados
a partir da data da ultima fatura paga imputavel ao projeto, tendo como limite
absoluto a data de encerramento do Madeira 14-20, e desde que cumprem com 0s

seguintes requisitos:

a) As prestacbes pagas ao locador constituem despesa elegivel para

cofinanciamento;

b) O contrato de locacdo financeira deve prever a obrigacdo de o beneficiario
adquirir o ativo no termo do contrato (consoante o sistema de incentivos) e o
montante maximo elegivel ndo pode exceder o valor de mercado do bem objeto

do contrato;
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c) Os juros incluidos no valor das rendas nao sao elegiveis;

d) Dos outros custos relacionados com o contrato de locagao financeira, apenas

os prémios de seguro podem constituir despesas elegiveis;

e) O cofinanciamento é pago ao locatario em uma ou varias fra¢des, tendo em

conta as prestacdes efetivamente pagas;

f) Se o termo do contrato de locagdo financeira for posterior a data final prevista
para os pagamentos ao abrigo do “Madeira 14-20”, s6 podem ser consideradas
elegiveis as despesas relacionadas com as prestacdes devidas e pagas pelo
locatario até a data de entrada do pedido final de pagamento no IDE, IP-RAM e

desde que integradas no periodo de elegibilidade aprovado;

g) As rendas de locagao financeira vincendas e ndo pagas até a data de entrada

do pedido de pagamento final ndo serdo elegiveis;

h) O pedido de pagamento final deverd ser apresentado no maximo até 60 dias
Uteis, a contar da data da ultima renda paga e sem prejuizo dos limites temporais

anteriormente estabelecidos.

Para efeito da avaliacdo de resultados no ano pds projeto, considera-se para o efeito, o
primeiro exercicio econdmico completo apds o pagamento da ultima renda imputavel

ao projeto.

Assim temos:

» Aquando da entrega do Pedido de Pagamento Final - sé serdo consideradas
elegiveis, no montante equivalente ao valor do capital incorporado nas rendas

pagas, até a data de entrada do referido pedido de pagamento;

» Todas as rendas de leasing ainda ndo pagas (vincendas), na data de entrada do

Pedido de Pagamento Final, ndo serdo consideradas elegiveis.
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10. Pagamentos em Numerario
Nao sdo elegiveis os pagamentos em numerdrio, exceto nas situacdes em que se revele
ser este 0 meio de pagamento mais frequente, em fun¢ao da natureza das despesas, e

desde que num quantitativo unitario até 250 euros.

Quando se tratar da excecdo, ha a necessidade de comprovar inequivocamente a
liquidagdo das despesas apoiadas, através de uma Declara¢do de Fiabilidade (em anexo),
a qual certifica que todos os documentos estdo devidamente contabilizados de acordo
com as regras do SNC, que ndo existe qualquer divida referente a despesa realizada em
numerdrio e que efetivamente se trata do meio de pagamento mais frequente face a
natureza da despesa apresentada e num quantitativo unitario até 250 euros. Esta
declaracdo devera estar devidamente certificada/ratificada pelo ROC/CC da empresa,
conforme exigéncia legal, confirmando que os documentos comprovativos da despesa
e dos pagamentos por caixa apresentados no IDE, IP-RAM encontram-se langados na

contabilidade da empresa.

11. Recuperagdo do incentivo

Os montantes indevidamente recebidos, designadamente por incumprimento das
obrigacOes legais ou contratuais, pela ocorréncia de qualquer irregularidade, bem como
a inexisténcia ou a perda de qualquer requisito de concessao do incentivo, constituem

divida das entidades que deles beneficiaram.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, o IDE, IP-RAM notifica o beneficidrio do
montante da divida e da respetiva fundamentacdo, nos termos do Cddigo do

Procedimento Administrativo.

O prazo de reposicdo é de 30 dias Uteis, a contar da data da rececdo da notificacdo a que

se refere o nUmero anterior, sendo que, em caso de mora, ao valor em divida acrescem
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juros, os quais, na falta de disposicao de legislacdo europeia especial, sdo contabilizados
a taxa legal fixada nos termos do n.2 1 do artigo 559.2 do Cdédigo Civil, desde o termo do
prazo para pagamento voluntario até ao efetivo e integral reembolso do montante

devido.

A recuperagdo é, sempre que possivel e na falta de pagamento voluntario no prazo
fixado ou de execucdo da garantia prestada, efetuada por compensacao com montantes
devidos ao beneficidrio, desde que ja apurados, seja qual for a sua natureza ou fonte de

financiamento, nos termos gerais do direito.

A recuperacdo podera ser igualmente efetuada, primeiramente por compensacéo sobre
valores ja apurados devidos ao beneficidrio no mesmo programa, ou, ndo sendo
concretizavel esta compensacdo, no &mbito de outro programa com base em montantes

devidos ao beneficiario objeto de pedidos de pagamento que tenham ja sido submetidos.

Na falta de pagamento voluntario da divida, a entidade competente para a recuperacao
por reposicdo pode, a requerimento fundamentado do devedor, autorizar que a mesma

seja efetuada em prestagdes, nas seguintes condi¢cdes cumulativas:

a) Até ao maximo de 36 prestacGes mensais;

b) Sujeicdo ao pagamento de juros a taxa fixada nos termos do n.° 1 do artigo
559.° do Cadigo Civil;

c) Apresentacdo de uma garantia idonea nos termos do C6digo de Procedimento
e de Processo Tributario cujo valor corresponda ao montante em divida (incluindo os

juros de mora).

A aceitacdo/inicio do pagamento da divida em prestacGes estd condicionada a
apresentacdo prévia da garantia referida na alinea c), do nimero anterior, sendo que a sua

ndo apresentacdo implicara que a mesma seja recuperada através de cobranga coerciva.
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A reposicdo em prestacdes ndo serd deferida para dividas decorrentes da revogacdo da
deciséo de aprovacédo da operagdo motivada por ndo execucdo ou por desisténcia dessa

operacao.

Quando for autorizado que a reposicao seja efetuada em prestacdes, o incumprimento de
uma prestacdo determina o vencimento imediato das restantes. Em caso de
incumprimento do dever de repor, a entidade competente para a recuperacdo do montante
em divida promove a mesma através de mecanismo legalmente previsto ou de cobranca
coerciva por processo de execucdo fiscal, podendo haver lugar a rescisdo do contrato de
financiamento, a qual implica a obrigacdo de reposi¢édo da totalidade dos montantes

recebidos pelo beneficiario.

Em caso de recuperacdo parcial da divida, o montante recuperado é primeiramente o
imputado aos juros legais e moratorios que se mostrem devidos e s6 depois ao capital,

sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 785.° do Cédigo Civil.

A cobranca coerciva das dividas é efetuada com recurso ao processo de execucao fiscal,
nos termos previstos no Codigo de Procedimento e de Processo Tributario, constituindo

a certiddo de divida emitida titulo executivo para o efeito.

12. Acompanhamento dos projetos
Os acompanhamentos processam-se pelo periodo que decorre depois da aprovacdo das
operacoes.
O IDE, IP-RAM, no ambito das funcbes delegadas, procede a realizacdo de
Acompanhamento de forma a garantir a formalizacdo da contratualiza¢do do incentivo
bem como do cumprimento das obrigagOes contratuais.
O IDE, IP-RAM desencadeia um conjunto de diligéncias de forma a obter uma maior
eficiéncia e eficacia entrega do Termo de Aceitacdo.
Desencadeia um conjunto de diligéncias de forma a obter uma maior eficiéncia e eficacia

na execucdo dos projetos, notificando os beneficiarios que se encontram em
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incumprimento com os prazos de execugdo, com 0s prazos de entrega do pedido de
pagamento assim como aqueles que ndo formalizaram o Termo de Aceitacao.
Pretende-se com este acompanhamento obter uma maior eficiéncia e eficacia na execucao

dos Projetos e na execuc¢do global do sistema de incentivos.

13. Organizagao da Informacao relativa ao projeto

Todos os documentos de suporte da realizacdo do Projeto deverdo estar sempre
disponiveis e organizados em processo relativo a operacdo candidatada e aprovada, com
toda a documentacéo relacionada com a sua candidatura, aprovagdo, Termo de Aceitacdo
e execucdo, devidamente organizada, para que, a qualquer momento, possam ser
disponibilizados quer para efeitos de verificacdo por parte do IDE, IP-RAM e da
Autoridade de Gestdo quer de auditoria, por parte da Autoridade de Certificacdo e de
Auditoria, bem como pela Comissao Europeia e Tribunal de Contas Europeu, OLAF e
Tribunal de Contas, durante o periodo regulamentarmente definido.

14. Contratagdo publica

A contratacdo publica é objeto de regulamentacdo comunitaria e nacional, a qual se
aplica a todos os procedimentos de adjudicacao de contratos publicos, entendendo-se
estes como qualquer contrato que, independentemente da sua designacdo e natureza,

seja celebrado pelas varias entidades adjudicantes referidas na legislagdo aplicavel.

Estas regras garantem que, no ambito da contratacao publica, se prosseguem objetivos
de transparéncia e igualdade, assegurando condi¢des justas de concorréncia aos

fornecedores, devendo para tal dar cumprimento ao Cédigo dos Contratos Publicos.

Como boa pratica, no procedimento de contratacdo publica, os beneficiarios, deverao
adotar:
e Uma adequada rotatividade dos elementos envolvidos na avaliacdo dos

procedimentos de contratacdo publica;
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e Um processo transparente de abertura das propostas, bem como um tratamento

adequado e seguro no que respeita as propostas ainda ndo abertas.

Metodologia de Verificagdao dos Procedimentos de Contratacao Publica

Tendo em vista garantir o cumprimento da disciplina juridica relativa a contratacao
publica, o beneficidario, quando aplicavel, tem que demonstrar que cumpriu os
procedimentos aplicaveis, através do preenchimento da Ficha de Verificagdo do
Beneficidrio (Check List), sempre que solicitar um pedido de pagamento. O
preenchimento desta ficha aplica-se igualmente aos pedidos de pagamento intercalares

do incentivo.

Em anexo a referida Ficha, o beneficidrio deverd enviar os documentos comprovativos
do cumprimento das normas de contratacado publica indicados na Lista de documentos

para verificagdo, consoante o procedimento adotado.

No caso do beneficidrio considerar ndo estar abrangido pelo referido enquadramento
legal devera fazer prova de que se encontra isento comprovando e justificando o(s)

respetivo(s) motivo(s).

A utilizacdo desta ficha, permite auxiliar nas verificagdes administrativas dos Projetos,
em especial, na validacdo e certificacdo das despesas relativas a procedimentos de

contratagao publica.

15. Igualdade de oportunidade e ndo discriminagao, caso aplicavel

Nos esforcos desenvolvidos para reforcar a coesdao econdmica, territorial e social, a
Unido devera, em todas as fases de execucao do FEEl, procurar eliminar as
desigualdades e promover a igualdade entre homens e mulheres, e integrar a perspetiva
de género, bem como combater a discriminacdo em razao do sexo, raca ou origem
étnica, religido ou crenca, deficiéncia, idade ou orientacdo sexual, tal como previsto no

artigo 22 do Tratado da Unido Europeia (TUE), no artigo 102 do TFUE e no artigo 212 da
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Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, tendo especialmente em conta a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia, bem como o artigo 52, n? 2 da Carta dos
Direitos Fundamentais que dispde que ninguém pode ser constrangido a realizar

trabalho forgado ou obrigatério.

Os Estados-Membros e a Comissdo asseguram que a igualdade entre homens e
mulheres e a integracdo da perspetiva de género sejam tidas em consideragdao e
promovidas ao longo da elaboracdo e execucdo dos programas, inclusive no que se

refere ao acompanhamento, a comunicac¢do de informacgdes e a avaliagdo.

Com vista a promogao e sensibilizacdo para a questao da Igualdade de Oportunidades,
consta do formulario de pagamento os requisitos da Igualdade de Oportunidades,
assumindo o compromisso de, quer na atividade empresarial quer nas politicas de
recursos humanos, nao utilizar qualquer processo ou instrumento que leve ou favoreca
uma descriminacdo negativa quanto ao género, raca ou etnia, religido ou crenca,
condicdo fisica ou social, idade ou orientacdo sexual dos seus colaboradores,

fornecedores ou clientes.

No sentido dar cumprimento as recomendacoes da Comissdo em matéria de Igualdade
de Oportunidades deverdo ser objeto de verificacao, conforme sejam ou nao aplicaveis,

0s seguintes aspetos:

1. A Operacgdo teve em conta as prioridades nacionais e/ou Europeias em matéria

de igualdade de género?

2. A organizagao dispde de indicadores numéricos e qualitativos desagregados por

sexo?

3. Foram previstas acOes destinadas a reforcar a perspetiva de género na
organizacgao, isto é, foi promovida uma gestdo igualitdria e nao discriminatdria

dos recursos humanos?

4. A Operagdo promoveu a igualdade salarial entre mulheres e homens?
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5. Foram estabelecidos mecanismos e estratégias para aumentar a propor¢ao do

sexo sub-representado nos processos de decisdao?

6. Foi utilizada linguagem ndo-sexista e inclusiva na comunicacdo interna e

externa?

7. Foram previstas acbes destinadas a facilitar a conciliacio entre a vida

profissional, familiar e pessoal?

8. Foram desenvolvidas acdes de apoio a uma parentalidade responsavel, em

conformidade e respeito pelas diferentes formas de organizacdo familiar?

9. Foram adotadas orientagGes e/ou procedimentos que promovam a utilizacdo de

linguagem nao sexista e inclusiva na comunicagao interna e externa?

10. Foram desenvolvidas medidas de prevencdo a situagbes de assédio,
nomeadamente comportamentos indesejados com o objetivo de perturbar ou
constranger a pessoa, afetar a sua dignidade ou de lhe criar um ambiente

intimidativo, hostil, degradante, humilhante ou desestabilizador?

Em sede de verificacbes de gestdao devera o beneficidrio indicar, através da Check List,

as areas em que teve atuagao.
Nas verificagcdes administrativas sera verificado apenas em sede de pagamento final.

A ndo atuacdo nas dreas definidas, deverdo ser devidamente fundamentadas pelo

beneficidrio.

16. Regras ambientais, caso aplicavel

A consecucao dos objetivos dos FEEI devera ser feita em consonancia com o quadro do
desenvolvimento sustentavel e com a promogao, por parte da Unido, do objetivo de

preservar, proteger e melhorar a qualidade do ambiente, como previsto nos artigos 112
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e 1919, n21, do TFUE, tendo em conta o principio do poluidor-pagador. (Considerando

14 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013).

No sentido dar cumprimento as recomendag¢des da Comissdo em matéria de Regras
Ambientais em sede de processo de licenciamento da atividade, deverao ser objeto de

verificacdo pelo beneficidrio, conforme sejam ou ndo aplicaveis, os seguintes aspetos:

1- Avaliacdo Ambiental Estratégica (AAE)

2 - Titulo Unico Ambiental (TUA)

3 - Regime Juridico de Avaliagao de impacte ambiental (RJAIA)

4 - Ocupagdo Dominio Hidrico /Utilizagdo dos Recursos Hidricos

5 - Licenciamento de Operacgdes de Tratamento de Residuos

6 - Deposicdo de residuos em aterros

7 - Instalacdo e exploracao de centros integrados de recuperag¢ao, valorizagao e
eliminacdo de residuos perigosos

8 - Prevencdo de acidentes graves que envolvam substancias perigosas (RPAG)

9 - Gestdo de residuos das exploracées de depdsitos minerais e de massas minerais
10 - Licenciamento ambiental (Prevengao e Controlo Integrado da Polui¢ao-PCIP)
11 - Localizagdo do Projeto na Rede Natura 2000

12 - Avaliacdo de incidéncias ambientais (AINCAS) — Areas Protegidas ou da Rede
Natura

13 - Avaliacdo de incidéncias ambientais (AlncA) da instalacdo ou sobre-
equipamento de centros eletroprodutores que utilizem fontes de energia
renovaveis

14 - Avaliacdo de incidéncias ambientais (AlncA) de planos ou projetos ndo
diretamente relacionados com a gestdo de um sitio de interesse comunitario, de
uma ZEC ou de uma ZPE da Rede Natura 2000 e ndao necessarios para essa gestao,
mas suscetiveis de afetar essa zona de forma significativa, individualmente ou em

conjugacdo com outras agdes, planos ou projetos
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Em sede de verificagdes de gestao devera o beneficiario indicar, através da Check List
(em anexo), as acdes que empreendeu no decurso da implementag¢dao do processo de

licenciamento afeto ao projeto.
Nas verificagdes administrativas serd verificado apenas em sede de pagamento final.

A ndo atuacdo nas dreas definidas, deverdo ser devidamente fundamentadas pelo

beneficidrio.

17.0rganizagao do dossier do projeto

O DOSSIER DO PROJETO ¢é fundamental para a organizacdo e celeridade de todo o
processo de pagamento, devendo ser mantido até 3 anos apds a data do
encerramento do Programa Operacional da Regidao Auténoma da Madeira 2014-

2020 e disponibilizado as entidades competentes sempre que solicitado.

O dossier inclui toda a documentacdo relativa a candidatura, sobre a qual incidiu a
decisdo de homologacdo, devendo ser sempre atualizado de acordo com o
desenvolvimento do Projeto (Operagdo), incluindo os elementos prestados para a
celebracao do Termo de Aceitacdao e os que suportam os pedidos de pagamento, de
forma a ser reunida toda a informacdo necessdria a fundamentacdo e execucao do

Projeto:

E obrigatoriedade do beneficidrio, conservar os documentos relativos a realiza¢do do
projeto, sob a forma de documentos originais ou de copias autenticadas, em suporte
digital, quando legalmente admissivel, ou em papel, durante o prazo de trés anos, a
contar da data do encerramento ou da aceitacdo da Comissdo Europeia sobre a
declaracdo de encerramento do Programa Operacional, ou pelo prazo fixado na
legislacdo nacional aplicdvel ou na legislacdo especifica em matéria de auxilios de

Estado, se estas fixarem prazo superior.
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Preferencialmente, o beneficiario devera dispor de um processo relativo ao projeto, em
suporte digital, com toda a documentacdo relacionada com a mesma devidamente
organizada, incluindo o suporte de um sistema de contabilidade para todas as

transacgdes referentes ao projeto.

PARTE | — Candidatura
Esta parte do dossier deverad incluir toda a documentacao que suporta a elaboracao do

processo de candidatura aos Sistemas de Incentivos.
Os documentos que devem constar sdo os seguintes:
¢ Formuldrio de candidatura devidamente preenchido;

¢ Estudo de viabilidade onde se demonstre que o Projeto contribui para a melhoria
econdémico-financeira e/ou competitividade da empresa beneficidria devidamente
sustentado por uma andlise estratégica da empresa, a qual devera: identificar as
areas de competitividade criticas para o negdcio em que se insere, elaborar um
diagndstico sobre a situacdo da empresa nas dreas criticas e fundamentar as opg¢des
de investimento consideradas na candidatura, e tratando-se de internacionalizagdo,
o contributo do projeto para uma maior orientacdo para os mercados externos
traduzida nos resultados a alcancar, por cada acdo, em termos do volume de
negdcios internacional e/ou captagdo de novos clientes; (ndo aplicavel ao sistema

de apoio Funcionamento 2020)

¢ Fotocdpias do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte do empresario em

nome individual ou dos sécios da empresa que obrigam a sociedade;

¢ Fotocdpia do cartdo de pessoa Coletiva ou fotocdpia do cartdo de contribuinte (no

caso de empresario em nome individual);

¢ Fotocépia do contrato de constituicdo da sociedade ou da certiddo de escritura

publica da constitui¢cdo ou fotocdpia dos estatutos;
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¢ Fotocdpia de certiddo atualizada de matricula da sociedade com todas as inscrigdes
em vigor, emitida pela Conservatéria do Registo Comercial competente bem como
a indicacdo do cddigo de acesso para a consulta e emissdao on-line da certidao

permanente;
¢ Fotocépia da declaracdo de inicio de atividade;

¢ Certiddo da Direcdo Geral de Contribuicdes e Impostos comprovativa de situacdo

regularizada perante o Estado;
¢ Certiddo comprovativa de situacdo regularizada perante a Seguranca Social;

¢ Modelo 22 e Informacdo Empresarial Simplificada (IES) referentes ao ultimo més dos
trés exercicios anteriores ao da data da candidatura bem como um balanco
intercalar reportado a data posterior, desde que legalmente certificado por um
revisor oficial de contas ou subscrito por um Contabilista Certificado (CC), conforme

exigéncia legal (quando aplicavel);

¢ Mapa evolutivo das vendas ao exterior, conforme relevadas na contabilidade da
empresa, contemplando igualmente indicadores que demonstrem as
perspetivas de internacionalizacdo do mercado, evolucdo estratégica da
empresa e coeréncia com as acbes previstas na candidatura (para a

internacionaliza¢do), caso aplicével;

¢ Folhas de remuneracdo da Seguranca Social da empresa beneficidria referentes aos
ultimos 12 meses ou 6 meses ou més anterior a data da candidatura consoante o
sistema de incentivos. No sistema de apoio Funcionamento 2020, as folhas de
remuneracdo do ano anterior a data da candidatura e do més anterior a data da

candidatura;
¢ Curriculum dos responsaveis pelo projeto, quando aplicavel;

¢ Documentos relativos aos detentores do capital do beneficidrio (folha da Seguranca
Social, Modelo 22 e Informacdo Empresarial Simplificada (IES)) relativos ao ultimo

més do ano fiscal anterior a apresentacdo da candidatura (quando aplicavel);
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¢ Documentos relativos as participadas pelo beneficidrio (caso existam) em mais de
25% (folha da Seguranca Social e Modelo 22 e a Informacdo Empresarial Simplificada

(IES) relativos ao ultimo ano fiscal anterior a apresentacao da candidatura);

¢ Outros documentos necessarios a comprovacao do estatuto de Micro, Pequena ou
Média empresa, quer no que respeita a empresa beneficidria quer as entidades

participantes e/ou entidades participadas;

¢ Certificacdo Eletronica PME com a classificagdo como Micro, Pequena ou Média
Empresa, nos termos da Recomendagdo da Comissdo 2003/361/CE, de 6 de Maio

(disponivel no site do IDE, IP-RAM www.ideram.pt;

¢ Declaracdo do beneficidrio assumindo o compromisso perante as condicdes de
elegibilidade do beneficiario, do projeto assim como das respetivas obrigacées

constantes das respetivas Portaria aplicaveis aos diferentes sistemas de incentivos;

¢ Parecer de aprovacdo e cédpia do Projeto completo, carimbado pela entidade
competente, constituido pelas suas pecas escritas e desenhadas (memoria
descritiva, plantas, alcados e cortes). Este comprovativo deve constar do dossier, no
caso de Projetos de investimento que carecam de Projeto de arquitetura, (quando

aplicavel);

¢ Documento comprovativo da classificacdo do imdvel a recuperar ou a adaptar, ou,
sendo o caso, da abertura do respetivo processo de instrucdo, no caso do Projeto de

investimento respeitar a recuperacdo de patrimonio classificado (quando aplicavel);

¢ Licenciamento camardrio ou a licenca turistica (alvara), para empreendimentos ja
existentes e, quando for o caso, averbamento no respetivo alvara da alteracdo da
titularidade da entidade proprietdria/exploradora, tratando-se de Projeto de
investimento cuja atividade (principal) se enquadre no sector do Turismo (quando

aplicavel);

¢ Certidao de Aprovacgdo da Localizacdo do Projeto, quando aplicavel;
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¢ Licenciamentos Camararios, das Entidades Reguladoras e os Alvards para as diversas

atividades, e sempre que aplicavel;

¢ Fotocdpia do registo no cadastro comercial ou documento comprovativo em como
ja requereu o mesmo (quando aplicavel);

¢ Licenciamento industrial (quando aplicavel);

¢ Alvard emitido pelo Instituto da Construgao e do Imobiliario (ICI);

¢ Contrato(s) de promessa de compra e venda, escritura(s) de compra e venda,
certiddo(Ges) de Registo Predial, contrato(s) de arrendamento, contrato(s) de
comodato, contrato(s) de locagao financeira de imdveis, contrato(s) de cessdao de

exploracdo, etc;

¢ Documentos comprovativos do cumprimento dos procedimentos de contratagcao
publica para as entidades beneficidrias abrangidas pela disciplina da contratacao
publica;

¢ Faturas pré-forma, orcamentos, catdlogos e outros elementos que em sede de
andlise comprovem a intencao de investimento, numerados por ordem sequencial
com a devida correspondéncia no mapa “Classificacdo dos investimentos” do

formulario de candidatura;
¢ Curriculos do pessoal afeto ao Projeto de 1&DT;

¢ Outros documentos (ex: pedido de enquadramento prévio para outras atividades

nao previstas, no regulamento especifico);

¢ Correspondéncia recebida e enviada a todos os interlocutores oficiais da

candidatura na fase de candidatura.

PARTE Il - Homologagdo da candidatura, Termo de Aceitagdo e Pedidos de alteragdo

¢ Comunicac¢do da Homologacdo da decisdo de aprovacao;

¢ Termo de Aceitacdo e Aditamentos;
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¢ Copia dos pedidos de alteracdes e respetiva justificacao relativamente a:
= Alteracdo dos dados da empresa;
= (Cessdo da posicao contratual do beneficiario;
= Alteragao da localizagao do investimento;
= Ajustamentos a configuracdo do investimento aprovado;
= Alteragles a calendarizagao prevista;
= Alteragdao ao modelo de fontes de financiamento previsto;
=  Qutros, ndo referidos anteriormente.

¢ Outra Correspondéncia recebida e enviada a todos os interlocutores oficiais da

candidatura.

PARTE lll — Pedidos pagamento

.1 — Formalizacao

*

Cépia da Declaragao de Responsabilidade do beneficiario;

¢ Copia da Declaracio de Despesa de Investimento do Revisor Oficial de

Contas/Contabilista Certificado;
¢ Copia da Garantia Bancaria ou da Garantia Mutua apresentada (quando aplicavel);

¢ Copia da Certiddo da Direcdo Geral de Contribuicdes e Impostos comprovativa de
situacdo regularizada perante o Estado ou a autorizacdo de consulta on-line da

situacdo contributiva e tributaria;
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¢ Copia da Certidao do Centro Regional da Seguranga Social comprovativa de situagao
regularizada perante a Seguranca Social ou o consentimento de consulta on-line da

declaragao de situagao contributiva;

¢ Outros elementos necessdrios a comprovacao das condicionantes especificas da
aprovacao da candidatura, tal como constantes da carta de notificagdo de aprovagao

da mesma e constantes do Termo de Aceitacao;
¢ Comprovativos da situacdo regularizada em matéria de licenciamento;
¢ Extratos de conta refletindo a contabilizacdo do incentivo concedido e pago;

¢ Folhas de remuneracdo da Seguranca Social da empresa beneficidria referentes ao

més anterior a entrega do pedido de pagamento;

¢ Balancete Analitico do més anterior a apresentacdao da candidatura (quando

aplicavel) e do més de conclusdo do investimento;

¢ Declaracdo do Modelo Fiscal do IRS ou do IRC e o IES (com aposi¢do do carimbo de
entrada nas finangas ou copia das cartas da DGCl comprovativas da rece¢do dos
Modelos Fiscais e respetivos anexos, onde constam os cédigos de identificacdo das
declaracdes), respetivos Anexos, cépia do relatério de gestdo e do Conselho Fiscal

(quando aplicével) respeitantes aos anos em que o investimento foi realizado;

¢ Mapa evolutivo das vendas ao exterior, conforme relevadas na contabilidade da
empresa, contemplando igualmente indicadores que demonstrem as perspetivas de
internacionalizacdao do mercado, evolugdo estratégica da empresa e coeréncia com

as acOes previstas na candidatura (para a internacionaliza¢do);

¢ Curriculum dos postos de trabalho com competéncias em matéria de

internacionalizacdo;
¢ Outros documentos;

¢ Correspondéncia recebida e enviada a todos os interlocutores oficiais da

candidatura, na fase de preparacdo e formalizacdo dos pedidos de pagamento;
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¢ Declaracdo sobre Conflito de Interesses, de acordo com o disposto na OTG n.2

2/2016/M1420, de 03-05-2016 (em anexo).

¢ Demonstrar que apresentou a candidatura em data anterior a data do inicio dos
trabalhos relativos ao projeto, ou seja nao ter iniciado o investimento em data
anterior a data de candidatura, deve fazer prova apresentando, as faturas, recibos,
extratos bancarios e no caso de existir obras, deve apresentar o livro de obras,
contratos de empreitada, relatério de fiscalizagdo, licenca de obras, auto de

consignacao e autos de medicao.

1.2 Comprovantes do Investimento

Organizar os documentos comprovativos das despesas do investimento realizadas, que

vao servir de suporte documental aquando dos pedidos de pagamento de incentivo.

Estes documentos devem constar do Dossier do Projeto e estarem dispostos de forma
organizada e légica, de modo a facilitar o trabalho de analise por parte do IDE, IP-RAM,
do ROC/CC e outras entidades, sempre que necessaria e justificada a sua intervenc3o.

Esta Parte devera ser composta por:

¢ Fotocdépias dos comprovantes das despesas de investimento realizadas no
ambito do Projeto, identificados por um nudmero sequencial com
correspondéncia ao Mapa de Classificacdo das Despesas do Projeto,
respetivo(s) documento(s) de quitacdo e outros documentos, constituindo

um conjunto:

= Fatura(s) (com n.2 de lancamento para a contabilidade, data de

lancamento, e classificacdo contabilistica);
= Recibo(s);
* Nota(s) de débito/crédito;

= Letra(s);
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= (Copias dos cheques;
= Transferéncia(s) bancarias;

= (Copia do(s) extrato(s) bancario(s) que evidencie o pagamento da(s)

citada(s) fatura(s).

¢ Quando o descritivo da fatura remeter para orcamento ou contrato, incluir
copia das propostas e/ou contratos de suporte das transa¢des efetuadas.
Extratos de conta refletindo a contabilizacdo das despesas de investimento e
dos custos, quando previstos na lei, dos movimentos financeiros e de

fornecedores do projeto;

¢ Extratos de conta refletindo a contabilizacdo do investimento realizado e

respetivo pagamento;
¢ Extratos bancarios refletindo os fluxos financeiros.

¢ O Mapa de despesa que evidencia as rubricas de investimento realizadas e o
Mapa de Financiamento do projeto (ndo aplicavel ao Funcionamento 2020)
que evidencia as fontes de financiamento constantes do formulario do Pedido

Pos Contratagdo e que deverdo estar ratificadas/certificadas pelo TOC/ROC”;

11l.3 Comprovantes das Fontes de Financiamento do Projeto

Inclui os documentos comprovativos das fontes de financiamento utilizadas,

nomeadamente:

¢ Coépia do Mapa de Financiamento do Projeto, parte integrante do
Formulario do pedido Pds Contratacdo, devidamente preenchido e

certificado / subscrito pelo ROC/CC;

¢ Capital: fotocopia da ata da assembleia-geral e certiddo do registo comercial
com o respetivo registo, quando se tratar de pessoas coletivas, deliberativa
do aumento de capital social, no caso de Projetos em cuja cobertura

financeira se encontre prevista esta forma de capital, fotocdpia da escritura
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de aumento de capital, bem como comprovativos das entradas em depdsitos

a ordem e extratos bancarios e contabilisticos das respetivas contas;

Prestagdes Suplementares: copia da ata da assembleia-geral, quando se
tratar de pessoas coletivas, deliberativa da realizacdo, se previstas no
contrato de sociedade, de prestacdes suplementares ou acessdrias de
capital, comprovativos das entradas em depdsitos a ordem e extratos

bancarios e contabilisticos das respetivas contas;

Acionistas: copia da ata da assembleia-geral, quando se tratar de pessoas
coletivas, deliberativa da realizacdo de suprimentos e/ou o respetivo
contrato de suprimentos, declaracdo dos sécios de que os empréstimos por
si concedidos ndo serdo levantados durante a vida do Projeto bem como das
entradas em depdsitos a ordem e extratos bancarios e contabilisticos das

respetivas contas;

Empréstimo Bancdrio: fotocdpia(s) da(s) carta(s) de aprovacao, pela
Instituicdo de Crédito, do financiamento bancario, do(s) respetivo(s)
contrato(s), extratos bancarios da sua utilizacdo e respetivos extratos

contabilisticos;

Locagdo Financeira: fotocdpia(s) da(s) carta(s) de aprovacao, pela Instituicao
de Crédito, do financiamento através de locacdo financeira, do(s)
respetivo(s) contratos, documentos comprovativos do pagamento das
rendas e op¢des de compra, auto de rececdo e fotocdpia do documento
comprovativo da operacdo de transacdo e declaracdo de opcdo de compra

pelo seu valor residual por parte do beneficiario;

Outras formas de financiamento: contrato(s), extrato(s) contabilistico(s) e

comprovativo(s) financeiro(s), entre outros, conforme aplicavel.
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Anexo 1 — Minuta Declaragao de Responsabilidade do Beneficidrio

Nota: para a tipologia de projetos — Co-Promogdo — entregar uma declaragdo por cada
promotor.

Declaragio de Responsabilidade do Beneficiario !

(nome), NIF ,(no caso de empresdrio em nome individual)
(morada), , portador do bilhete de identidade n? , emitido em
, pelos SIC de , Ou em representacao na qualidade de
(sécio gerente / gerente / administrador, etc.) da empresa , humero de
pessoa coletiva e Unico de matricula da Conservatoria do Registo Comercial
de , com o capital social de €, e com sede em , declaro,
sob compromisso de honra, que assumo a responsabilidade pela existéncia dos
elementos suscetiveis de comprovar as informagées e declaragdes prestadas no ambito

da candidatura n2 apresentada, em _/ / ao 2 sistema

incentivos criado pela Portaria n? 3, bem como dos elementos que

deram origem ao preenchimento do Mapa de Classificacdo das Despesas do Projeto.

Mais declaro, na invocada qualidade, que todos esses elementos encontram-se
devidamente organizados, constituindo o “Dossier do Projeto”, o qual sera devidamente
atualizado até ao encerramento do projeto, permanecendo na sede da empresa até trés
anos apos a data de encerramento do Programa Operacional da Regido Auténoma da

Madeira 2014-2020.

(Assinatura (s) reconhecida (s) na qualidade e com poderes para o ato)

1 Minuta a utilizar para os projetos apresentados ao abrigo dos Regulamentos dos diferentes
sistemas de incentivos.

2 Indicar a designacédo abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;

3 Indicar o niumero da Portaria que cria e regulamenta o sistema de incentivos a que se candidata.
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Funcionamento 2020
Portaria n.° 119/2015, de 17 de julho

Funcionamento 2020 - Primeira Alteracao
Portaria n.° 467/2016, de 07 de novembro

Funcionamento 2020 — Segunda Alteracao
Portaria n.° 380/2017 de 21 de setembro

Funcionamento 2020 — Terceira Alteracao
Portaria n.° 374/2019 de 08 de julho
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Anexo 2 - Declaragao de Despesa do ROC ou do TOC

Declaracédo de Despesa do Revisor Oficial de Contas/Técnico Oficial de Contas(!

Ao
IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento Empresarial, IP-RAM

Introducéo

Nos termos da legislacdo aplicavel e para efeitos de verificacdo financeira, procedemos a
verificacdo da documentacao de suporte & despesa a que respeita a lista recapitulativa, na
quantia de 21 apresentada pelo beneficiario (31 NIF/NIPC , N0 Ambito
do Projeto enquadrado no Sistema de Incentivos (4] relativo a candidatura n°

ao abrigo do Programa Operacional da Regido Auténoma da Madeira 2014-2020.

A referida lista recapitulativa que suporta o pedido de 51 de incentivo apresentada
pelo beneficiario ao IDE, IP-RAM — Instituto de Desenvolvimento Empresarial da Regido

Auténoma da Madeira pela Bolsa de Candidaturas, a partir de [6],

[11 Minuta a utilizar para os projetos apresentados ao abrigo dos Sistemas de Incentivos no ambito
do Programa Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.

[21 Indicar o valor total dos documentos comprovativos verificados.

Bl Indicar a denominacéo social do beneficiario.

41 Indicar a designacao abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;

Bl Inserir “adiantamento”, “reembolso” ou “final”.
[l Indicar data da conclusido da preparacio da lista recapitulativa e trabalhos de validacio.
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Responsabilidades

E da responsabilidade do beneficiério a preparacao e apresentacao de listas recapitulativas
que satisfagcam 0s requisitos exigidos para a concessdo dos incentivos, bem como o

cumprimento de outras obrigacdes legais e contratuais inerentes aos mesmos.

A nossa responsabilidade consiste em certificar a referida lista recapitulativa com base no
exame efetuado, ndo sendo responsaveis pela confirmacdo da existéncia fisica das
despesas realizados nem pela verificagdo do cumprimento, pelo beneficiario, das

obrigacdes legais e outras obrigacdes e condicionantes contratuais.

Ambito

A verificacdo efetuada tem por objetivo cumprir o definido no nimero [l no qual

se exige que se confirme:

a) Alegalidade dos documentos de suporte registados na declaracido de despesa (lista
recapitulativa);

b) A conformidade dos custos realizados com os previstos na candidatura e nas
alteragdes aprovadas e a sua elegibilidade atenta a data da sua realizagao;

c) O cumprimento integral dos procedimentos de pagamento, incluindo a comprovacao
dos fluxos financeiros, adequacao da respetiva data e a validade dos documentos de
quitacao;

d) A adequada contabilizacdo de tais despesas e do incentivo de acordo com o Normativo
Contabilistico vigente;

e) O numero dos postos de trabalho existentes aquando da formalizacdo do pedido de

pagamento do incentivo face ao aprovado.

[7] Indicar a disposicao legal aplicavel em funcio do Sistema de Incentivos no A&mbito do Programa
Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.
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com vista a verificar que a informag&o prestada em tal lista recapitulativa se encontra em

conformidade com os requisitos exigidos.

Reservas / Situacdes que merecem a nossa discordancia (se aplicavel)

(Descricéo das reservas)

Declaracao

Com base no exame efetuado (exceto quanto as situacdes listadas no Mapa Sintese de
Anomalias), verifichmos que a lista recapitulativa e 0 Mapa de Financiamento do Projeto
(quando aplicavel) anexos satisfazem o0s requisitos exigidos e que as despesas e 0S
incentivos se encontram contabilizados de acordo com os principios contabilisticos
geralmente aceites.

Enfases (se aplicavel)

(Descricdo das énfases)

(Local de emissdo e data)

(Assinatura)

(Nome e n.° do ROC ou Vinheta do TOC)
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Empreender 2020
Portaria n.° 85/2015, de 12 de maio

Empreender 2020 — Primeira Alteracdo

Portaria n.° 408/2017, de 16 de outubro

Internacionalizar 2020

Portaria n.° 75/2015, de 26 de marco

Internacionalizar 2020 — Primeira Alteracéao

Portaria n.° 29/2018, de 14 de fevereiro

Inovar 2020
Portaria n.° 86/2016, de 02 de marco
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Anexo 2 - Declaragao de Despesa de Investimento do ROC ou do TOC

Declaracéo de Despesa de Investimento do Revisor Oficial de Contas/Técnico Oficial
de Contasl!

Ao
IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento Empresarial, IP-RAM

Introducéo

Nos termos da legislacdo aplicavel e para efeitos de verificacdo financeira, procedemos a

verificacdo da documentacdo de suporte ao investimento a que respeita a lista

recapitulativa de Investimento, na quantia de [2, apresentada pelo beneficiario
Bl NIF/NIPC , no ambito do Projeto de investimento enquadrado no Sistema
de Incentivos [l relativo a candidatura n° ao abrigo do Programa

Operacional da Regido Autdnoma da Madeira 2014-2020.

A referida lista recapitulativa do Investimento suporta o pedido de %1 de incentivo
apresentado pelo beneficiario ao IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento

Empresarial da Regido Autbnoma da Madeira pela Bolsa de Candidaturas, a partir de
[61

[11 Minuta a utilizar para os projetos apresentados ao abrigo dos Sistemas de Incentivos no ambito
do Programa Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.

[2] Indicar o valor total dos documentos comprovativos verificados.

Bl Indicar a denominacéo social do beneficiario.

41 Indicar a designacao abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;

Bl Inserir “adiantamento”, “reembolso” ou “final”.

[l Indicar data da conclusao da preparacdo da lista recapitulativa de Investimento e trabalhos de

validacao.
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Responsabilidades

E da responsabilidade do beneficiario a preparagéo e apresentacdo de Mapas de Despesas
que satisfacam os requisitos exigidos para a concessdo dos incentivos, bem como o

cumprimento de outras obrigacdes legais e contratuais inerentes aos mesmos.

A nossa responsabilidade consiste em certificar a referida lista recapitulativa do
Investimento com base no exame efetuado, ndo sendo responsaveis pela confirmacgéo da
existéncia fisica dos investimentos realizados nem pela verificagdo do cumprimento, pelo

beneficiario, das obrigacdes legais e outras obrigacfes e condicionantes contratuais.

Ambito

A verificagdo efetuada tem por objetivo cumprir o definido no nimero [l no qual

se exige que se confirme:

a) a legalidade dos documentos de suporte registados na declaracdo de despesa (lista
recapitulativa);

b) a conformidade dos investimentos realizados com os previstos na candidatura e nas
alteragOes aprovadas e a sua elegibilidade atenta a data da sua realizagao;

c) o cumprimento integral dos procedimentos de pagamento, incluindo a comprovagao
dos fluxos financeiros, adequacdo da respetiva data e a validade dos documentos de
quitagao;

d) aadequada contabilizacdo de tais despesas e do incentivo de acordo com o Normativo
Contabilistico vigente; e

e) que se encontram comprovadas as fontes de financiamento do Projeto e assim como o

registo contabilistico das mesmas;

[7] Indicar a disposicao legal aplicavel em funcio do Sistema de Incentivos no A&mbito do Programa
Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.
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f) que a orientagdo para os mercados externos traduzida em termos do volume de vendas
ao exterior, encontra-se devidamente relevada na contabilidade da empresa (quando

aplicavel).

com vista a verificar que a informacéo prestada em tal Mapa se encontra em conformidade

com os requisitos exigidos.

Reservas / Situacdes que merecem a nossa discordancia (se aplicavel)

(Descricéo das reservas)

Declaracao

Com base no exame efetuado (exceto quanto as situacGes listadas no Mapa Sintese de
Anomalias, em anexo), verificAmos que a lista recapitulativa de Investimento e o0 Mapa
de Financiamento do Projeto (quando aplicavel) anexos satisfazem os requisitos exigidos
e que as despesas e 0s incentivos se encontram contabilizados de acordo com os principios
contabilisticos geralmente aceites.

Enfases (se aplicavel)

(Descricdo das énfases)

(Local de emissdo e data)

(Assinatura)

(Nome e n.° do ROC ou Vinheta do TOC)
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Valorizar 2020
Portaria n.° 98/2015, de 12 de junho

Prociéncia 2020
Portaria n.° 371/2015, de 16 de dezembro
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Anexo 2 - Declaragao de Despesa de Investimento do ROC ou do TOC

Declaracao de Despesa de Investimento do Revisor Oficial de Contas/Técnico Oficial
de Contasl!

Ao
IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento Empresarial, IP-RAM

Introducéo

Nos termos da legislagdo aplicavel e para efeitos de verificacdo financeira, procedemos a

verificacdo da documentacdo de suporte ao investimento a que respeita a lista

recapitulativa de Investimento, na quantia de [21, apresentada pelo beneficiario
81 NIF/NIPC , No ambito do Projeto de investimento enquadrado no Sistema
de Incentivos [l relativo a candidatura n° ao abrigo do Programa

Operacional da Regido Auténoma da Madeira 2014-2020.

A referida lista recapitulativa do Investimento suporta o pedido de 51 de incentivo
apresentado pelo beneficiario ao IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento

Empresarial da Regido Autonoma da Madeira pela Bolsa de Candidaturas, a partir de
[61,

[11 Minuta a utilizar para os projetos apresentados ao abrigo dos Sistemas de Incentivos no ambito
do Programa Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.

[2] Indicar o valor total dos documentos comprovativos verificados.

Bl Indicar a denominacéo social do beneficiario.

41 Indicar a designacao abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;

Bl Inserir “adiantamento”, “reembolso” ou “final”.

[l Indicar data da conclusao da preparacdo da lista recapitulativa de Investimento e trabalhos de

validacao.
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Responsabilidades

E da responsabilidade do beneficiério a preparacao e apresentacao de listas recapitulativas
que satisfagcam os requisitos exigidos para a concessdo dos incentivos, bem como o

cumprimento de outras obrigacdes legais e contratuais inerentes aos mesmos.

A nossa responsabilidade consiste em certificar a referida lista recapitulativa do
Investimento com base no exame efetuado, ndo sendo responsaveis pela confirmacéo da
existéncia fisica dos investimentos realizados nem pela verificagdo do cumprimento, pelo

beneficiario, das obrigacdes legais e outras obrigacdes e condicionantes contratuais.

Ambito

A verificacdo efetuada tem por objetivo cumprir o definido no nimero [l no qual

se exige que se confirme:

a) a legalidade dos documentos de suporte registados na declaracdo de despesa (lista
recapitulativa);

b) a conformidade dos investimentos realizados com os previstos na candidatura e nas
alteragOes aprovadas e a sua elegibilidade atenta a data da sua realizagao;

c) o cumprimento integral dos procedimentos de pagamento, incluindo a comprovacao
dos fluxos financeiros, adequacdo da respetiva data e a validade dos documentos de
quitagao;

d) aadequada contabilizacdo de tais despesas e do incentivo de acordo com o Normativo
Contabilistico vigente; e

e) que se encontram comprovadas as fontes de financiamento do Projeto e assim como o

registo contabilistico das mesmas;

[7] Indicar a disposicao legal aplicavel em funcio do Sistema de Incentivos no ambito do Programa
Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.
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com vista a verificar que a informacdo prestada em tal lista racapitulativa se encontra em

conformidade com os requisitos exigidos.

Reservas / Situagdes que merecem a nossa discordancia (se aplicavel)

(Descricéo das reservas)

Declaracao

Com base no exame efetuado (exceto quanto as situacdes listadas no Mapa Sintese de
Anomalias, em anexo), verificamos que a lista recapitulativa de Investimento e o Mapa
de Financiamento do Projeto (quando aplicavel) anexos satisfazem os requisitos exigidos
e que as despesas e 0s incentivos se encontram contabilizados de acordo com os principios
contabilisticos geralmente aceites.

Enfases (se aplicavel)

(Descricdo das énfases)

(Local de emisséo e data)

(Assinatura)

(Nome e n.° do ROC ou Vinheta do TOC)
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Valorizar 2020 — Primeira Alteracao
Portaria n.° 408/2016, de 04 de outubro

Valorizar 2020 — Segunda Alteracao
Portaria n.° 358/2019, de 19 de junho
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Anexo 2 - Declaragao de Despesa de Investimento do ROC ou do TOC

Declaracao de Despesa de Investimento do Revisor Oficial de Contas/Técnico Oficial
de Contasl!

Ao
IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento Empresarial, IP-RAM

Introducéo

Nos termos da legislagdo aplicavel e para efeitos de verificacdo financeira, procedemos a
verificacdo da documentacdo de suporte ao investimento a que respeita a lista

recapitulativa de Investimento, na quantia de [21, apresentada pelo beneficiario
81 NIF/NIPC , No ambito do Projeto de investimento enquadrado no Sistema
de Incentivos [l relativo a candidatura n° ao abrigo do Programa

Operacional da Regido Auténoma da Madeira 2014-2020.

A referida lista recapitulativa do Investimento suporta o pedido de 51 de incentivo
apresentado pelo beneficiario ao IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento

Empresarial da Regido Autonoma da Madeira pela Bolsa de Candidaturas, a partir de
[61,

Responsabilidades
E da responsabilidade do beneficiario a preparacao e apresentacao de listas recapitulativas
que satisfacam os requisitos exigidos para a concessdo dos incentivos, bem como o

cumprimento de outras obrigacdes legais e contratuais inerentes aos mesmos.

[11 Minuta a utilizar para os projetos apresentados ao abrigo dos Sistemas de Incentivos no ambito
do Programa Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.

[2] Indicar o valor total dos documentos comprovativos verificados.

Bl Indicar a denominacéo social do beneficiario.

41 Indicar a designacao abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;

Bl Inserir “adiantamento”, “reembolso” ou “final”.

[l Indicar data da conclusao da preparacdo da lista recapitulativa de Investimento e trabalhos de

validacao.
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A nossa responsabilidade consiste em certificar a referida lista recapitulativa do

Investimento com base no exame efetuado, ndo sendo responsaveis pela confirmacgéo da

existéncia fisica dos investimentos realizados nem pela verificacdo do cumprimento, pelo

beneficiario, das obrigacdes legais e outras obrigacfes e condicionantes contratuais.

Ambito

A verificag8o efetuada tem por objetivo cumprir o definido no nimero [l no qual

se exige que se confirme:

a)

g)

a legalidade dos documentos de suporte registados na declaragdo de despesa (lista
recapitulativa);

a conformidade dos investimentos realizados com os previstos na candidatura e nas
alteragOes aprovadas e a sua elegibilidade atenta a data da sua realizacgao;

o cumprimento integral dos procedimntos de pagamento, incluindo a comprovac¢ado dos
fluxos financeiros, adequacdo da respetiva data e a validade dos documentos de
quitacao;

a adequada contabilizacdo de tais despesas e do incentivo de acordo com o Normativo
Contabilistico vigente;

que se encontram comprovadas as fontes de financiamento do Projeto e assim como o
registo contabilistico das mesmas;

Que a manutencdo dos postos de trabalho corresponde ao valor mais alto apurado
relativamente ao més de dezembro do ano pré — projeto ou ao més anterior a data da
apresentacdo da candidatura;

Que a criagdo de postos de trabalho foi calculada, nos termos da alinea g) do Anexo A

do presente Regulamento;

[7] Indicar a disposicao legal aplicavel em funcio do Sistema de Incentivos no A&mbito do Programa
Operacional da Regido Autéonoma da Madeira 2014-2020.
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com vista a verificar que a informacdo prestada em tal lista recapitulativa se encontra em

conformidade com os requisitos exigidos.

Reservas / Situacdes que merecem a nossa discordancia (se aplicavel)

(Descricéo das reservas)

Declaracao

Com base no exame efetuado (exceto quanto as situacGes listadas no Mapa Sintese de
Anomalias, em anexo), verificdmos que a lista recapitulativa de Investimento e o Mapa
de Financiamento do Projeto (quando aplicavel) anexos satisfazem os requisitos exigidos
e que as despesas e 0s incentivos se encontram contabilizados de acordo com os principios
contabilisticos geralmente aceites.

Enfases (se aplicavel)

(Descricdo das énfases)

(Local de emisséo e data)

(Assinatura)

(Nome e n.° do ROC ou Vinheta do TOC)
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Anexo 3 - Declaragdo de Fiabilidade do ROC / CC

(Existéncia de pagamentos em Numerario)

DECLARAGAO DE FIABILIDADE*

Pagamentos em numerario

Eu abaixo assinado , Revisor Oficial de
Contas, inscrito na Ordem com o n.2 ou Contabilista Certificado, inscrito
na Camara com o] n.2 , da empresa

, candidata ao Sistema

de Incentivos 5, ao abrigo da candidatura n2 , criado e

regulamentado através da Portaria n.2 6, certifico, para efeitos de

pagamentos em numerdrio, que todos os documentos estdo devidamente
contabilizados de acordo com as regras do SNC, que nao existe qualquer divida referente
a despesa realizada em numerario e que efetivamente se trata do meio de pagamento
mais frequente face a natureza da despesa apresentada e num quantitativo unitdrio até

250 euros.

(Local de emissdo e data)

(Assinatura e n.2 de ROC ou Vinheta do CC)

4 Minuta a utilizar para os projetos apresentados ao abrigo dos Sistemas de Incentivos no &mbito do Programa

Operacional da Regido Auténoma da Madeira 2014-2020.

5 Indicar a designacdo abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;
6 Indicar o namero da Portaria que cria e regulamenta o sistema de incentivos a que se candidata.
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Anexo 4 - Declarac¢ao de inexisténcia de pagamentos em numerario

Eu abaixo assinado , Revisor Oficial de
Contas, inscrito na Ordem com o n.2 ou Contabilista Certificado, inscrito
na Camara com o] n.2 , da empresa

, candidata ao Sistema

de Incentivos 7, ao abrigo da candidatura n2 criado e

regulamentado através da Portaria n.2 8, certifico, que n3o existem

pagamentos em numerario na despesa apresentada.

(Local de emissdo e data)

(Assinatura e n.2 de ROC ou Vinheta do CC)

7 Indicar a designacdo abreviada do sistema de incentivos a que apresenta candidatura;
8 Indicar o namero da Portaria que cria e regulamenta o sistema de incentivos a que se candidata.
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Anexo 5 - Ficha de Verificagao da Contratagao Publica — Check List

PROCEDIMENTOS DE CONTRATAGAO PUBLICA

CONTRATAGAO PUBLICA

I. Elementos do projeto

Designacao Operagao

Caddigo Operagao

Beneficiario

Il. Enquadramento

Artigo 2.2,n.21

Entidade adjudicante
Artigo 2.2, n.22

Artigo 275.2, n.2 1, alinea a)

Contratos subsidiados
Artigo 275.2,n.2 1, alinea b)

Contratos excluidos Artigo 4.2

Artigo 5.2

Artigo 5.2-A

Contratacgdo excluida
Artigo 6.2-A

Artigo 275.2,n.23

lll. Caracterizagao do contrato

Unidade: euros

Objeto do contrato

Adjudicatario
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Preco contratual (s/IVA)

Data do contrato

Prazo do contrato

IV. Procedimento pré-contratual

Ajuste direto - regime geral (em fung¢do do valor
do contrato)

Ajuste direto - regime simplificado

Ajuste direto em fungdo de critério material

Consulta prévia (em fungdo do valor do
contrato)

Consulta prévia (em fungdo de critério material -
artigo 27.2-A)

O art.2 272-A do CCP, ndo se aplica a RAM em virtude
da alteragdo introduzida no DLR 34/2008/M, de
14/08, pelo DLR 6/2018/M, de 15 de margo

Concurso publico com publicidade internacional

Tipo de procedimento

Concurso publico sem publicidade internacional

Concurso publico urgente

Concurso limitado por prévia qualificacdo com
publicidade internacional

Concurso limitado por prévia qualificagdo sem
publicidade internacional

Procedimento de negociacdo

Dialogo concorrencial

Parceria para a inovagao

Preco base (artigo 47.2 CCP)

Data da decisao de contratar

Data da decisao de adjudicacao

V. Analise do procedimento

Tramitagao procedimental

Base legal (CCP)

SIM | NAO | N.A. OBS.

despesa?

Existe uma decisdo juridicamente valida a
autorizar a abertura do procedimento Artigos 17.2a 21.2 do DL n.2 197/99 e
(decisdo de contratar) e a realizagdo da artigo 36.2

fundamentada?

A decisdo de contratar encontra-se

Artigo 36.2,n.2 1

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no &mbito do Programa Operacional 75

da Regiéo
2020

Auténoma da

Madeira 2014-

Versdo 5/ 31-08-20




Tramitagao procedimental

Base legal (CCP)

SIM

N.A.

OBS.

No caso de o valor do contrato ser

De acordo com o n.2 1
do art.2 42 do Decreto
Legislativo Regional n.2
34/2008/M, de 14/08,

com as alteragdes
superior a € 5.000.000 (ou a € 2.500.000 introduzidas pelo
se o procedimento adotado for o da . Decreto Legislativo
. . . o . . Artigo 36.2,n.2s 2,3 e 4 .
3 parceria para a invocagao), foi realizada & Regional n.2 6/2018/M,
uma anélise custo-beneficio previamente de 15 de margo, aos
a adoc3o da decisio de contratar? valores  constantes
neste artigo (n.2s 3 e 4
do artigo 362 do CCP), é
aplicado na RAM um
coeficiente de 1,35
Foi fixado e fundamentado o valor .
4. . Artigo 17.2,n.2 7
estimado do contrato?
A decisdo de escolha do procedimento .
5. P Artigo 38.2
encontra-se fundamentada?
Empreitada de obras publicas: artigos 24.9,
No caso de o procedimento ter sido 25.2,29.2 ¢ 30.2-A
escolhido em funcgdo de critério material, - . .
. - Locagdo ou fornecimento de bens: artigos
6. |existe fundamentacdo legal e factual que
e 24.2,26.2,29.2 e 30.2-A
justifique adequadamente a escolha do
mesmo? Prestacdo de servigos: artigos 24.2, 27.2,
29.2 e 30.2-
No caso de o procedimento escolhido ter O~ art.2 2.7‘-’—A‘ do CCP,
sido o do ajuste direto em fungdo de nao Ze apl(;ca a TAM em
critério material, encontra-se legal e . o ertu € da a teragdo
7. factual te iustificad - o n3 Artigo 27.2-A N.A. |introduzida no DLR
actualmente jus |A|ca a a opgdo pelo ndo 34/2008/M, de 14/08,
recu.rso ao procedimento de consulta pelo DLR 6/2018/M, de
prévia? 15 de margo
A obra, o bem ou o servico a contratar .
8. e Artigo 16.2 do DL n.2 197/99
esgota-se neste procedimento?
De acordo com o n.2 1
~ . do art.2 42 do Decreto
No caso de prestagées do mesmo tipo R )
] - - Legislativo Regional n.2
(empreitada de obras publicas, locagdo ou 34/2008/M, de 14/08,
fornecimento de bens ou prestagdo de com as alteracdes
servigos), suscetiveis de constituirem introduzidas pelo
9. |objeto de um Unico contrato, terem sido | Artigo 22.2 Decreto Legislativo
adjudicadas através de varios Regional n.2 6/2018/M,
procedimentos, a escolha de cada um de 15 de margo, aos
desses procedimentos respeitou o regime valares . constantes
da “divisdo em lotes”? neste artigo (22, n.¢ 2),
: é aplicado na RAM um
coeficiente de 1,35
No caso de contratos de aquisicdo de De acordo com o n.2 1
servigos ou de aquisi¢ao ou locagdo de do art.2 42 do Decreto
bens moveis de valor superior a € Legislativo Regional n.2
135.000,00 e de contratos de empreitada 34/2008/M, de 14/98,
10. |de obras publicas de valor superior a € Artigo 46.2-A, n.2 2 ,cotm g a; alteragoelzs
500.000,00, foi ponderada a divisdo do introcuzidas ) p? °
Decreto Legislativo

procedimento em lotes e, no caso de se
ter optado pela ndo divisdo, a mesma
encontra-se fundamentada?

Regional n.2 6/2018/M,
de 15 de marg¢o, aos
valores constantes
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Tramitagao procedimental

Base legal (CCP)

SIM

N.A.

OBS.

neste artigo (462 A, n.2
2), é aplicado na RAM
um coeficiente de 1,35

11.

No caso de procedimento de ajuste direto
ou de consulta prévia, foi respeitada a
limitagdo quanto as entidades convidadas
para apresentar proposta?

Artigo 113.2,n.2 2

N.A.

O n.2 2 (bem como os
n.% 3 e 4) do art.2 113¢
do CCP, ndo se aplica a
RAM, em virtude da
alteragdo introduzida no
DLR  34/2008/M de
14/08, e mantida em
vigor pela redagdo
introduzida pelo DLR
6/2018/M, de 15 de
margo

12,

Existe uma descrigdo suficiente do objeto
do procedimento no caderno de
encargos?

Artigo 42.2

12.1

O caderno de encargos do procedimento
de formacgdo de contrato de empreitada
de obras publicas integrou os elementos
indicados na lei?

Artigo 43.¢

13.

O caderno de encargos fixa o preco base?

Artigo 47.2,n.2 1

14.

O preco base respeita os limites de valor
até aos quais pode ser utilizado o tipo de
procedimento em causa e os limites
maximos de autorizagdo de despesa, se
aplicaveis?

Artigo 47.2,n.2 4

15.

A fixagdo do preco base encontra-se
fundamentada?

Artigo 47.2,n.2 3

16.

No caso de se tratar de contrato de
locagdo ou aquisicdo de bens moveis ou
de aquisicdo de servigos, a fixagdo de um
prazo de vigéncia contratual superior a 3
anos foi devidamente fundamentada?

Artigo 48.2

17.

No caso de se tratar de um acordo-
quadro, a fixagdo de um prazo de vigéncia
superior a 4 anos foi devidamente
fundamentada?

Artigo 256.2,n.2s2 e 3

18.

No caso de o convite ou programa do
procedimento fixar um limiar do preco
anormalmente baixo, essa fixacdo
encontra-se fundamentada
(designadamente na decisdo de contratar
e ou na decisdo de aprovagdo das pegas
procedimentais)?

Artigo 71.2,n.2 2
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Tramitagao procedimental

Base legal (CCP)

SIM

N.A.

OBS.

Concurso publico: artigos 130.2 e 131.2
Concurso publico urgente: artigo 157.2

Concurso limitado por prévia qualificagdo:

19. | O procedimento foi publicitado? artigo 167.2
Procedimento de negociagdo: artigo 197.2
Didlogo concorrencial: artigo 208.2
Concurso publico: artigos 130.2 e 131.2
Concurso publico urgente: artigo 157.¢
O anuncio do concurso (e eventuais . . e
e X Concurso limitado por prévia qualificagdo:
20. |retificagdes) contém todos os elementos .
.. artigo 167.2
legalmente exigidos?
Procedimento de negociagdo: artigo 197.2
Diadlogo concorrencial: artigo 208.2
Concurso publico: artigos 135.2 e 136.2
Concurso publico urgente: artigo 158.2
. . . Concurso limitado por prévia qualificagdo:
27 Foi respeitado o prazo minimo para artizos 173.2 ¢ 174.2
" | apresentacdo de propostas /candidaturas? & ’ ’
Procedimento de negociagdo: artigo 198.2
Didlogo concorrencial: artigos 204.2, 173.2
e 1742
No caso de ter sido estabelecido um prazo
para apresentagdo de propostas ou | o c1350 o) 1360, n.03,174.0, n.o
22. | candidaturas inferior ao previsto na lei,
~ . 2,e191.9,n.25
essa op¢do encontra-se devidamente
fundamentada?
Consulta prévia: artigo 115.2, n.2 2, alinea
b)
O critério de adjudicacdo e respetivos Concurso publico ou concurso publico
23 fatores e subfactores encontram-se urgente: artigo 132.2, n.2 1, alinea n)
devidamente explicitados nas pecas do Concurso limitado por prévia qualificagdo,
procedimento? procedimento de negociacéo e didlogo
concorrencial: artigos 164.2, n.2 1, alinea
q), 193.2 e 204.2
O critério de adjudicagdo, respetivos
fatores e subfactores, sdo conformes com
24. |alegislagdo, comunitéria / nacional, Artigos 74.2 e 75.2
aplicavel e foram os Unicos aplicados em
sede de apreciagdo das propostas?
A capacidade técnica e/ou econdmica
e/ou financeira dos concorrentes consta | Artigo 75.2, n.2 3
25. |do critério de adjudicacdo e/ou foi (mas ter em atengdo o disposto no artigo
considerada em sede de apreciagdo das 75.2, n.2 2, alinea b))
propostas?
A modalidade do critério de adjudicagdo | Artigo 74.2, n.2 1
(proposta economicamente mais (verificar qual o critério, e respetivos
26. |vantajosa) adotado foi o da melhor q9 ’ P

relagdo qualidade-prego ou o do preco
mais baixo?

fatores

e subfactores, quando aplicdvel)
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Tramitagao procedimental

Base legal (CCP)

SIM

N.A.

OBS.

No caso de o critério de adjudicagdo nado
incluir, como fator, o prego ou custo das
propostas, essa op¢do encontra-se

27. |devidamente fundamentada Artigo 74.2,n.2 2
(designadamente na decisdo de contratar
e ou na decisdo de aprovagdo das pegas
procedimentais)?
No caso de os custos do ciclo terem sido
submetidos a concorréncia, o programa
28. | do procedimento ou convite indicam a Artigo 75.2,n.2 8
metodologia que sera utilizada para os
calcular?
Nas pecas do procedimento existem
referéncias discriminatdrias .
29. . Artigo 49.2,n.2s8 e 9
(nomeadamente fabricante, marcas,
patentes ou modelos, proveniéncia)?
Concurso publico: artigo 133.2
A entldfade adjudicante disponibilizou Concurso limitado por prévia qualificagdo:
eIetronvlcamente as pecas do artigos 133.2 e 162.2
30 procedimento (anuncio, programa do ) o )
" | procedimento e caderno de encargos, e Procedimento de negociagéo: artigos
: 133.2,162.2e 193.2
eventuais anexos) de forma completa,
gratuita e livre? Didlogo concorrencial: artigos 133.2, 162.9,
204.2 e 207.2
Foram pedidos esclarecimentos e/ou .
31. - pN ./ Artigos 50.2 e 64.2
retificagcdes das pegas do procedimento?
As propostas consideradas apresentam
32. | um prego anormalmente baixo ou prego Artigos 71.2,47.2 e 70.2, n.2 2, alinea d)
total superior ao preco base?
Foram pedidos esclarecimentos ao
33. |concorrente que apresentou proposta Artigo 71.2,n.23 e 70.2 n.2 2, alinea e)
com preco anormalmente baixo?
Foram consideradas propostas com preco ,
34. . prop pree Artigo 70.2, n.2 2, alinea d)
superior ao prego base?
As propostas / candidaturas dos
’ ) T o
concorrentes/candidatos foram avaliadas | Consulta prévia: artigo 124.°
de forma transparente, baseando-se Concurso publico: artigos 146.2 a 148.2
est.rita) € u~nicame'n.te no critério de Concurso limitado por prévia qualificacio
35. | adjudicagdo/qualificagdo? e procedimento de negociag3o: artigos
Deve ser apresentado o relatorio final de | 186.2 e 193.2
avaliagGo das propostas/candidaturas Dialogo concorrencial: artigos 204.2 e
para se aferir da transparéncia da 2120
deliberagdo do juri do procedimento
Ajuste direto: artigo 1232
Foi realizada a audiéncia prévia dos .. .
P Consulta prévia: artigos 118.2, n.2 3, e
concorrentes?
123.2
36. |Existe analise e decisdo das eventuais

reclamagdes apresentadas pelos
concorrentes?

Concurso publico: artigo 147.2

Concurso limitado por prévia qualificagao:
artigo 185.2
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Tramitagao procedimental

Base legal (CCP)

SIM

N.A.

OBS.

Procedimento por negociagao: artigos
185.2 ¢ 193.2

Dialogo concorrencial: artigo 212.2, n.2 3

Existe uma decisdo juridicamente valida

37. . - . Artigo 73.2
(Despacho / Deliberagdo) de adjudicagéo? g
Foi realizada a notificagdo da decisdo de
38. |adjudicagdo a todos os concorrentes Artigo 77.2
(escolhido e preteridos)?
O adjudicatario prestou a qualquer titulo,
direta ou indiretamente assessoria ou . , .
39. . ~ . | Artigo 55.2, n.2 1, alinea i)
apoio técnico, na preparagdo e elaboragdo
das pegas do procedimento?
Em caso afirmativo, tal situagdao conferiu
uma situacdo de vantagem a entidade . , .
40. - C & . Artigo 55.2, n.2 1, alinea i)
adjudicatdria, falseando as condi¢Ges
normais de concorréncia?
Foi publicado o anuncio de adjudicagdo .
41. P iy ) ¢ Artigo 78.2
(quando aplicavel)?
Foram apresentados os documentos de .
42. o F: Artigos 81.2 a 86.°2
habilitagdo?
De acordo com o art.2
82A do Decreto
Legislativo Regional n.2
34/2008/M, de 14/08,
com as alteragdes
introduzidas pelo
Decreto Legislativo
) o . Regional n.2 6/2018/M,
43, Foi i)retstada ca(Lngao .pz.adra g?arantla do Artigos 88.2a91.2 de 15 de margo, o valor
contrato (quando exigida)? da caugio & no méaximo
de 3% do preco
contratual (n. 21 do art.2
82 A); ou de 3% ou 10%,
na falta de fixagdo para
efeitos do n.2 6 do art.2
892 do CCP (n.2 2 do
art.282A).
De acordo com o n.2 4
do art.2 42 do Decreto
Legislativo Regional n.2
34/2008/M, de 14/08,
Foi celebrado contrato escrito (quando icr?trn:)duz?;as alterai(:s
. . 5
exigido ou ndo dispensado)? Decreto Legislativo
Confirmar se foi celebrado contrato Regional n.2 6/2018/M,
44. | escrito. Caso o contrato ndo tenha sido Artigos 94.2 e 95.2 de 15 de margo, aos

reduzido a escrito, referir se se trata de um
incumprimento da lei ou de um caso de
ndo exigéncia ou de dispensa do mesmo.

valores que determinam
a ndo exequibilidade de
redugdo a contrato
escrito  previstas nas
alineas a) e d) do n.2 1
do art.2 952 do CCP, é
aplicado na RAM um
coeficiente de 1,35
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Tramitagao procedimental Base legal (CCP) SIM | NAO | N.A. OBS.

A celebragdo do contrato foi publicitada
no portal da internet dedicado aos
contratos publicos (www.base.gov.pt),
através de ficha conforme o respetivo
modelo constante do anexo Il do CCP?

4s. Importa ter em consideragdo que, no caso
de ajuste direto e consulta prévia, a
publicitagdo constitui condigdo de eficdcia
do respetivo contrato, independentemente
da sua redugdio ou ndo a escrito,
nomeadamente para efeitos de quaisquer
pagamentos

Artigo 127.2 e 465.2

O contrato foi objeto de fiscalizagdo prévia
46. |(visto ou declaragdo de conformidade) Artigos 46.2 a 48.2, 83.2 e 85.2 da LOPTC
pelo Tribunal de Contas

VI. Analise do Contrato

Execucao do contrato Base legal SIM | NAO | N.A. OBS.
1 Foi elaborado o respetivo auto de consignagdo (data; respeitou o Artigos 355.2 a
' prazo legalmente estabelecido?) - empreitada de obras publicas 360.2
2 Foram efetuados ajustamentos (erros ou omissdes) ao objeto do Artigo 378.2, n.2s 3
* | contrato dentro dos prazos fixados? ed

Os erros ou as omissdes foram considerados trabalhos

complementares? .
3. ) . . ) . Artigo 370.2,n.2 2
Em caso afirmativo, a andlise dos mesmos deverd ser efetuada a

luz dos dispositivos legais aplicdveis aos trabalhos complementares

Os ajustamentos efetuados reduzem o objeto do contrato e, neste

i o
sentido, foi o valor do mesmo alterado em conformidade? Artigo 379.

As alteragGes ao contrato inicial respeitam a aspetos essenciais do
mesmo?

4. | Aessencialidade da alteracdo introduzida num contrato em
execugdo terd que ser averiguada casuisticamente, em fungdo do Artigos 370.2 e
objeto desse contrato e dos elementos da contratagdo sem os 378.2

quais, previsivelmente, as propostas apresentadas no
procedimento de formagdo do contrato seriam substancialmente
diferentes.
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http://www.base.gov.pt/

Execugdo do contrato

Base legal

SIM

NAO

N.A.

OBS.

S3o trabalhos / servigos complementares cuja espécie ou
quantidade n3o consta do projeto inicialmente adjudicado e / ou
do contrato inicial celebrado?

S6 se ndo tiverem sido incluidos ou previstos no contrato inicial é
que sdo trabalhos / servicos complementares face aos previstos no
contrato inicial e deve tratar-se de executar algo que ndo foi
projetado ou contratado, mas que é indispensdvel para a execugGo
da obra / dos servicos descritos no projeto ou no contrato

Artigos 370.2 e
373.2

Artigo 454.2

Sdo trabalhos complementares que se destinam a realizagdo da
empreitada inicialmente adjudicada / dos servigos descritos no
projeto ou no contrato inicial?

Para que se possa responder afirmativamente a questdo, importa
concluir que os trabalhos/servicos complementares ndo podem ou
ndo devem ser objeto de uma empreitada / prestacdo de servicos
auténoma, pois sem os mesmos o resultado do objeto do projeto e
contrato iniciais ndo realizaria o fim a que se propde, ou ndo
realizaria de modo satisfatério o objetivo de interesse publico que
se pretende realizar.

De salientar que os trabalhos so se destinam a realizagdo da
mesma empreitada se puder dizer-se que, sob o ponto de vista
Iégico, técnico e funcional, deveriam dela fazer parte desde o inicio,
0 que s6 ndo sucedeu por circunstdncias imprevistas mas ligadas
ao processo de elaboragdo do projeto, ou mesmo a melhor forma
de conceber e realizar o interesse publico subjacente a obra. De
igual modo, no que concerne a prestagdo de servigos.

Artigos 370.2 e
454.2

S3do trabalhos / servicos complementares que se tornaram
necessarios na sequéncia de uma circunstancia imprevista, ou seja
tornaram-se necessarios porqué?

= Houve uma alteragdo factual relacionada com a execucgdo da
obra?

= E a possibilidade de ocorréncia de novas circunstancias nao foi
prevista pela entidade adjudicante, porque ndo eram previsiveis no
momento da elaboragdo do projeto?

Se o dono da obra/contraente publico tivesse previsto a verificacdo
das novas circunsténcias, teria incluido os trabalhos/servigos
complementares no projeto inicialmente adjudicado”? Se sim,
entéo os trabalhos / servicos sGo necessdrios, mas para que
possam ser adjudicados com dispensa de procedimento, terd que
se averiguar ainda se era adequado exigir a entidade adjudicante
que previsse as circunstdncias motivadoras dessa necessidade,
respondendo as questées enunciadas neste ponto.

Artigos 370.2, n.2
4, e 454.2

Os trabalhos / servicos complementares foram adjudicados ao
mesmo adjudicatario da empreitada inicial / dos servigos iniciais?

Artigos 370.2 e
454.2

Os trabalhos / servicos complementares ndo podiam técnica ou
economicamente ser separados do contrato inicial sem
inconvenientes graves para o dono da obra/contraente publico?

Ou

Embora separdveis do contrato inicial, os trabalhos / servigos sdo
estritamente necessarios a conclusdo da obra ou do objeto do
contrato?

Artigos 370.2 e
454.°
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Execugdo do contrato

Base legal

SIM | NAO | N.A.

OBS.

O valor acumulado dos contratos relativos a trabalhos
complementares é igual ou inferior ao limite percentual
legalmente estabelecido face ao valor do contrato inicial?

O dono da obra/contraente publico ndo pode, em caso algum,

Artigos 370.2 e

10. | qutorizar a realizacéo de trabalhos / servicos complementares caso 4540
o valor acumulado dos mencionados trabalhos / servigos durante a
execugdo de uma empreitada de obras publicas / prestagdo de
servigos exceda, face ao valor do contrato inicial, o limite
percentual legalmente fixado.
Houve revisdao de pregos de acordo com o legalmente estabelecido
11. | oucom arespetiva cldusula contratual — empreitada de obras Artigo 300.¢
publicas?
Foram autorizadas prorrogagdes do prazo - empreitada de obras Artigos 365.2 a
12. | publicas/ prestagdo de servicos e locagdo ou fornecimento de 369.9,373.9,n.21,
bens? 374.2 e 403.0
O valor acumulado dos trabalhos /servigos complementares situa-
se dentro do limite legalmente permitido? Artigos 370.2, n.2
Caso existam trabalhos previstos no contrato que foram suprimidos | 2 alinea a), e n.®
da empreitada, o seu valor deve ser deduzido ao valor inicial da 4, alinea b);
adjudicagdo. So depois de “corrigido” tal valor inicial é que se deve | Artigo 454.2,n.2 2,
apurar se o montante dos “trabalhos complementares” excede ou alineab), en.23,
ndo o limite legalmente estabelecido consoante o tipo de contrato | alinea b)
e a legislagdo aplicavel
Trabalhos/servigos complementares e a menos
Valor inicial do contrato €
(*) Valor total dos trabalhos/servicos €
13. complementares
(*) Valor total dos trabalhos/servigos a €
menos
Valor percentual dos trabalhos/servigos %
complementares face ao valor inicial do
contrato
Valor percentual dos trabalhos/servigos a %
menos face ao valor inicial do contrato
(*) O valor total dos trabalhos/servicos complementares e a menos
contratados deve ser decomposto e para cada parcela,
correspondente a cada tipo de trabalho/servicos, devem ser
verificadas as condi¢bes factuais e técnicas que conduziram a
necessidade da respetiva contratagdo.
As medigdes dos trabalhos executados ocorreram nos termos da Artigos 387.2 e
14. . .
lei e foram elaborados os respetivos autos? 388.2
1s. A re.cegéo prpvisc?ria da obra ocorreu no§ termos legais, foi Artigo 394.2
realizada a vistoria e elaborado o respetivo auto?
Foi elaborada a conta final de empreitada dentro do prazo fixado e | Artigos 399.2 a
16. .
nos termos legalmente estabelecidos? 401.2
17. A rececdo definitiva da obra ocorreu nos termos legais, foi Artigo 398.2

realizada a vistoria e elaborado o respetivo auto?
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VII. Observagoes

VIIl. Conclusdes e corregdes financeiras

Decisao da Comissao de 19.12.2013

Tipo
Irregularidade

Descrigao da Irregularidade

Taxa

Despesa
imputada

Despesa nao
Elegivel

O Técnico
(Data)

(Assinatura)

(Data)

(Assinatura)

O Secretario Técnico
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Anexo

Ajuste direto (regime normal)

Objeto do contrato Valor do contrato (1)
Empreitada de obras publicas <40.500€
Bens ou servigos <27.000€
Outros <67.500 €

(1) De acordo com o n.2 1 do art.2 42 do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M, de 14/08, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 6/2018/M, de 15 de margo, aos valores que determinam a escolha

do procedimento de formagdo de contratos, é aplicado na RAM um coeficiente de 1,35.

Ajuste direto (regime simplificado)

Objeto do contrato Valor do contrato (1)

Empreitada de obras publicas <13.500€

Bens ou servigos <6.750€

(1) De acordo com o n.2 1 do art.2 42 do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M, de 14/08, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 6/2018/M, de 15 de margo, aos valores que determinam a escolha

do procedimento de formagdo de contratos, é aplicado na RAM um coeficiente de 1,35.

Consulta prévia

Objeto do contrato Valor do contrato (1)

Empreitada de obras publicas <202.500€

Bens ou servigos <101.250€

(1) De acordo com o n.2 1 do art.2 42 do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M, de 14/08, com as alteracbes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 6/2018/M, de 15 de margo, aos valores que determinam a escolha

do procedimento de formagdo de contratos, é aplicado na RAM um coeficiente de 1,35.

Concurso publico ou limitado por prévia qualificagao sem publicidade no JOUE

Objeto do contrato Valor do contrato
Empreitada de obras publicas <5.548.000€
< 144.000€ (Estado)
Bens ou servigos ou
< 221.000€ (restantes entidades)

Concurso publico urgente

Objeto do contrato Valor do contrato

Empreitada de obras publicas < 405.000€ (1)

Bens ou servigos <221.000€
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(1) De acordo com o n.2 1 do art.2 42 do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M, de 14/08, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 6/2018/M, de 15 de margo, aos valores que determinam a escolha

do procedimento de formagdo de contratos, é aplicado na RAM um coeficiente de 1,35.

Lotes

Objeto do contrato

Valor do lote (1)

Empreitada de obras publicas

<675.000€

Bens ou servigos

<182.250€

(1) Foi introduzido este quadro pela Autoridade de Gestdo do Programa Madeira 14-20, a fim de contemplar os valores

que determinam a decisdo de contratagdo por lotes, que de acordo com o n.2 1 do art.2 42 do Decreto Legislativo

Regional n.2 34/2008/M, de 14/08, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 6/2018/M,

de 15 de margo, é aplicado na RAM um coeficiente de 1,35.

Exigibilidade de celebragao de contrato

Objeto do contrato

Valor do contrato (1)

Empreitada de obras publicas

<20.250€

Bens ou servigos

<13.500€

(1) Foiintroduzido este quadro pela Autoridade de Gestdo do Programa Madeira 14-20, a fim de contemplar os valores

que determinam a ndo exequibilidade de redugdo a contrato escrito previstas nas alineas a) e d) do n.2 1 do art.2

952 do CCP, na medida em que aos mesmos é aplicado na RAM um coeficiente de 1,35, de acordo com o n.2 4 do

art.2 42 do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/M, de 14/08, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto

Legislativo Regional n.2 6/2018/M, de 15 de margo.
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DOCUMENTOS A ENTREGAR NO PROCESSO DE VALIDAGAO DO PROCEDIMENTO DE
CONTRATAGAO PUBLICA

DL n.2 18/2008, de 29 de janeiro
Concurso Plblico Ajuste Direto™
— e Concurso
N— ol o ik |procadimeto | Dilogn | parcers P23 | o prvi
(internac.) (Nacional) Urgente Qualificatdo C/ onsutaal | simplificado
Fundamentag&o p/escolha
do procedimento prévio * * * * * * * * * *
Programa de concurso * * * * * * *
Memodria Descritiva * *
Caderno de encargos * * * * * * * * *
Publicagdo de anuncios no
JOUE (5) * * * * *
Publicagdo de anuncios no
DR * * * * * * *
Publicitagdo da lista dos
candidatos * * * *
Relatério preliminar da
fase de qualificacdo * * * *
Audiéncia prévia e
eventuais alegagbes * * * *
Relatério final da fase de
qualificagdo * * * *
Decisdo de qualificagdo * * * *
Notificagdo da decisdo de
qualificagdo * * * *
Convite a apresentacgdo de
solugdes *
Relatério preliminar de
admissdo e exclusdo de
solugdes *
Audiéncia prévia e
eventuais alegagdes *
Relatério final de
admissdo e exclusdo de
solugdes *
Decisdo de admissdo e
exclusdo de solugdes *
Convite a participagdo no
didlogo *
Relatério do didlogo *
Notificagdo da concluséo
do didlogo *
Convite a apresentacdo de
propostas * * * * * *
Publicitagdo da lista dos
concorrentes * * * * * * * (5)
Convite a participagdo em
leildo (2) * * * * *
Realizagdo do leildo (2) * * * * *
Convite para a sessdo de
negociagdo * (5) * * *(5)
Acta da sesséo de
negociagdo * (5) * * *(5)
Relatorio preliminar de
anélise de propostas (5) * * * * * * * *
Audiéncia prévia e
eventuais alegagdes (5) * * * * * * * *
Relatoério final (5) * * A d * * * .
Projeto de decisdo (5) * *
Decisdo de adjudicagdo * * * * * * * * * *
Notificacdo da
adjudicacdo/para
apresentagdo de
documentos de habilitagdo N N N N N N N N N N
Contrato escrito * * * * * * * * *
Publicitagdo no Portal da
Internet dedicado aos
contratos publicos * *
Visto do Tribunal de
Contas (5) * * * * * * * * *
Auto de consignagéo da
obra 3) * * * * * * * * * *
Anuncio de adjudicagdo no
JOUE (5) * * * * * * * *

W seo procedimento for adoptado em fungdo de critérios materiais , é necessario apresentar respetivo documento justificativo.

)56 é aplicavel se a entidade adjudicante optar pela sua realizagéo.
@) Aplicavel para as empreitadas de obras publicas.

“ se aplicavel de acordo com o artigo 95° do CCP

) se aplicavel
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Anexo 6 - Check List Regras Ambientais

Verificagao do Cumprimento da Legislacio Ambiental em Projetos Cofinanciados

AMBIENTE
Regulamento (UE) n.° 1303/20013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de

dezembro

A consecugdo dos objetivos dos FEEI é feita em consonancia com o principio do desenvolvimento
sustentavel e com o objetivo da Unido de preservar, proteger e melhorar a qualidade do ambiente, tal como
previsto nos artigos 11.° e artigo 191°, n.? 1, do TFUE, tendo em conta o principio do poluidor-pagador.

Identificacdo da Operacéo e
Beneficiario
Cadigo da Operagéo

Identificagdo do Beneficiario

N.°

(@)

Questao a verificar

(b)

A preencher pelos

beneficiarios A preencher pelas AG

Verificagdo pela

Evidéncia AG
D =
SIN/ ocugnenta Conflrmg Confirm Observacd
I°/ declaraca 2 doc es
justificacdo 0 anexé
caso NA  beneficiar (SIN)
io (S/N)
(© (d) (e) () (9)

A operacdo e abrangida pelo &mbito de aplicacfo da sequinte legislacéo:

1. Avaliacdo Ambiental Estratégica (AAE)

11

1.2

A operacdo consiste na elaboracdo de um
plano ou programa mencionado no artigo
3.2 do Decreto-Lei n°® 232/2007, de 15 de
junho, alterado pelo Decreto-Lei n°
58/2011, de 4 de maio?

Em caso afirmativo, a Declaracio
Ambiental foi disponibilizada ao publico
nos termos previstos no artigo 10.° do
referido diploma?

2. Titulo Unico Ambiental (TUA)

2.1

A operagdo estd abrangida pelo
licenciamento ambiental Unico previsto
no Decreto-Lei n.° 75/2015, de 11 de
maio?

(Em caso negativo passar a questdo 3):

(1)-Anexar informacéo ou indicar pagina da Internet onde pode ser consultada;
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https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/docs/Legislacao/Regulamento_1303-2013-Geral_FEEI.pdf
https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/docs/Legislacao/Regulamento_1303-2013-Geral_FEEI.pdf
http://www.ifdr.pt/ResourcesUser/Noticias/Documentos/2014_Consulta_Publica_AAE/Decreto_Lei_232_2007.pdf
http://www.ifdr.pt/ResourcesUser/Noticias/Documentos/2014_Consulta_Publica_AAE/Decreto_Lei_232_2007.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/AAE/Enquadramento%20Legislativo/DL58-2011.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/AAE/Enquadramento%20Legislativo/DL58-2011.pdf
https://dre.pt/application/file/67188490
https://dre.pt/application/file/67188490

2.1.1 Em caso afirmativo o TUA foi emitido ?
2.1.2 ' Se o TUA néo foi emitido,

2.1.2.1 - Indicar ponto de situacdo do
processo;

2.1.2.2 — Existem condicionantes dos
Pareceres ? Indicar em Anexo.

3. Regime Juridico de Avaliacdo de impacte ambiental (RJAIA)

3.1

3.2

3.3

3.4

A operacdo estd sujeita a avaliacdo de
impacte ambiental, nos termos definidos
nosn.° 3,4 e5doart.°1.°do Decreto-Lei
n®151-B/2013, de 31 de outubro, alterado
pelos Decreto-Lei n® 47/2014, de 24 de
marco e Decreto-Lei n.°179/2015, de 27
de agosto?

Em caso afirmativo, foi apresentada a
Declaracéo de Impacte Ambiental (DIA)
favoravel ou condicionalmente favoravel
(art.18.° do Decreto-Lei n° n° 151-
B/2013)?

No caso da DIA ter sido emitida sobre um
projeto sujeito a AIA em fase de estudo-
prévio ou anteprojeto, foi apresentada a
decisdo favoravel da Autoridade de
AIA® sobre a conformidade ambiental
(DCAPE) do projeto de execugdo com a
respetiva DIA (art.° 21.° do Decreto-Lei
n°n.° 151-B/2013)?

@ Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA) ou Comissdo de

Coordenacéo e Desenvolvimento Regional (CCDR) territorialmente
competente, conforme os casos referidos no art.° 8.°

Existe evidéncia da execucdo e
cumprimento das medidas de
minimizacao/compensacéo,
condicionantes e  programas  de
monitorizagdo impostos na DIA e/ou
DCAPE (p.e através dos relatérios ad-hoc
ou de acompanhamento da gestdo
ambiental da obra)?

4. Ocupacdo Dominio Hidrico /Utilizacdo dos Recursos Hidricos: (caso a operagio seja

objeto de AIA ou PCIP e ndo haja utilizagdo dos recursos hidricos, passar a questéo 9, caso aplicavel)

4.1

A operagdo:

a) Encontra-se localizada em dominio
hidrico, nos termos da Lei n.2
54/2005, de 15 de Novembro,
alterada pela Lei n® 34/2014, de 19
de Junho?

b) Inclui algum uso dos recursos
hidricos sujeito a atribuicdo de um
Titulo de Utilizagdo dos Recursos
Hidricos (TURH), nos termos da Lei
n.2 58/2005, de 29 de dezembro
alterada e republicada pelo
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https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2013/10/21102/0000600031.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2013/10/21102/0000600031.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2014/03/05800/0216102163.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2014/03/05800/0216102163.pdf
https://dre.pt/application/conteudo/70128402
https://dre.pt/application/conteudo/70128402
http://www.dre.pt/pdf1sdip/2005/12/249A00/72807310.PDF
http://www.dre.pt/pdf1sdip/2005/12/249A00/72807310.PDF

4.2

4.3

Decreto-Lei n? 130/2012 de 22 de
junho e do Decreto-Lei n.2 226-
A/2007, de 31 de maio?
Em caso afirmativo, foi apresentado o
respetivo Titulo de Utilizacdo de
Recursos Hidricos (TURH)?®, nos termos
da Lei n.° 58/2005, de 29 de Dezembro
alterada e republicada pelo Decreto-Lei
n°® 130/2012, de 22 de Junho e do
Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de
Maio ou o requerimento para a sua
regularizacdo?
(5) A autorizagdo, licenga ou concessdo

constituem titulos de utilizagdo dos recursos
hidricos

Existe evidéncia do cumprimento das
condicionantes impostas (caso existam)
pelo Respetivo TURH, designadamente
e quando aplicavel os reportes relativos
aos Programas de autocontrolo e de
Monitorizacdo do Meio Recetor?

5. Licenciamento de Operacdes de Tratamento de Residuos:

5.1

5.2

A operagdo inclui alguma atividade
sujeita a licenciamento nos termos do
artigo 23° do Decreto-Lei n.° 178/2006,
de 5 de Setembro, na atual reda¢do dada
pelo Decreto-Lei n.° 73/2011, de 17 de
junho?

Em caso afirmativo, foi apresentada a
respetiva licenca (artigos 29° e 31°)?

6. Deposicao de residuos em aterros:

6.1

6.2

A operacdo inclui a constituicio de
aterros, nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 183/2009 de 10 de
agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.°
84/2011 de 20 de junho e Decreto-Lei
n.° 88/2013 de 9 de julho?

Em caso afirmativo, foi apresentado a
respetiva licenga?

7. Instalacéo e exploracdo de centros inteqgrados de recuperacdo, valorizacao e

eliminacdo de residuos perigosos:

7.1

7.2

A operagdo envolve a instalagdo e a
exploracdo de centros integrados de
recuperacédo, valorizacdo e eliminagéo
de residuos perigosos, nos termos do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 3/2004 de 3
janeiro alterado pelo Decreto-Lei n°
178/2006 de 5 setembro?

Em caso afirmativo, foi apresentado a
respetiva licenga?
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https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2012/06/12000/0310903139.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2012/06/12000/0310903139.pdf
http://dre.pt/pdf1s/2007/05/10502/00240049.pdf
http://dre.pt/pdf1s/2007/05/10502/00240049.pdf
http://www.ccdr-alg.pt/site/sites/ccdr-alg.pt/files/Ambiente/Residuos/dl_178_2006.pdf
http://www.ccdr-alg.pt/site/sites/ccdr-alg.pt/files/Ambiente/Residuos/dl_178_2006.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/Politicas/Residuos/DL_73_2011_DQR.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/Politicas/Residuos/DL_73_2011_DQR.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2009/08/15300/0517005198.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2009/08/15300/0517005198.pdf
http://www.azores.gov.pt/NR/rdonlyres/41DDF908-B0A1-4398-8C55-3597EA6BE0AB/527302/DL_84_2011.pdf
http://www.azores.gov.pt/NR/rdonlyres/41DDF908-B0A1-4398-8C55-3597EA6BE0AB/527302/DL_84_2011.pdf
http://www.ordemengenheiros.pt/fotos/dossier_artigo/l1_16384559145208bf358a059.pdf
http://www.ordemengenheiros.pt/fotos/dossier_artigo/l1_16384559145208bf358a059.pdf
http://observatoriocirver.apambiente.pt/assets/dl-3-2004.pdf
http://observatoriocirver.apambiente.pt/assets/dl-3-2004.pdf
http://www.ccdr-alg.pt/site/sites/ccdr-alg.pt/files/Ambiente/Residuos/dl_178_2006.pdf
http://www.ccdr-alg.pt/site/sites/ccdr-alg.pt/files/Ambiente/Residuos/dl_178_2006.pdf

8. Prevencdo de acidentes graves gue envolvam substancias perigosas (RPAG):

8.1

8.2

A operacdo inclui estabelecimentos
onde estejam presentes substancias
perigosas em quantidades iguais ou
superiores as quantidades indicadas no
anexo | e nos termos do artigo 3.° do
Decreto -Lei n.° 254/2007 de 12 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.°
42/2014, de 18 de marco?

Em caso afirmativo, foi apresentada a
respetiva notificacdo ?

9. Gestao de residuos das exploracdes de depdsitos minerais e de massas minerais:

9.1

9.2

A operacdo envolve a producdo de
residuos resultantes da prospecéo,
extracdo, tratamento, transformacéo e
armazenagem de recursos minerais, bem
como da exploragdo das pedreiras, nos
termos do artigo 2.° do Decreto -Lei
n.°10/2010 de 4 de fevereiro, alterado
pelo Decreto-Lei n.31/2013, de 22 de
fevereiro?

Em caso afirmativo, foi apresentado a
respetiva licenga ?

10. Licenciamento ambiental (Prevencdo e Controlo Inteqrado da Poluicdo-PCIP)

10.1

10.2

A operagdo inclui alguma instalagdo na
qual sdo desenvolvidas uma ou mais
atividades constantes do anexo 1? do
Decreto-Lei n.2 127/2013, de 30 de
Agosto, relativo ao regime de Emissdes
Industriais?

@ As atividades incluidas no anexo | dizem respeito a atividades
industriais, agro-alimentares e de gestéo de residuos.

Em caso afirmativo, foi apresentada a
respetiva Licenca Ambiental (artigo
11.9), ou em alternativa, foi apresentado o
parecer da Agéncia Portuguesa do
Ambiente (APA) em como a operacdo
ndo configura uma alteracdo substancial
(art. 19.9?

11. Localizacdo do Projeto na Rede Natura 2000

111

A operacdo encontra-se localizada num
Sitio da Rede Natura 2000®?

© De modo a aferir se uma determinada operagdo se localiza em Rede
Natura 2000 podera ser consultado o seguinte enderego de internet:
Natura Viewer - http://natura2000.eea.europa.eu
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http://www.dgpj.mj.pt/sections/leis-da-justica/pdf-ult/decreto-lei-254-2007/downloadFile/file/DL_254_2007.pdf?nocache=1184318510.56
http://www.dgpj.mj.pt/sections/leis-da-justica/pdf-ult/decreto-lei-254-2007/downloadFile/file/DL_254_2007.pdf?nocache=1184318510.56
http://www.ordemengenheiros.pt/fotos/dossier_artigo/dip2_140871075053298295caa7f.pdf
http://www.ordemengenheiros.pt/fotos/dossier_artigo/dip2_140871075053298295caa7f.pdf
http://dre.tretas.org/pdfs/2010/02/04/dre-269504.pdf
http://dre.tretas.org/pdfs/2010/02/04/dre-269504.pdf
http://dre.tretas.org/pdfs/2013/02/22/dre-307131.pdf
http://dre.tretas.org/pdfs/2013/02/22/dre-307131.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/Instrumentos/Licenciamento%20Ambiental/DL_127_2013_Regime_Emissoes_Industriais_PCIP.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/Instrumentos/Licenciamento%20Ambiental/DL_127_2013_Regime_Emissoes_Industriais_PCIP.pdf
http://www.apambiente.pt/_zdata/Instrumentos/Licenciamento%20Ambiental/DL_127_2013_Regime_Emissoes_Industriais_PCIP.pdf
http://natura2000.eea.europa.eu/

Em caso afirmativo, foi apresentada
11.2 | Declaracéo de Conformidade com a Rede
Natura 20002*°
Existe evidéncia do cumprimento das
11.3 condicionantes impostas (caso existam)
"~ | pela Declaracdo de Conformidade com a
Rede Natura 2000?

A operacéo é suscetivel de envolver atos
ou atividades sujeitos a parecer nos
termos do n° 2 do art.° 9° ou a licenga nos

11.4 |termos do art. 20° do Decreto-Lei n°
140/99, de 24 de Abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n® 49/2005,
de 24 de fevereiro?

12. Avaliacdo de incidéncias ambientais (AINCAS) — Areas Protegidas ou da Rede
Natura

A operagdo tem incidéncia territorial em
Areas Protegidas ou da Rede Natura 2000
com regimes de gestdo territorial eficazes
inscritos nos regulamentos dos planos de

12.1 ordenamento de areas protegidas ou de
planos diretores municipais ou, quando
aplicavel nos regulamentos especificos
dos programas especiais de ordenamento
ou de criacdo de &reas protegidas

A operagdo estd sujeita e obteve os
12.2 pareceres, autorizagcbes ou licengas
"=* | previstos nos regulamentos dos referidos
planos?
Existe evidéncia da execucdo e
123 cumprimento das condicionantes
"~ |impostas na autorizacdo ou licenca
emitida, quando aplicivel?

13. Avaliacdo de incidéncias ambientais (AlncA) da instalacio ou sobre-

equipamento de centros eletroprodutores que utilizem fontes de energia renovaveis
11

O projeto esta sujeito a avaliagdo de
incidéncias ambientais nos termos do
art® 5° e em conformidade com o

13.1 | procedimento previsto no art. 6° do
Decreto-Lei n° 225/2007, de 31 de maio,
alterado pelo Decreto-Lei n® 94/2014, de
24 de Junho?

10 As normas orientadoras destas declaragoes de conformidade estdao em revisao e serdo disponibilizadas no
site do ICNF e no portal do Portugal 2020.

11 Referente a projetos que nao se encontrem abrangidos pelo Decreto-lei n° 151-B/2013, de 31 de outubro, alterado

pelo Decreto-lei n® 47/2014, de 24 de marco e DL n.° 47/2014, de 24 de marco, e cuja localizacdo esteja prevista em

areas da Reserva Ecol6gica Nacional, Sitios da Rede Natura 2000 ou da Rede Nacional de Areas Protegidas
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http://www.azores.gov.pt/NR/rdonlyres/35072477-3E6E-4652-AAF0-E9D3921767C5/536402/DL14099.pdf
http://www.azores.gov.pt/NR/rdonlyres/35072477-3E6E-4652-AAF0-E9D3921767C5/536402/DL14099.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2005/02/039A00/16701708.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2005/02/039A00/16701708.pdf
https://dre.pt/application/dir/pdf1sdip/2007/05/10500/36303638.pdf
http://dre.tretas.org/pdfs/2014/06/24/dre-317631.pdf
http://dre.tretas.org/pdfs/2014/06/24/dre-317631.pdf
http://dre.pt/pdf1s/2005/11/214A00/64116439.pdf

13.2

13.3

Em caso afirmativo, foi apresentada a
decisdo do procedimento de avaliacdo de
incidéncias ambientais (DIncA)
favoravel ou condicionalmente favoravel
(art. 7° do Decreto-Lei n° 225/2007, de
31 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n®
94/2014, de 24 de Junho)?

Existe evidéncia da execucdo e
cumprimento das medidas de
minimizacao/compensacéo,
condicionantes e  programas  de
monitorizagdo impostos na DIncA (p.e
através dos relatorios ad-hoc ou de
acompanhamento da gestdo ambiental da
obra)?

14. Avaliacdo de incidéncias ambientais (AlncA) de planos ou projetos ndo

diretamente relacionados com a gestdo de um sitio de interesse comunitario, de

uma ZEC ou de uma ZPE da Rede Natura 2000 e ndo necessarios para essa gestao,

mas suscetiveis de afetar essa zona de forma significativa, individualmente ou em

conjugacdo com outras acdes, planos ou projetost?

141

14.2

143

O projeto estd sujeito a avaliagcdo de
incidéncias ambientais nos termos e em
conformidade com o procedimento dos
n° 1 a 8 do art® 10° do Decreto-Lei n°
140/99, de 24 de Abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n® 49/2005,
de 24 de fevereiro?

Em caso afirmativo, foi apresentada a
decisdo do procedimento de avaliagdo de
incidéncias ambientais (DIncA, DIA e/ou
DCAPE) favoravel ou condicionalmente
favoravel, em conformidade com os n% 9
a 13 do art. 10° do Decreto-Lei n°® 140/99,
de 24 de Abril, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n® 49/2005, de 24 de
fevereiro?

Existe evidéncia da execucdo e
cumprimento das medidas de
minimizacao, e/ou compensagéo,
condicionantes e  programas de
monitorizacdo impostos na DIncA, DIA
ou DCAPE (p.e através dos relatorios ad-
hoc ou de acompanhamento da gestdo
ambiental da obra)?

12 Referente a planos ou projetos cuja avaliacdo se encontra abrangida ou ndo nos regimes de
AAE ou AIA
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http://www.azores.gov.pt/NR/rdonlyres/35072477-3E6E-4652-AAF0-E9D3921767C5/536402/DL14099.pdf
http://www.azores.gov.pt/NR/rdonlyres/35072477-3E6E-4652-AAF0-E9D3921767C5/536402/DL14099.pdf
http://www.icnf.pt/portal/naturaclas/rn2000/legisl
http://www.icnf.pt/portal/naturaclas/rn2000/legisl

Anexo 7 - Check List Igualdade de oportunidades

Entld_ac_j? . NIF, acronimo e/ou nome da entidade beneficiaria
beneficiaria:

N° da Candidatura XXXXXX(PO) — 99(Eixo) — 99999(PI/TI) -FUNDO (FEDER, FC, FSE,
(Codigo Universal):  FEADER, FEAMP) — 999999 (n° sequencial dentro do PO e da TI)

Titulo da operacao

Tlpologla de NUmero da TO
operacao

Concurso (Aviso): XXXXXX (PO) - 99(TI) - 9999(ANO) - 99(sequéncia no PO/Ano)

Data de submissao dd-mm-aaaa
da candidatura:

Data 96_ inicio - da dd-mm-aaaa Data de fim da operacgdo: dd-mm-aaaa
operacao:
Data de aprovacéo

. dd-mm-aaaa
da operacéo:

Outra legislacdo aplicavel: Em anexo outra legislacdo nacional relevante no dominio
da igualdade entre homens e mulheres e igualdade de oportunidades e da néo
discriminacao

Guia do Beneficiario dos Sistemas de Incentivos no ambito do Programa Operacional 94
da Regiéo Auténoma da Madeira 2014-
2020 Versdo 5/ 31-08-20




Avaliagéo Global

A Operacdo teve em conta as
prioridades  nacionais  e/ou
Europeias em matéria de
igualdade entre homens e
mulheres, igualdade de
oportunidades e da ndo
discriminagdo em razdo da
deficiéncia, raca ou origem
étnica, religido ou crenca, regido,
idade ou orientacédo sexual?

A organizagdo dispde de
indicadores numéricos e
qualitativos desagregados por
sexo?

Igualdade no acesso ao emprego, n

o trabalho, no ensino e na formacéo profissional

Foram previstas a¢0es destinadas
a promover uma  gestdo
igualitaria e ndo discriminatoria
dos recursos humanos?

A Operagdo promoveu a
igualdade salarial entre todos,
nomeadamente entre mulheres e
homens?

Nos mecanismos de gestdo das
carreiras dos recursos humanos
foram estabelecidos praticas ndo
discriminatorias que assegurem
0 acesso ao ensino e formacdo
profissional e a progressdo nas
carreiras?

Foram estabelecidos
mecanismos e estratégias para
aumentar a propor¢do do sexo
sub-representado nos processos
de decisdo?

Promocéao da integracéo de pessoa

com deficiéncia

A organizagdo adotou medidas
que permitam responder aos

objetivos estratégicos do Plano
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de Acgédo para a Integracdo das
Pessoas com Deficiéncias ou
Incapacidade?

A organizacdo adotou politicas
de gestdo de recursos humanos
que seja favoravel a inclusédo de
pessoa com deficiéncia e a
melhoria das acessibilidades?

Promocéao da conciliagcdo da vida profissional e familiar

Foram previstas acOes destinadas
a facilitar a conciliagcdo entre a
vida profissional, familiar e
pessoal?

Foram desenvolvidas acbes de
apoio a uma parentalidade
responsavel, em conformidade e
respeito pelas diferentes formas
de organizacdo familiar?

Prevencdo de préticas discriminatorias

Foram adotadas orientacdes e/ou
procedimentos que promovam a
utilizacdo de linguagem nao
sexista e inclusiva  na
comunicacéo interna e externa?

Foram desenvolvidas medidas de
prevencdo a situacdes de assédio,
nomeadamente comportamentos
indesejados com o objetivo de
perturbar ou constranger a
pessoa, afetar a sua dignidade ou
de 1lhe criar um ambiente
intimidativo, hostil, degradante,
humilhante ou desestabilizador?

A Organizacgdo registou alguma
iniciativa visando a integracéo
no ambiente socio laboral da
empresa de pessoas com
deficiéncia, nomeadamente
promovendo o desenvolvimento
de comportamentos pessoais e
sociais adequados ao estatuto de
trabalhador?
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Anexos

Entld_aqlg - NIF, acronimo e/ou nome da entidade beneficiaria
eneficiaria:

N° da Candidatura XXXXXX(PO) — 99(Eixo) — 99999(PI/TI) -FUNDO (FEDER, FC, FSE,
(Codigo Universal):  FEADER, FEAMP) — 999999 (n° sequencial dentro do PO e da TI)

Titulo da operacéo

Tlpoloqla de Numero da TO
operagéo

Concurso (Aviso): XXXXXX (PO) - 99(TI) - 9999(ANO) - 99(sequéncia no PO/Ano)

Data de submissao

da candidatura: dd-mm-aaaa

Data 96_ inicio  da dd-mm-aaaa Data de fim da operacédo: dd-mm-aaaa
operacao:
Data de aprovacao

- dd-mm-aaaa
da operacéo:

Compromissos internacionais
— Pacto Europeu para a lgualdade entre Homens e Mulheres (2011-2020),

aprovado a 7 de margo de 2011

— Estratégia para a Igualdade entre Mulheres e Homens (2010-2015), adotada a 21
de dezembro de 2010

— Estratégia da Unido Europeia para o Emprego e o Crescimento-Europa 2020,
adotada a 17 de junho de 2010

— Carta das Mulheres, adotada a 5 de marco de 2010

— Tratado de Lisboa, de 13 de dezembro de 2007

— Carta dos Direitos Fundamentais, adotada em Nice em dezembro de 2000

Bases Gerais
— V Plano Nacional para a lgualdade — Género, Cidadania e Ndo Discriminacdo

2014-2017
— Declaragdo de Retificacdo n.2 14/2014
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— Cbdigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua
atual redacao

Trabalho, emprego e empreendedorismo

— Lei n.2133/2015, de 7 de setembro, que cria um mecanismo de prote¢do para
trabalhadoras gravidas, puérperas e lactantes

— Portarian.284/2015, de 20 de margo —diploma que cria e regulamenta a medida
de Promogao de Igualdade de Género no Mercado de Trabalho

— Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 11-A/2015, de 6 de margo — diploma que
mandata a Secretdria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade, o
Secretario de Estado do Desenvolvimento Regional, o Secretario de Estado
Adjunto e da Economia e o Secretario de Estado de Emprego para, (i) no prazo
de 90 dias a contar da data da publicacdo, desenvolverem diligéncias com vista
a celebracdo, com as empresas cotadas em Bolsa, de um compromisso que
promova um maior equilibrio na representacao de mulheres e de homens nos
respetivos conselhos de administragao, pressupondo, por parte das empresas, a
vinculagao a um objetivo de representagao de 30% do sexo sub-representado,
até aofinal de 2018, bem como (ii) para promoverem a cria¢do e o fornecimento,
sem custos para as empresas, de um mecanismo de apoio para identificacdo e
analise das diferencas salariais entre homens e mulheres.

— Lein.246/2014, de 28 de julho — diploma que autoriza o Governo, no ambito da
transposicdo da Diretiva n.2 2013/36/UE do Parlamento Europeu e do Conselho,
a proceder a alteracdo ao Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras, definindo, como um dos objetivos estabelecer que a politica interna
de selecdo e avaliacdo dos membros dos drgdos de administracdo e fiscalizacdo
deve promover a diversidade de qualificacGes e competéncias necessdrias para
o exercicio da funcdo, fixando objetivos para a representacdo de homens e
mulheres e concebendo uma politica destinada a aumentar o nimero de pessoas
do género sub-representado com vista a atingir os referidos objetivos.

— Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 18/2014, de 5 de margo de 2014 —
diploma que estabelece um conjunto de medidas a adotar para contrariar a
tendéncia histdrica de desigualdade salarial penalizadora para as mulheres,
tendo em vista alcancar uma efetiva igualdade de género.

Conciliago vida profissional com a vida privada
— Resolugdo da Assembleia da Republica n? 116/2012, de 13 de julho — diploma
gue recomenda ao Governo que tome medidas de valorizacdo da familia que

facilitem a conciliagcdo entre a vida familiar e a vida profissional.
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Despacho n.2 8683/2011, de 16 de junho — diploma que determina que os
estabelecimentos de ensino pré-escolar e do 1.2 ciclo do ensino bdsico se
mantenham obrigatoriamente abertos, pelo menos até as 17h30 e, no minimo,
por oito horas.

Decisdao do Conselho da Europa, de 21 de outubro de 2010 — diploma que
estabelece que as politicas de conciliacdo da vida profissional com a familiar,
juntamente com o acesso a estruturas de acolhimento de criangas a pregos
acessiveis e a inovagao na forma como o trabalho é organizado, devem visar
aumentar as taxas de emprego, nomeadamente entre os jovens, O0s
trabalhadores mais idosos e as mulheres.

Despacho n.2 14460/2008, de 15 de maio — diploma que define as normas a
observar no periodo de funcionamento dos respetivos estabelecimentos bem
como na oferta das atividades de enriquecimento curricular e de animacao e de
apoio a familia.

Portaria n.2 426/2006, de 2 de maio — diploma que visa criar o Programa de
Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais (PARES), que tem por finalidade
apoiar o desenvolvimento e consolidar a rede de equipamentos sociais, que visa
essencialmente estimular, através dos recursos financeiros provenientes dos
jogos sociais, o investimento privado em equipamentos sociais, com o objetivo
de aumentar a capacidade instalada em respostas nas dareas de infancia e
juventude, pessoas com deficiéncia e populagdo idosa.

Discriminacao

Portaria n.2 84/2015, de 20 de mar¢o —diploma que cria e regulamenta a medida
de Promocgao de Igualdade de Género no Mercado de Trabalho.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 11-A/2015, de 6 de margo — diploma que
mandata a Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade, o
Secretdrio de Estado do Desenvolvimento Regional, o Secretario de Estado
Adjunto e da Economia e o Secretdrio de Estado de Emprego para, (i) no prazo
de 90 dias a contar da data da publicacdo, desenvolverem diligéncias com vista
a celebracdo, com as empresas cotadas em Bolsa, de um compromisso que
promova um maior equilibrio na representacao de mulheres e de homens nos
respetivos conselhos de administracao, pressupondo, por parte das empresas, a
vinculagao a um objetivo de representagao de 30% do sexo sub-representado,
até aofinal de 2018, bem como (ii) para promoverem a criacdo e o fornecimento,
sem custos para as empresas, de um mecanismo de apoio para identificacdo e
analise das diferencas salariais entre homens e mulheres.
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— Lein.240/2014, de 9 de Julho - diploma que procede a segunda alteragdo a Lei
n.2 27/2007, de 30 de julho (Lei da televisdo e dos Servicos Audiovisuais a
Pedido), integrando a promocdo da igualdade de género como um dos temas
dos programas televisivos de acesso livre.

— Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 46/2013, de 4 de abril — diploma que
recomenda ao Governo a ndo discriminacado laboral de mulheres.

— Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 45/2013, de 4 de abril — diploma que
recomenda ao Governo o combate as discriminacdes salariais, diretas e
indiretas.

— Resolugdo da Assembleia da Republican.241/2013, de 8 de margo —diploma que
recomenda ao governo um conjunto de medidas, em matéria de combate as
praticas discriminatérias entre homens e mulheres no mundo do trabalho,
nomeadamente a disponibilizacdo, na pagina eletrdnica da autoridade para as
Condicbes do trabalho, de informacao estatistica atualizada e de qualidade, com
desagregacao futura dos dados em funcdo do género.

— Resolugdo do Conselho de Ministros de 13/2013, de 8 de margo — diploma que
aprova um conjunto de medidas que visam garantir e promover a igualdade de
oportunidades e de resultados entre mulheres e homens no mercado de
trabalho, designadamente na eliminagao das diferengas salariais, da promog¢ao
da conciliacdo entre a vida profissional e a vida familiar e pessoal, do incentivo
ao aprofundamento da responsabilidade social das empresas, da eliminac¢do da
segregacao do mercado de trabalho e de outras discriminacdes.

— Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 19/2012, de 8 de marg¢o — diploma que
sublinha a necessidade de promover uma efetiva pluralidade na representacao
de mulheres e de homens em lugares de decisdao, tanto para o sector publico
como para o privado e incentiva a adog¢dao de praticas de bom governo,
suscetiveis de contribuir para a sustentabilidade econdmica de Portugal.

— Lein.27/2011, de 15 de margo — diploma que cria o procedimento de mudanca
de sexo e de nome prdprio no registo civil e procede a décima sétima alteracao
ao Cddigo do Registo Civil.

— Lein.23/2011, de 15 de fevereiro — diploma que proibe qualquer discriminacédo
no acesso e no exercicio do trabalho independente e transpde a Diretiva n.2
2000/43/CE, do Conselho, de 29 de Junho, a Diretiva n.22000/78/CE, do
Conselho, de 27 de novembro, e a Diretiva n.2 2006/54/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 5 de julho.

— Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, de 30 de dezembro de 2010
—diploma que, no artigo 21.9, proibe de forma genérica a discriminacdo em razao
de uma vasta série de motivacdes, incluindo em funcdo da orientagao sexual.
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— Convengado Europeia dos Direitos do Homem, de 4 de novembro 1950 — diploma
gue consagra os Direitos da Humanidade

— Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 39/2010, de 6 de maio — diploma que
recomenda ao Governo a adoc¢do de medidas que visem combater a atual
discriminacdo dos homossexuais e bissexuais nos servicos de recolha de sangue.

— Lein.214/2008, de 12 de marc¢o, diploma que proibe e sanciona a discriminagdo
em funcdo do sexo no acesso a bens e servicos e seu fornecimento, transpondo
para a ordem juridica interna a Diretiva n.2 2004/113/CE, do Conselho, de 13 de
dezembro.

— Lei n.2 59/2007, de 4 de setembro, e Decreto-Lei n.2 48/95, de 15 de margo —
diplomas que alteram o Decreto-Lei n.2 400/82, de 23 de Setembro,
nomeadamente, a alinea c) do n.2 2 do artigo 240.2 do Cédigo Penal Portugués,
criminalizando o incitamento a discriminagao racial, religiosa e sexual com uma
pena de prisdo de 6 meses a 5 anos.

— Portaria n.2 111/2007, de 24 de janeiro — diploma que cria o Programa Todos
Diferentes, Todos Iguais (Programa TDTI).

— Lei n.2 18/2004, 11 de maio — diploma que transpde para a ordem juridica
nacional a Diretiva n.2 2000/43/CE, do Conselho, de 29 de Junho, que aplica o
principio da igualdade de tratamento entre as pessoas, sem distin¢do de origem
racial ou étnica, e tem por objetivo estabelecer um quadro juridico para o
combate a discriminacdo baseada em motivos de origem racial ou étnica.

— Lei n.2 9/2001, de 21 de maio — diploma que reforca os mecanismos de
fiscalizacdo e punicdo das praticas laborais discriminatérias em func¢do do sexo.

— Lei n.2 134/1999, de 28 de agosto — diploma que proibe as discrimina¢des no
exercicio de direitos por motivos baseados na raca, cor, nacionalidade ou origem
étnica.

— Declara¢do Universal dos Direitos do Homem, de 10 de Dezembro de 1948.

Mainstreaming

— Resolugdo do Conselho de Ministros de n? 19/2012, de 8 de marg¢o — diploma
gue determina a obrigatoriedade de ado¢ao de planos para a igualdade em todas
as entidades do Setor Empresarial do Estado (SEE) e a presenca plural de
mulheres e homens nas nomeagdes ou designacdes para cargos de
administracdo e de fiscalizacdo; enquanto acionista de empresas privadas, deve
propor aos restantes acionistas a adocdo de politicas de promocao da igualdade
de género; quanto as empresas do setor privado cotadas em bolsa, recomenda
a adocdo de planos de igualdade e de medidas, designadamente de
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autorregulagdo e de avaliagdao, que conduzam a participagdo equilibrada de
mulheres e de homens nos cargos de administracao e de fiscalizacao.

Parentalidade

Constituicdo da Republica Portuguesa (artigo 68.2) — diploma que reconhece a
maternidade e a paternidade como valores sociais eminentes.

Declarac¢do de Retificagcdo n.240/2009, de 5 de junho —diploma que retifica o n.2
4 do artigo 38.2 do Decreto-Lei n.2 89/2009, de 9 de abril, que regulamenta a
protecdo na parentalidade, no ambito da eventualidade maternidade,
paternidade e adogdo, dos trabalhadores que exercem fung¢des publicas
integrados no regime de protecao social convergente.

Decreto-Lei n.2 91/2009, de 9 de abril, alterado pelo Decreto-lei n.2 70/2010, de
16 de junho, pelo Decreto-lei n.2 133/2012, de 27 de junho e pelo Decreto-lei n.2
120/2015, de 1 de setembro — diploma que estabelece o regime juridico de
protecdo social na parentalidade no ambito do sistema previdencial e no
subsistema de solidariedade, e o quadro legal da protecdo da parentalidade, em
termos gerais.

Decreto-Lei n.2 89/2009, de 9 de abril — diploma que regulamenta a protecdo na
parentalidade, no ambito da eventualidade maternidade, paternidade e adocao,
dos trabalhadores que exercem fung¢des publicas integrados no regime de
protecdo social convergente.

Lein.261/2008, de 31 de outubro —diploma que altera os artigos 1906.2 2 1912.2
do Cddigo Civil, os quais dispdem sobre responsabilidades parentais.

Lei n.2 90/2001, de 20 de agosto — diploma que define medidas de apoio social
aos pais e maes estudantes.

Vigilancia eletrénica

Portaria n.2 63/2011, de 3 de fevereiro — diploma que estabelece a primeira
alteracdo a Portaria n.2 220-A/2010, de 16 de abril, dando nova redagdo aos seus
artigos 4.2 e 7.2 e revogando o artigo 5.2.

Lei n.2 40/2010, de 3 de setembro — diploma que estabelece que a segunda
alteracdo a Lein.2115/2009, de 12 de outubro, que aprova o Cédigo da Execugdo
das Penas e Medidas Privativas da Liberdade e 262 alteragao ao Cédigo Penal.
Lei n.2 33/2010, de 2 de setembro — diploma que regula a utilizacdo de meios
técnicos de controlo a distancia (vigilancia eletrdnica) e revoga a Lei n.2 122/99,
de 20 de agosto, que regula a vigilancia eletrénica prevista no artigo 201.2 do
Cddigo de Processo Penal, e o artigo 2.2 da Lei n.2 115/2009, de 12 de outubro.
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— Portaria n.2 220-A/2010, de 16 de abril — diploma que estabelece as condicGes
de utilizacdo inicial dos meios técnicos de teleassisténcia, previstos nos n.2s 4 e
5 do artigo 20.9, e dos meios técnicos de controlo a distancia previstos no artigo
35.2, ambos da Lei n.2 112/2009, de 16 de setembro, que aprova o regime
juridico aplicdvel a prevencao da violéncia doméstica, a protecao e a assisténcia
das suas vitimas.

— Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 17/2006, de 21 de julho — diploma que
prorroga por mais um ano o mandato da estrutura de missao que tem vindo a
desenvolver a estratégia de implementacao da vigilancia eletrénica.

— Decreto-Lei n.2 121/2009, de 21 de maio — diploma que cria a Unidade de
tecnologias, Informacgao e Seguranga.

— Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 1/2001, de 6 de janeiro — diploma que
cria, no ambito do Ministério da Justica, uma estrutura de missdo com o objetivo
de desenvolver as estratégias de implementacdo do sistema da monitorizacao
eletrénica de arguidos sujeitos a medida de coacdo prevista no artigo 201.2 do
Cddigo de Processo Penal.

Violéncia doméstica — Técnicos de apoio a vitima

— Despacho n.2 6810-A/2010, de 15 de Abril, D.R. (Il série) de 16 de Abril
(suplemento): — diploma que define, no dmbito do artigo 83.2 da Lei n.?
112/2009, de 16 de setembro, os requisitos e qualificacbes necessarios a
habilitacdo dos técnicos de apoio a vitima.

Bases gerais

— Lein238/2004, de 18 de agosto — diploma que define as bases gerais do regime
juridico da prevencao, habilitacao, reabilitacdo e participacdo da pessoa com
deficiéncia.

— Cbdigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua
atual redacao.

Igualdade no acesso ao emprego e a formacéo

— Decreto-lei n.2 290/2009, de 12 de outubro, com as alterac¢des introduzidas pela
lei n.2 24/2011, de 16 de junho, pelo Decreto-lei n.2 131/2013, de 11 de
setembro e pelo Decreto-lei n.2 108/2015, de 17 de junho, que o republica —
diploma que cria o Programa de Emprego e Apoio a Qualificacdo das Pessoas
com Deficiéncia e Incapacidade e define o regime de concessdo de apoio técnico
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https://dre.pt/application/file/67508037

e financeiro para o desenvolvimento das politicas de emprego e apoio a
qualificacdo das pessoas com deficiéncia e incapacidade.

— Despacho n.2 8376-B/2015, de 30 de julho, que define os aspetos técnicos
necessarios a execucdo do Programa de emprego e apoio a qualificacdo das
pessoas com deficiéncia e incapacidade.
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Declaragdes comuns aos Sistemas de Incentivos de Investimento
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Anexo 8 - Declaragao sobre Conflito de Interesses

Eu,

,portador do documento de identificacao Civil BI/CC N.° ,

véalido até / / e do documento de ldentificacdo Fiscal N.° ,

representante da entidade beneficiaria

como NIF , da operacéo (designacao do projeto)

financiado pelo Programa Madeira 14-20, com o0 nUmero (se aplicavel)

Declaro que:

1. Tomei conhecimento e que aceito cumprir as determinac¢des previstas na Orientacéo
Técnica de Gestdo n.° 2/2016, de 03/05/2016, da Autoridade de Gestdo do Programa
Madeira 14-20.

2. Tenho pleno conhecimento de que, nos termos do n.° 4 do artigo 63° do Cddigo do
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (CIRC), “Considera-se que existem
relacdes especiais entre duas entidades nas situagcdes em que uma tem o poder de
exercer, direta ou indiretamente, uma influéncia significativa nas decisdes de
gestdo da outra (...)” e de que, no ambito da operacdo (projeto) financiada pelo

Programa Madeira 14-20 (assinalar com X a situagéo aplicavel):

a. [:.Néo tenho rela¢gBes especiais com os fornecedores de bens/prestadores de

Servicos (se assinalar ndo, passar para o ponto 5 da presente)

b. DTenho as seguintes relacdes especiais (preencher o quadro infra):

Identificar o
Tipificac&o das situacOes de relagdes especiais previstas | Sim fornecedor/NIF e
no n.°4 do artigo 63°do CIRC Contrato

a) Uma entidade e os titulares do respetivo capital, ou os conjuges,
ascendentes ou descendentes destes, que detenham, direta ou
indiretamente, uma participacao néo inferior a 20% do capital ou
dos direitos de voto;

b) Entidades em que 0os mesmos titulares de capital, respetivos
cbnjuges, ascendentes ou descendentes detenham, direta ou
indiretamente, uma participacao néo inferior a 20% do capital ou
dos direitos de voto;
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4.

¢) Uma entidade e os membros dos seus 6rgaos sociais ou de
quaisquer 6rgdos de administracao, dire¢do, geréncia ou
fiscalizacdo, e respetivos conjuges, ascendentes e descendentes;

d) Entidades em que a maioria dos membros dos 6rgéos sociais, ou
dos membros de quaisquer 6rgdos de administragdo, diregéo,
geréncia ou fiscaliza¢do, sejam as mesmas pessoas ou, sendo
pessoas diferentes, estejam ligadas entre si por casamento, unido
de facto legalmente reconhecida ou parentesco em linha reta;

e) Entidades ligadas por contrato de subordinacgéo, de grupo
paritario ou outro de efeito equivalente;

f) Empresas que se encontrem em relagdo de dominio, nos termos
do artigo 486° do Codigo das Sociedades Comerciais;

g) Entidades cujo relacionamento juridico possibilita, pelos seus
termos e condi¢Bes, que uma condicione as decisfes de gestéo da
outra, em funcao de factos ou circunstancias alheios a propria
relagdo comercial ou profissional;

h) Uma entidade residente ou nao residente com estabelecimento
estavel situado em territério portugués e uma entidade sujeita a um
regime fiscal claramente mais favoravel residente em pais, territério
ou regido constante da lista aprovada por portaria do Governo
responsavel pela area das finangas.

Embora tenha relagcbes especiais com o/s fornecedor/es de bens/prestador/es de

servico/s identificado/s no quadro do ponto 2.b da presente Declaragcdo, ndo existe

qualquer conflito de interesses com o/s mesmo/s, na medida em que ndo obtive

nenhum tipo de vantagem pessoal, direta ou indireta, decorrente da pretericdo das

obrigagbes que sobre mim impendiam por for¢ca do envolvimento no referido

procedimento com consequente impacto na regularidade do mesmo.

A fim de dirimir/afastar o eventual conflito de interesses com o/s fornecedor/es de

bens/prestador/es de servigo/s identificado/s no quadro do ponto 2.b. da presente

Declaragéo, adotei 0s seguintes procedimentos [assinalar com X procedimento (s) adotado (0)]:

Procedimentos adotados

Si

Convidei 3 ou mais entidades para apresentacdo de propostas

Tenho fundamentagdo técnica e legal para a op¢cdo de convite a apenas 1

entidade;

Efetuei previamente a contratacdo do/s fornecedor/es/prestador/es de servicos

com o qual tenho relagBes especiais (identificado no quadro do ponto 2.b da presente
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declaragdo), uma andlise de mercado de modo a identificar fornecedores que

operam no mesmo segmento de mercado.

Adotei outro procedimento
(identificar

qual):

5. E da minha responsabilidade informar a Autoridade de Gest&o/Organismos
Intermédios do Programa Madeira 14-20, se no decurso da execucdo da presente
operacéao (projeto), vier a ocorrer situacdes de relacdes especiais ndo identificadas no
quadro do ponto 2.b da presente Declaracdo, bem como de conflito de interesses com

fornecedores de bens/prestadores de servigos.

Mais declaro que é do meu conhecimento que o incumprimento desta obrigacdo pode
originar além da devoluc¢do das importancias indevidamente recebidas a aplicagdo das

respetivas penalidades previstas na lei.

Data: [ ]

(Assinatura do Beneficiario e carimbo)
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Anexo 9 - Declara¢ao de Empresa Auténoma

BENEFICIARIO: NIF:

Declaragéo Sim Néo

Declaracdo de Empresa Auténoma - aplicavel a projetos com engquadramento no
Regulamento (UE) n.° 1407/2013, de 18 de dezembro referente aos auxilios de
minimis

Declaro, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 2° do Regulamento (UE) n.°
1407/2013, de 18 de dezembro, que ndo detenho participacdes e que 0s acionistas
ou socios ndo detém participacfes em que se verifique, pelo menos, uma das
seguintes relagdes:

a. Uma empresa detém a maioria dos direitos de voto dos acionistas ou sécios de outra D D
empresa;

b. Umaempresatem o direito de nomear ou exonerar uma maioria dos membros do 6rgao D D
de administracao, de direcdo ou de fiscalizacdo de outra empresa;

c. Uma empresa tem o direito de exercer influéncia dominante sobre outra empresa por
forca de um contrato com ela celebrado ou por forga de uma clausula dos estatutos | [ ] []
desta ultima empresa;

d. Uma empresa acionista ou socia de outra empresa controla sozinha, por forca de um
acordo celebrado com outros acionistas ou socios dessa outra empresa, uma maioria | [ | | [ ]

dos direitos de voto dos acionistas ou socios desta ultima.

(Assinatura dos responsaveis do Beneficiario e respetivo carimbo da empresa)

Data: / /
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Anexo 10 - Declarag¢do de Empresa Unica

BENEFICIARIO: NIF:

Declaracéo Sim  Nao

Declaracdo de Empresa Unica - aplicdvel a projetos com enquadramento no
Regulamento (UE) n.2 1407/2013, de 18 de dezembro, referente aos auxilios de
minimis

Declaro, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 22 do Regulamento (UE) n.2
1407/2013, de 18 de dezembro, que estou incluido num conjunto de empresas
controladas pela mesma entidade e que tém entre si, pelo menos, uma das seguintes
relagbes:

a. Uma empresa detém a maioria dos direitos de voto dos acionistas ou sécios de outra I:I I:I
empresa;

b. Uma empresa tem o direito de exercer influéncia dominante sobre outra empresa por
forca de um contrato com ela celebrado ou por forca de uma clausula dos estatutos desta |:| |:|
Ultima empresa;

c. Uma empresa acionista ou socia de outra empresa controla sozinha, por forca de um
acordo celebrado com outros acionistas ou sécios dessa outra empresa, uma maioria dos |:| |:|
direitos de voto dos acionistas ou sécios desta Ultima.

d. Uma empresa acionista ou sécia de outra empresa controla sozinha, por forca de um
acordo celebrado com outros acionistas ou sécios dessa outra empresa, uma maioria dos
direitos de voto dos acionistas ou sécios desta ultima.

As empresas que tenham uma das relagdes referidas nas alineas anteriores por
intermédio de uma ou vdrias outras empresas sdo igualmente consideradas como
uma empresa unica.

Mais declaro que as empresas em que se verificam as relacdes acima referidas sdo as seguintes:

Denominacao Social NIF

(Assinatura dos responsaveis do Beneficiario e respetivo carimbo da empresa)

Data: / /
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